Azienda di Servizi alla Persona
ISTITUTI MILANESI MARTINITT E STELLINE
E PIO ALBERGO TRIVULZIO
Via Antonio Tolomeo Trivulzio, 15 — 20146 Milano

Milano, 2.7.2025

Determinazione dell’Area Risorse Umane n. ARU2025150

AREA PROPONENTE Area e Risorse Umane

Il Dirigente Responsabile

dell’Area Alberghiero Economale e

Responsabile del procedimento Provveditorato Firmato digitalmente

(Dott. Ugo Ammannati)
Il Dirigente Responsabile
Visto di regolarita contabile (art. 34, dell’Area di Programmazione Il presente provvedimento
comma 2, lett. b), Reg. Org. Cont.) Economico-Finanziaria non comporta oneri di spesa|
(Dott. Francesco Friolo)

Prot. Oggetto: ammissione dei candidati all’Avviso Pubblico, per solo colloquio, per la stipula di n.
451/2025 5 contratti a tempo determinato e pieno della durata di 12 mesi di Collaboratore
Amministrativo Professionale (Area dei professionisti della salute e dei funzionari — ruolo
amministrativo) presso I’Azienda di Servizi alla Persona Istituti Milanesi Martinitt e Stelline
e Pio Albergo Trivulzio

Il Direttore del Dipartimento Amministrativo,

premesso che con Determinazione n. ARU2025122 del 3.6.2025 si & proceduto ad indire con urgenza un Avviso Pubblico
per solo colloquio per la stipula di n. 5 contratti a tempo determinato e pieno della durata di dodici mesi di Collaboratore
Amministrativo Professionale (Area dei professionisti della salute e dei funzionari — ruolo amministrativo) presso I’Azienda
di Servizi alla Persona Istituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio (di seguito “ASP IMMeS e PAT” o
“Azienda”);

dato atto che il bando é stato pubblicato sul sito internet aziendale in data 10.06.2025 e che le domande di partecipazione
dovevano pervenire entro e non oltre le ore 23:59 del 30.06.2025;

preso atto che in data 27.06.2025 é stata pubblicata sul sito internet aziendale la data di convocazione per il colloquio
(03.07.2025);

rilevato che alla scadenza del bando sono pervenute le seguenti n. 22 candidature:

BONOFIGLIO ALESSANDRO 18/05/1994
CUOCO BEATRICE 01/04/1999
DELICATI ALESSIA 14/06/1974
DI NUNNO FABIO 01/07/1982
FABBRI NICOLETTA 30/04/1970
FONTE GIUSEPPE 20/03/1985




MAGGIORE LUCA 06/04/1996
MATARAZZO FRANCESCO 13/09/1998
MIETTA CRISTINA 19/09/1985
MINARDI MARIA 25/11/1971
MINGARDO GIACOMO 12/03/1993
OLIVETTI PIETRO 22/02/1987
QUINTIERI VITTORIO 04/01/2003
RAGOZZINO ANDREA 20/07/1991
RANIERI TOMMASO 19/08/1991
ROCCA EDOARDO GIANCARLO GIUSEPPE 27/06/1972
SCARPELLI LUANA 22/11/1988
SOLI SIMONE 04/10/2000
STRAZIOTA ANTONELLA 11/06/1971
TOLONE CARMEN 28/07/1997
VARRICCHIO ANTONIETTA 13/08/1979
ZAGA' ROCCO 09/05/1994

ritenuto di ammettere all’avviso pubblico per solo colloquio per la stipula di n. 5 contratti a tempo determinato e pieno
della durata di dodici mesi di collaboratore amministrativo professionale (Area dei professionisti della salute e dei funzionari
— ruolo amministrativo) presso i candidati in possesso dei requisiti richiesti dal bando, come segue:

BONOFIGLIO ALESSANDRO 18/05/1994 ammesso
CUOCO BEATRICE 01/04/1999 ammesso
DELICATI ALESSIA 14/06/1974 ammesso
DI NUNNO FABIO 01/07/1982 ammesso
FABBRI NICOLETTA 30/04/1970 ammesso
FONTE GIUSEPPE 20/03/1985 ammesso
MATARAZZO FRANCESCO 13/09/1998 ammesso
MIETTA CRISTINA 19/09/1985 ammesso
MINARDI MARIA 25/11/1971 ammesso
MINGARDO GIACOMO 12/03/1993 ammesso
OLIVETTI PIETRO 22/02/1987 ammesso
QUINTIERI VITTORIO 04/01/2003 ammesso
RAGOZZINO ANDREA 20/07/1991 ammesso
ROCCA EDOARDO GIANCARLO GIUSEPPE 27/06/1972 ammesso
SOLI SIMONE 04/10/2000 ammesso
STRAZIOTA ANTONELLA 11/06/1971 ammesso
TOLONE CARMEN 28/07/1997 ammesso
VARRICCHIO ANTONIETTA 13/08/1979 ammesso
ZAGA' ROCCO 09/05/1994 ammesso

ritenuto altresi di ammettere con riserva all’avviso pubblico per solo colloquio per la stipula di n. 5 contratti a tempo
determinato e pieno della durata di dodici mesi di collaboratore amministrativo professionale (Area dei professionisti della
salute e dei funzionari — ruolo amministrativo) il seguente candidato per la motivazione a fianco indicata:



RANIERI TOMMASO 19/08/1991 ammesso con riserva

OMISSIS

precisato che il candidato Ranieri Tommaso € ammesso a partecipare al colloquio ma dovra provvedere a sciogliere la riserva
medesima entro il termine e con le modalita che saranno comunicate al candidato prima dell’espletamento del colloquio
stesso;

ritenuto di non ammettere al Concorso Pubblico per titoli ed esami, per il conferimento di n. 6 incarico a tempo indeterminato
e pieno di Dirigente Medico con specializzazione in geriatria o medicina interna o disciplina equipollente o affine presso il Pio
Albergo Trivulzio i seguenti n. 2 candidati per le motivazioni a fianco indicate:

MAGGIORE LUCA 06/04/1996 non ammesso |l candidato non ha prodotto il documento di
identita.

SCARPELLI LUANA 22/11/1988 non ammesso |l titolo di studio posseduto dal candidato non &
equipollente/equiparato a quelli previsti dal
bando.

dato atto che I'esclusione dei candidati non in possesso dei requisiti di ammissione verra comunicata agli interessati a mezzo
di raccomandata A/R o per posta elettronica certificata;

ritenuto di procedere alla pubblicazione sul sito internet aziendale dell’elenco dei candidati ammessi e dei candidati ammessi
con riserva;

dato atto che, sulla base della suddivisione delle materie, la decisione in merito all’oggetto del presente provvedimento rientra
tra le competenze dell’Area Risorse Umane;

considerato che con Provvedimento del Commissario Straordinario n. 47 del 14 aprile 2025 si &€ provveduto ad incaricare il
Dott. Ugo Ammannati, gia Dirigente Responsabile dell’Area Alberghiero Economale e Provveditorato, allo svolgimento di ogni
attivita diretta alla sovrintendenza e al coordinamento delle procedure finalizzate al perfezionamento degli atti di competenza
dell’Area Risorse Umane;

atteso che, con provvedimento del Commissario Straordinario n. 32 del 5 marzo 2025 ¢ stata formalizzata la nomina di
Direttore del Dipartimento Amministrativo in capo al Dott. Francesco Friolo, gia Dirigente Responsabile dell’Area di
Programmazione Economico-Finanziaria;

attestata la legittimita e la rispondenza dell’atto alle regole tecnico-amministrative ai sensi dell’art. 34, comma 2, lettera a),
del Regolamento di Organizzazione e Contabilita;

acquisito il visto di esecutivita dell’atto da parte del Commissario Straordinario, ai sensi dell’art. 34, comma 5, del
Regolamento di Organizzazione e Contabilita;

richiamata la Deliberazione della Giunta della Regione Lombardia n. XI1/884 dell’8.08.2023 con la quale & stato nominato,
guale Commissario Straordinario dell’ASP IMMeS e PAT, il Prof. Avv. Francesco Paolo Tronca, nel ruolo e nelle funzioni sia di
Consiglio di Indirizzo sia di Direttore Generale, la cui nomina & stata rinnovata con Deliberazione della Giunta della Regione
Lombardia n. X11/1829 del 05.02.2024 e da ultimo prorogata con la Deliberazione della Giunta della Regione Lombardia n.
X11/2894 del 5.08.2024;

DISPONE
per le motivazioni tutte citate in premessa:
1. di ammettere all’avviso pubblico per solo colloquio per la stipula di n. 5 contratti a tempo determinato e pieno della

durata di dodici mesi di collaboratore amministrativo professionale (Area dei professionisti della salute e dei funzionari —
ruolo amministrativo) presso i candidati in possesso dei requisiti richiesti dal bando, come segue:



BONOFIGLIO ALESSANDRO 18/05/1994 ammesso
CUOCO BEATRICE 01/04/1999 ammesso
DELICATI ALESSIA 14/06/1974 ammesso
DI NUNNO FABIO 01/07/1982 ammesso
FABBRI NICOLETTA 30/04/1970 ammesso
FONTE GIUSEPPE 20/03/1985 ammesso
MATARAZZO FRANCESCO 13/09/1998 ammesso
MIETTA CRISTINA 19/09/1985 ammesso
MINARDI MARIA 25/11/1971 ammesso
MINGARDO GIACOMO 12/03/1993 ammesso
OLIVETTI PIETRO 22/02/1987 ammesso
QUINTIERI VITTORIO 04/01/2003 ammesso
RAGOZZINO ANDREA 20/07/1991 ammesso
ROCCA EDOARDO GIANCARLO GIUSEPPE 27/06/1972 ammesso
SOLI SIMONE 04/10/2000 ammesso
STRAZIOTA ANTONELLA 11/06/1971 ammesso
TOLONE CARMEN 28/07/1997 ammesso
VARRICCHIO ANTONIETTA 13/08/1979 ammesso
ZAGA' ROCCO 09/05/1994 ammesso

2. di ammettere con riserva all’avviso pubblico per solo colloquio per la stipula di n. 5 contratti a tempo determinato e pieno
della durata di dodici mesi di collaboratore amministrativo professionale (Area dei professionisti della salute e dei funzionari

— ruolo amministrativo) il seguente candidato per la motivazione a fianco indicata:

RANIERI TOMMASO

19/08/1991

ammesso con riserva

OMISSIS

3. di precisare che il candidato Ranieri Tommaso € ammesso a partecipare al colloquio ma dovra provvedere a sciogliere la
riserva medesima entro il termine e con le modalita che saranno comunicate al candidato prima dell’espletamento del

colloquio stesso;

4. di non ammettere al Concorso Pubblico per titoli ed esami, per il conferimento di n. 6 incarico a tempo indeterminato e
pieno di Dirigente Medico con specializzazione in geriatria o medicina interna o disciplina equipollente o affine presso il Pio
Albergo Trivulzio i seguenti n. 2 candidati per le motivazioni a fianco indicate:

MAGGIORE LUCA 06/04/1996 non ammesso |l candidato non ha prodotto il documento di
identita.
SCARPELLI LUANA 22/11/1988 non ammesso |l titolo di studio posseduto dal candidato non e

bando.

equipollente/equiparato a quelli previsti dal

5. di dare atto che I'esclusione dei candidati non in possesso dei requisiti di ammissione verra comunicata agli interessati a
mezzo di raccomandata A/R o per posta elettronica certificata;

6.di procedere alla pubblicazione sul sito internet aziendale dell’elenco dei candidati ammessi e dei candidati ammessi con

riserva;



7. di dare atto che I'esclusione dei candidati non in possesso dei requisiti di ammissione verra comunicata agli interessati a
mezzo di raccomandata A/R o per posta elettronica certificata;

9. di dare atto infine che I'adozione del presente provvedimento non comporta alcun onere per I’Azienda.

Il Direttore del Dipartimento Amministrativo
(Dott. Francesco Friolo)

Visto di esecutivita del Commissario Straordinario
ai sensi dell’art. 34, comma 5, Reg. Org. e Cont.
(Francesco Paolo Tronca)

Atto firmato digitalmente,
ai sensi del D.P.R. n. 445/2000,
del D.Lgs. n. 82/2005 e norme collegate.



