Azienda di Servizi alla Persona
ISTITUTI MILANESI MARTINITT E STELLINE
E PIO ALBERGO TRIVULZIO
Via Trivulzio, 15 — 20146 Milano

Milano, 23.02.2026

Determinazione dell’Area Risorse Umane n. ARU2026046

AREA PROPONENTE Area Risorse Umane

Il Responsabile Ufficio Giuridico
Servizio Risorse Umane

Responsabile del procedimento (Dott. Alessandro Cattoni) Firmato digitalmente

Il Responsabile ad interim del controllo ed
attestazione di regolarita contabile
(Dott. Ugo Ammannati)

Visto di regolarita contabile (art. 34, comma 2, Firmato digitalmente

lett. b), Reg. Org. Cont.)

Oggetto: Utilizzo ad esaurimento della graduatoria dell'avviso pubblico, per solo colloquio,
per la stipula di n. 20 contratti a tempo determinato e pieno della durata di dodici mesi
di Operatore Socio Sanitario — Area degli Operatori (Ruolo Sociosanitario) presso il Pio
Albergo Trivulzio

Prot. 416/2025

Il Commissario Straordinario,

premesso che con Determinazione n. RU/60/2025 del 21.03.2025 si & disposto di procedere all’indizione di un Avviso
Pubblico, per solo colloquio, per la stipula n. 20 contratti a tempo determinato e pieno della durata di dodici mesi di
Operatore Socio Sanitario — Area degli Operatori (Ruolo Sociosanitario) presso il Pio Albergo Trivulzio;

richiamata, da ultimo, la determinazione n. ARU2026014 del 16.01.2026 con la quale si e disposto di procedere
all'utilizzo della graduatoria dell'Avviso Pubblico, per solo colloquio, per la stipula n. 20 contratti a tempo determinato
e pieno della durata di dodici mesi di Operatore Socio Sanitario — Area degli Operatori (Ruolo Sociosanitario) presso il
Pio Albergo Trivulzio, di n. 2 posizioni, ovvero fino alla posizione n. 37 e di stipulare un contratto individuale di lavoro
a tempo determinato e pieno della durata di dodici mesi di Operatore Socio Sanitario — Area degli Operatori (Ruolo
Socio Sanitario) alle condizioni tutte e con effetto dalla data di sottoscrizione del contratto individuale di lavoro come
predisposti in atti — che contestualmente si approva — nei confronti del seguenti candidati: Grande Cuba Christian
Andreu (08/09/1992), Amaya Vijil Luz Argentina (28/08/1982);

preso atto che con e-mail del 16.02.2026, il Direttore del Dipartimento Socio Sanitario, Dott. Giancarlo Cordani, ha
comunicato che, al fine di sopperire alle esigenze organizzative a garanzia del rispetto degli standard assistenziali
dell’Azienda, si rende indispensabile attivare tutte le procedure possibili ed esperibili per I'acquisizione del personale;

vista la richiesta della Direzione delle Professioni Sanitarie del 17.02.2026 riepilogativa della situazione delle risorse in
attesa di sostituzione e necessarie per garantire gli standard assistenziali dell’Azienda;

ritenuto, pertanto, di procedere all'utilizzo ad esaurimento della graduatoria dell'Avviso Pubblico, per solo colloquio,
per la stipula n. 20 contratti a tempo determinato e pieno della durata di dodici mesi di Operatore Socio Sanitario —
Area degli Operatori (Ruolo Sociosanitario) presso il Pio Albergo Trivulzio, di n. 19 posizioni, ovvero fino alla posizione
n. 56 e di stipulare un contratto individuale di lavoro a tempo determinato e pieno della durata di dodici mesi di
Operatore Socio Sanitario — Area degli Operatori (Ruolo Socio Sanitario) alle condizioni tutte e con effetto dalla data
di sottoscrizione del contratto individuale di lavoro come predisposti in atti — che contestualmente si approva — nei
confronti dei seguenti candidati: Mariano Hurtado Julia Isabel (12/04/1969), Lopez Diaz Saira Judith (15/11/1974),
Imba Carlozana Lucia Patricia (25/04/1989), Rojas Moran Karen Elizabeth (02/10/1986), Auccatoma Malpica Roxana
Isabel (21/05/1978), Grisales Marleny (18/11/1969), Magtibay Jessica (11/11/1969), Vivanco Palomino Lucy Milagro
(25/01/1981), Ascue Rojas Arturo Wilmar (17/07/1979), Vera Guevara Nancy Miluska (12/05/1976), Herrera Auz
Giovana Lisbeth (01/12/1970), Riofrio Cordova Jorge Luis (18/09/1969), Sonia Isabel Capristano Gavilan (30/12/1967),



Prado Gomez De Ramos Gregoria Olga (03/08/1968), Giron Flores Josseline Alejandra (28/01/1999), Toletti Jonathan
(04/08/1996), Dema Drita (27/06/1979), Altamirano Huayta Luisa (11/12/1966), Marcassa Paolo (10/10/1964);

dato atto che, sulla base della suddivisione delle materie, la decisione in merito all’oggetto del presente
provvedimento rientra tra le competenze dell’Area Risorse Umane;

dato atto che con Provvedimento del Commissario Straordinario n. PCS2025094 del 11 settembre 2025 e stato
nominato il Dott. Ugo Ammannati quale soggetto avente il compito di controllare ed attestare la regolarita contabile
nei provvedimenti comportanti spesa;

attestata la legittimita della determinazione e la rispondenza dell’atto alle regole tecnico-amministrative ai sensi
dell’art. 34, comma 2, lettera a), del Regolamento di Organizzazione e Contabilita;

acquisito il visto di regolarita contabile ai sensi dell’art. 34, comma 2, lettera b) del Regolamento di Organizzazione e
Contabilita dell’Azienda, apposto ad interim, dal predetto Dott. Ugo Ammannati;

dato per acquisito il visto di esecutivita ai sensi dell’art. 34, comma 2, lettera c) del Regolamento di Organizzazione e
Contabilita nella sottoscrizione del Commissario Straordinario stesso;

richiamata la Deliberazione della Giunta della Regione Lombardia n. X11/884 dell’8.08.2023 con la quale & stato
nominato, quale Commissario Straordinario dell’ASP IMMeS e PAT, il Prof. Avv. Francesco Paolo Tronca, nel ruolo e
nelle funzioni sia di Consiglio di Indirizzo sia di Direttore Generale, la cui nomina e stata rinnovata con Deliberazione
della Giunta della Regione Lombardia n. XI/1829 del 05.02.2024, prorogata con la Deliberazione della Giunta della
Regione Lombardia n. X11/2894 del 05.08.2024 e da ultimo prorogata con la Deliberazione della Giunta della Regione
Lombardia n. XII/4778 del 28.07.2025;

DISPONE
per le motivazioni tutte citate e circostanziate in premessa:

1. di procedere all'utilizzo ad esaurimento della graduatoria dell'Avviso Pubblico, per solo colloquio, per la
stipula n. 20 contratti a tempo determinato e pieno della durata di dodici mesi di Operatore Socio Sanitario —
Area degli Operatori (Ruolo Sociosanitario) presso il Pio Albergo Trivulzio, di n. 19 posizioni, ovvero fino alla
posizione n. 56 e di stipulare un contratto individuale di lavoro a tempo determinato e pieno della durata di
dodici mesi di Operatore Socio Sanitario — Area degli Operatori (Ruolo Socio Sanitario) alle condizioni tutte e
con effetto dalla data di sottoscrizione del contratto individuale di lavoro come predisposti in atti — che
contestualmente si approva — nei confronti dei seguenti candidati: Mariano Hurtado Julia Isabel
(12/04/1969), Lopez Diaz Saira Judith (15/11/1974), Imba Carlozana Lucia Patricia (25/04/1989), Rojas
Moran Karen Elizabeth (02/10/1986), Auccatoma Malpica Roxana Isabel (21/05/1978), Grisales Marleny
(18/11/1969), Magtibay Jessica (11/11/1969), Vivanco Palomino Lucy Milagro (25/01/1981), Ascue Rojas
Arturo Wilmar (17/07/1979), Vera Guevara Nancy Miluska (12/05/1976), Herrera Auz Giovana Lisbeth
(01/12/1970), Riofrio Cordova Jorge Luis (18/09/1969), Sonia Isabel Capristano Gavilan (30/12/1967), Prado
Gomez De Ramos Gregoria Olga (03/08/1968), Giron Flores Josseline Alejandra (28/01/1999), Toletti
Jonathan (04/08/1996), Dema Drita (27/06/1979), Altamirano Huayta Luisa (11/12/1966), Marcassa Paolo
(10/10/1964);

2. didare atto che I'onere derivante dall’adozione del presente provvedimento sara finanziato nell’ambito delle
previsioni di bilancio 2026 come da annotazioni dell'Area di Programmazione Economico-Finanziaria (conto
Co.Ge. diversi di cui budget futuri, co.ge. 540.010.00100 (voci fisse stipendiali), budget futuri, co.ge.
540.020.00100 (voci variabili stipendiali), budget futuri, co.ge. 540.030.00100 (produttivita).

Il Commissario Straordinario
(Francesco Paolo Tronca)

Atto firmato digitalmente,
ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, del D.Lgs
n. 82/2005 e norme collegate



