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                                                           Azienda di Servizi alla Persona 
ISTITUTI MILANESI MARTINITT E STELLINE 

E PIO ALBERGO TRIVULZIO 
Via Antonio Tolomeo Trivulzio, 15 – 20146 Milano 

   
 

Milano, 12.03.2026 

 

Determinazione dell’Area Risorse Umane n. ARU2026075 

 

AREA PROPONENTE 
 

Area e Risorse Umane  
 

Responsabile del procedimento 

Il Collaboratore  
Amministrativo Professionale 

(Dott.ssa Giulia Seresini) 
Firmato digitalmente 

Visto di regolarità contabile (art. 34, comma 
2, lett. b), Reg. Org. Cont.) 

Il Responsabile ad interim  
del controllo ed attestazione di 

regolarità contabile 
(Dott. Ugo Ammannati) 

Il presente provvedimento non 
comporta alcun onere di spesa 

Prot.649/2025 

 

Oggetto: Ammissione dei candidati al Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 
2 posti a tempo indeterminato e pieno di Assistente Amministrativo – Area degli Assistenti (Ruolo 
Amministrativo) presso l‘ Ufficio Economato dell’Azienda 

 
Il Commissario Straordinario, 
 
premesso che con Determinazione Dirigenziale n. ARU2026008 dell’08.01.2026 è stato indetto un Concorso Pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 posti a tempo indeterminato e pieno di Assistente Amministrativo – Area 
degli Assistenti (Ruolo Amministrativo) presso l’Ufficio Economato dell’Azienda prevedendo i seguenti requisiti 
generali e specifici di ammissione: 
 
1. cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione  
Europea o dichiarazione attestante le condizioni di cui all’art. 7 della Legge 97 del 6.08.2013. Possono partecipare al 
concorso i cittadini di uno degli Stati membri dell’Unione Europea e i loro famigliari non aventi la cittadinanza di uno 
Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente e i cittadini di Paesi terzi 
che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria (art.38 del DL.gs n. 165/2001 
s.m.i.). I cittadini non italiani devono godere dei diritti civili e politici negli stati di appartenenza e provenienza (fatta 
eccezione per i titolari di status di rifugiato o di protezione sussidiaria), possedere (ad eccezione della cittadinanza) 
tutti i requisiti previsti dal bando per i cittadini della Repubblica e una adeguata conoscenza della lingua italiana; 
2. godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere agli impieghi pubblici coloro che sono stati esclusi 
dall’elettorato politico attivo; 
3. non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione né dichiarati decaduti per 
avere conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da validità insanabile; 

4. non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle vigenti 
disposizioni in materia, la costituzione di rapporti di impiego con la Pubblica Amministrazione; 

5. piena e incondizionata idoneità fisica alla mansione specifica. L’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego è 
effettuato a cura di questa ASP prima dell’immissione in servizio. L’Amministrazione si riserva la facoltà di non 
procedere all’assunzione in caso di mancanza della piena e incondizionata idoneità fisica alla mansione; 
6.essere in possesso del diploma di istruzione secondaria di secondo grado (di durata quinquennale) rilasciato da Istituti 
riconosciuti a norma dell’Ordinamento scolastico dello Stato. Il titolo di studio conseguito all’Estero deve aver ottenuto, 
entro la data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione al presente bando, il 
riconoscimento di equipollenza al titolo italiano rilasciato dalle competenti autorità. 
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rilevato che il succitato bando è stato pubblicato sul sito internet aziendale nonché portale del reclutamento INPA in 
data 14.01.2026 e che le relative domande di partecipazione dovevano pervenire tramite procedura telematica entro e 
non oltre le ore 23:59 del 13.02.2026; 
 
dato atto che alla scadenza del suddetto termine risultano pervenute n.78 candidature come da istruttoria interna in 
atti; 

 
ritenuto di ammettere al Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 posti a tempo indeterminato e 
pieno di Assistente Amministrativo - Area degli Assistenti (Ruolo Amministrativo) per l’Ufficio Economato dell’Azienda n. 
69 candidati in possesso dei requisiti richiesti dal bando; 
 
ritenuto di non ammettere al Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 posti a tempo 

indeterminato e pieno di Assistente Amministrativo - Area degli Assistenti (Ruolo Amministrativo) per l’Ufficio 

Economato dell’Azienda n. 1 candidato per la motivazione indicata nell’istruttoria interna in atti; 

 

ritenuto altresì di ammettere con riserva al suddetto concorso n. 8 candidati per le motivazioni a fianco a ciascuno 

indicate nell’istruttoria interna in atti; 

 
precisato, inoltre, di procedere alla pubblicazione sul sito internet aziendale dell’elenco dei candidati ammessi; 
 
dato atto che l’esclusione dei candidati non in possesso dei requisiti di ammissione verrà comunicata agli interessati a 
mezzo di raccomandata A/R o per posta elettronica certificata; 
 
dato atto altresì che le ammissioni con riserva unitamente alle modalità ed ai tempi di scioglimento delle stesse 
verranno comunicate ai candidati a mezzo e-mail; 
 
visti il D.P.R.  n.487/94 e il D.Lgs n.165/2001; 
 

    dato atto che, sulla base della suddivisione delle materie, la decisione in merito all’oggetto del presente 
provvedimento rientra tra le competenze dell’Area Risorse Umane; 

dato atto che con Provvedimento del Commissario Straordinario n. PCS2025094 del 11 settembre 2025 è stato 
nominato il Dott. Ugo Ammannati quale soggetto avente il compito di controllare ed attestare la regolarità contabile 
nei provvedimenti comportanti spesa; 
 
attestata la legittimità della determinazione e la rispondenza dell’atto alle regole tecnico-amministrative ai sensi 
dell’art. 34, comma 2, lettera a), del Regolamento di Organizzazione e Contabilità; 
 
dato per acquisito il visto di esecutività ai sensi dell’art. 34, comma 2, lettera c) del Regolamento di Organizzazione e 
Contabilità nella sottoscrizione del Commissario Straordinario stesso; 
 
richiamata la Deliberazione della Giunta della Regione Lombardia n. XII/884 dell’8.08.2023 con la quale è stato 
nominato, quale Commissario Straordinario dell’ASP IMMeS e PAT, il Prof. Avv. Francesco Paolo Tronca, nel ruolo e 
nelle funzioni sia di Consiglio di Indirizzo sia di Direttore Generale, la cui nomina è stata rinnovata con la Deliberazione 
della Giunta della Regione Lombardia n. XII/1829 del 05.02.2024, prorogata con la Deliberazione della Giunta della 
Regione Lombardia n. XII/2894 del 05.08.2024 e da ultimo prorogata con la Deliberazione della Giunta della Regione 
Lombardia n. XII/4778 del 28.07.2025; 
 

 
DISPONE 

 
per le motivazioni  tutte citate in premessa: 
 
1) di ammettere al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 posti a tempo indeterminato e pieno 
di assistente amministrativo - Area degli Assistenti (Ruolo Amministrativo) per l’Ufficio Economato dell’Azienda i 
seguenti n. 69 candidati sono in possesso dei requisiti richiesti dal bando:  
 

CANDIDATO DATA DI NASCITA 
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 AINIO  STEFANIA 18/04/1988 

 ALECCI  FILIPPO 29/11/1989 

 ANGOTTI  DAVIDE 04/01/1977 

 ARDIZZONE  CRISTIAN SALVATORE 31/12/1982 

 ATTANASIO  CONCETTA 22/10/1975 

 AZZARA'  MARIA CHIARA 19/11/1999 

 BASILE  GIUSEPPE 23/04/1979 

 BAULI  MARCO 28/04/1982 

 BONANATE  FEDERICA 04/01/1969 

 BORGONOVO  ELEONORA 23/06/1981 

 CALVARIO  PAOLA 28/05/1975 

 CANCLINI  MARTA 31/07/1996 

 CAPOBIANCO  MAURO 27/10/1999 

 CAPUTO  SARAH 22/10/1985 

 CARDINALE  FRANCESCA 20/07/1992 

 CARTA  GIOVANNA 01/09/1975 

 CAVASINO  LORENZO 19/07/1999 

 COSTANZO  MARIA ANTONIETTA 12/03/1992 

 D'AGOSTINO  MICHELE BRYAN 10/07/1992 

 DE CIECHI  IACOPO 06/10/1989 

 DE LUCA  ROMINA 11/08/1981 

 DE ROSA  SILVANA 17/09/1980 

 DELICATI  ALESSIA 14/06/1974 

 DI MAGGIO  LUCA 11/01/2006 

 DORIO  FEDERICA 01/03/1985 

 DURANTE  EMANUELA 07/01/1981 

 FERRARA  NANCY 26/07/1994 

 FORTUGNO  BARBARA 05/03/1977 

 GAUDIO  LUCA 02/03/1986 

 GELMINI  EMANUELE 13/05/1997 

 GENOVESE  ANNAMARIA 08/01/1992 

 GIGLIO  WALTER 30/10/1965 

 GRAZIOLA  CINZIA CARMELA 16/03/1969 

 HENRIQUEZ HERRERA  KAREN 02/02/1989 

 LANGELLI  LEONARDO 17/12/1998 

 LAVEZZI  CLAUDIA 16/07/1983 

 LONGO  LORENZO 10/10/2006 

 MANZO  CHIARA 17/11/2004 

 MARIELLA  MARIANGELA 22/12/1981 

 MARRO  GABRIELE 01/11/1999 

 MARRO  ZACARIAS 13/03/2003 

 MILANI  MONICA ENRICA 06/06/1964 

 MILITO  MARIO 25/03/1989 

 MIRRA  MARTINA 04/10/1998 

 MONSANI  ELISA 17/09/1987 

 MUCCI  MICHELE 24/04/1973 

 NARDELLA  GIUSEPPE 20/01/1996 

 NEBULONI  SAMANTHA 10/01/2000 

 OLIVI  ALESSANDRO 26/08/1999 

 PALMIERI  ANTONIETTA 26/01/1987 

 PANCOTTI  ALESSANDRA 11/03/1983 

 PECIS  RACHELEFEDERICA 24/11/2001 

 PERI  MATTEO 11/02/1981 
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 PONTI  ALBERTO MARIA 21/11/1972 

 PUCCI  MARCO 23/05/1974 

 QUARTAROLI  DIEGO 17/06/1996 

 REPACI  GABRIELE 07/07/1990 

 RODINO'  ALESSIO 29/07/2005 

 RUSSO  LUISA 06/09/1970 

 SALAZAR REVOREDO  BRIT LORIAN 22/03/1986 

 SQUILLANTE  ANGELO 30/05/1987 

 TRAGNI  MARIA GRAZIA ANNA RITA 09/03/1973 

 TREMOLIZZO  DIEGO 03/07/1981 

 TRENTADUE  LUANA 24/04/1983 

 TROVATO  RITA 02/11/1989 

 VARRIALE  CONCETTA 25/05/1985 

 VERGANI  ANGELA 25/08/1979 

 ZAMBELLI  FRANCESCA 11/11/1985 

 ZANATTA  SIMONA 09/10/1976 

 

 

2) di non ammettere al Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 posti a tempo indeterminato e 

pieno di Assistente Amministrativo - Area degli Assistenti (Ruolo Amministrativo) per l’Ufficio Economato dell’Azienda n. 

1 candidato per la motivazione indicata nell’istruttoria interna in atti; 

 

3) di ammettere con riserva al suddetto concorso n. 8 candidati per le motivazioni a fianco a ciascuno indicate 

nell’istruttoria interna in atti; 

 
4) di procedere alla pubblicazione sul sito internet aziendale dell’elenco dei candidati ammessi; 
 
5) di dare atto che l’esclusione dei candidati non in possesso dei requisiti di ammissione verrà comunicata agli 
interessati a mezzo di raccomandata A/R o per posta elettronica certificata; 
 
6) di dare atto altresì che le ammissioni con riserva unitamente alle modalità ed ai tempi di scioglimento delle stesse 
verranno comunicate ai candidati a mezzo e-mail; 
 
7) di dare atto infine che l’adozione del presente provvedimento non comporta alcun onere per l’Azienda. 
 

 
 

Il Commissario Straordinario 
   (Francesco Paolo Tronca) 

   
 
 
 
 
 
Atto firmato digitalmente, 
ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, 
del D.Lgs. n. 82/2005 e norme collegate. 


