FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

® Date (da—a)
e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

03/2010-03/2012

2000-2010

ADDUCI ALESSANDRO

@ VIA MILANO , 84, 20093 COLOGNO MONZESE (Ml) (italia)
@ 3495618386

aleadduci@gmail.com

01/03/2012-alla data attuale

Azienda di Servizi alla Persona Istituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio di
Milano

(Trasferito dalla Fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale Maggiore Policlinico di Milano di
ruolo da Settembre 2000)

Infermiere (Cat.D6) a tempo indeterminato con

funzioni di coordinamento dal marzo 2012 al 27 giugno 2014 e

Coordinatore di aggregato infermieristico (CAI) dal 27 giugno 2014 a
maggio2017,

Coordinatore Infermieristico Cure Intermedie “S.Caterina” dal 1maggio 2017
al 2019. Da ottobre 2019 a settembre 2020 Responsabile del Servizio
Infermieristico presso I’Istituto Frisia di Merate. Da febbraio 2021 a tutt’oggi
Referente del Servizio Formazione.

Coordinatore Infermieristico (Cat.DS) a tempo determinato
Azienda di Servizi alla Persona [stituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio 1° RS

Reparti : Nucleo Alzheimer/ RSA

Infermiere

Fondazione Ospedale Maggiore Policlinico Mangiagalli e Regina Elena Milano

Strumentista di Sala Operatoria Polichirurgica : "Chirurgia Ginecologica, Chirurgia Pediatrica, Ch’
Audiologia,Odonto "

nursing perioperatorio e perianestesiologico, utilizzo di apparecchiature e strumenti elettromedical
e regionale (spinale, epidurale, blocchi periferici), gestione e controllo dei monitoraggi nel pazient:
corretto utilizzo in anestesia.
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1998-2000

1997

1997

1996-1997

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)

¢ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

e Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

e Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Infermiere
Casa di Cura privata “Capitanio” Milano

Infermiere
Croce Rossa Italiana Milano

Infermiere
Residenza per Anziani Comune di Milano “V. Ferrari” Milano

Infermiere
Residenza per Anziani “Villa Bianca” Aprigliano (CS)

2017/18
UNIPEGASO

Master I Liv. Ricerca Clinica (Iscritto)

2017/18

UNIPEGASO

Master I Liv. Ricerca Clinica (Iscritto)

30/09/2012-14/02/2013

Attestato di frequenza “La Cura Centrata sulla Persona. Approcci relazionali e terapie
non Farmacologiche” Formazione interdisciplinare finalizzata allo sviluppo di
conoscenze nell’ambito degli approcci ambientali, relazionali e non farmacologici
dedicati a persone affette da demenza Docente: dott. lvo Cilesi — formatore e
consulente in terapie non farmacologiche, pedagogista e musicoterapeuta

Provincia di Bergamo settore politiche sociali e salute

2009
Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche

Universita degli Studi di Milano

2004-2005

Master Universitario di I° livello in Management Infermieristico per le funzioni di
Coordinamento

Universita degli Studi di Bari

2003-2004
Laurea in Infermieristica
Universita Roma Tor Vergata

2004
Corso di Perfezionamento Universitario in Assistenza domiciliare sul territorio

Universita degli Studi di Milano
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente

riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.

PRIMA LINGUA

2004
Drenaggio linfatico Manuale metodo Vodder indirizzo post chirurgico
A.l.D.M.O.V sezione ltaliana dott.ssa Denise Giardini

2003
Drenaggio linfatico Manuale e tecniche complementari indirizzo medico-estetico
Societa italiana di medicina estetica Roma direttore Prof. Carlo Alberti Bartoletti

1997-1998
Maturita in Dirigenti di comunita
Istituto tecnico Statale “G. Natta” Milano

1993-1994
Diploma di infermiere professionale
Scuola per [nfermieri Professionali Ospedale “D. Cotugno” ASL Bari/9

Italiana

1995 Vincitore di una Borsa di studio indetta dal Collegio
Infermieri di Cosenza per un lavoro presentato sull' Assistenza
Infermieristica in una casa di riposo e sul territorio.

CREDITI ECM
Dal 2012 al 2017 in regola con crediti ECM
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ALTRE LINGUE

Capacita Informatiche

BORSA DI STUDIO

Crediti ECM

CORSI DI FORMAZIONE,
ADDESTRAMENTO E
AGGIORNAMENTO

FRANCESE LIVELLO ELEMENTARE
Patente Europea del Computer ECDL

1995 Vincitore di una Borsa di studio indetta dal Collegio
Infermieri di Cosenza per un lavoro presentato sull’Assistenza
Infermieristica in una casa di riposo e sul territorio.

Dal 2012 al 2017 in regola con crediti ECM

2011= 40 crediti

2010 = 50 crediti

2009 = Esentato “Frequenza Laurea Specialistica Il Liv.
2008 = Esentato “Frequenza Laurea Specialistica Il Liv.
2007 = Esentato “Frequenza Laurea Specialistica Il Liv.
2006 = Esentato “Frequenza Master Universitario 60 CFU
2005= Esentato “Frequenza Master Universitario 60 CFU
2004 = Esentato “Laurea in Infermieristica 180 CFU

2003 = 25 crediti

2002 = 25 crediti

Anno 2012 e anno 2016

Attivita in qualita di Tutor Locale

Master | Liv. Management Infermieristico per le funzioni di
Coordinamento

Anno 2017

Corso Fasas, Progetto individuale e Pai. Strumenti del processo
di cura.

Fondazione ESAE

Anno 2016

Management e funzioni di coordinamento delle professioni
sanitarie

Azienda di Servizi alla Persona Istituti Milanesi Martinitt e Stelline
e Pio Albergo Trivuizio

Anno 2012

1)Progetto Melograno”Provincia di Bergamo”

Settore Politiche Sociali

“Conversazioni sul lavoro di cura”

2)Corso di Formazione per Coordinatori

Laboratorio per I'acquisizione e la sperimentazione di metodi e
strumenti per coordinare un'équipe

Centro Maderna e Provincia di Novara

3)SEMINARIO :

Costellazione RSA

“Interazioni Progettuali con le famiglie e per la qualita dei servizi”
Organizzato dalla Provincia di Milano

Anno 2011

1)Convegno “Valutazione delle attivita dipartimentali”
ASL Lecco

2) Progetto Formazione sul campo

“Riunioni di Equipe nucleo Alzheimer 1Rsa" Gruppo di

3) Corso Per Preposti
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“Istituto Geriatrico e Riabilitativo Frisia”

Il Ruolo dei Preposti in materia di sicurezza:

compiti, funzioni e responsabilita D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.
4)CORSO “Istituto Geriatrico e Riabilitativo Frisia”

La Riabilitazione cognitiva e I'attivita fisica adattata (APA)

Nel soggetto affetto da demenza.

5)"Alzheimer- dai bisogni delle famiglie alle risposte dei servizi”
ANNO 2010

1)“Istituto Geriatrico e Riabilitativo Frisia”

CORSO SULLA GESTIONE DELLE URGENZE MEDICHE IN

2)Corso Laboratorio” Dott.ssa M.Tettamanzi

IDENTITA' DI RUOLO E CONFLITTI: DINAMICHE
IPE

3)Conveano

L'Approccio Strategico in Sanita:

Ruolo Manageriale del personale Sanitario

Organizzato Consorzio CIRM

4)Corso Politecnico di Milano

Area Sanitaria: Gestire il Blocco Operatorio

Modelli Organizzativi e Strumenti per il miglioramento

Della Qualita.

e Capacita dilettura
¢ Capacita di scrittura
e Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone,
in ambiente multiculturale,
occupando postiin cui la
comunicazione é importante e in
situazioni in cui & essenziale lavorare
in squadra (ad es. cultura e sport),
ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di lavoro,
in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedentemente
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indicate.
PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la
falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il
sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 D. Lgs. 30 giugno 2003 n°196 —
“Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell'art. 13 GDPR 679/16 — “Regolamento europeo
sulla protezione dei dati personali”.

CITTA’ ___ Milano

DATA -2/5/06/ 2ol A

NOME E COGNOME (FIRMA)

Alessandro Adduci

T T

i
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