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Spett.le 

Openworks S.r.L. 

Via Garofalo 31, 

20133, Milano 

P.IVA 04877170961  

 

PEC openworks@legalmail.it 

 

Oggetto: Affidamento diretto del servizio relativo ad attività formativa sulla Formazione 

obbligatoria dei Lavoratori in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, ex art. 37 del 

D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. ed in conformità ai requisiti vigenti, dell’ASP IMMeS e PAT in modalità 

e-learning, ai sensi dell’art. 1, comma 2, lett. b) del D.L. 16.07.2020, n. 76, convertito in Legge 

120/2020, così come modificato dall’art. 51, comma 1, lett. a), punto 2.1 del D.L. 31.05.2021, n. 

77 CIG Z1234658B7. 

 
Premesso che:  
- in data 17.11.2021 si è proceduto con l’attivazione di procedura di Richiesta di Offerta a 
mezzo Piattaforma Sintel, Id n. 147620804, al fine di richiedere ad Operatori Economici 
la miglior offerta per l'affidamento del servizio relativo ad attività formativa sulla 
Formazione obbligatoria dei Lavoratori in materia di salute e sicurezza sui luoghi di 
lavoro, ex art. 37 del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. ed in conformità ai requisiti vigenti, 
dell’ASP IMMeS e PAT in modalità e-learning, ai sensi dell’art. 1, comma 2, lett. b) del 
D.L. 16.07.2020, n. 76, convertito in Legge 120/2020, così come modificato dall’art. 51, 
comma 1, lett. a), punto 2.1 del D.L. 31.05.2021, n. 77;  
 
- la scadenza per la presentazione delle offerte è stata fissata per il giorno 01.12.2021 
alle ore 12:00;  
 
- rilevata la congruità e completezza della documentazione amministrativa e dell’offerta 
economica da Voi presentata, che è risultata la piu’ conveniente, avendo Voi offerto il 
prezzo piu’ basso pari a €. 9.000,00 complessivo oltre IVA (oneri della sicurezza pari ad 
€ 0,00 Iva esclusa), e come sotto dettagliato: 
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Pertanto, in conformità a quanto declinato in Lex Specialis, assunto l’esito della 
procedura di cui trattasi, si è a confermare, ai sensi dell’art. 32 comma 14 del D.Lgs. 
50/2016, formalizzazione di affidamento, ai sensi dell’art. 1, comma 2, lett. b) del D.L. 
16.07.2020, n. 76, convertito in Legge 120/2020, così come modificato dall’art. 51, 
comma 1, lett. a), punto 2.1 del D.L. 31.05.2021, n. 77, del servizio relativo ad attività 
formativa sulla Formazione obbligatoria dei Lavoratori in materia di salute e sicurezza sui 
luoghi di lavoro, ex art. 37 del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. ed in conformità ai requisiti 
vigenti, dell’ASP IMMeS e PAT in modalità e-learning, a favore di Openworks S.r.L., Via 
Garofalo 31, 20133 Milano, P.IVA 04877170961, secondo le condizioni di cui alla 
surrichiamata RDO e secondo Vs. relativa offerta del 30.11.2021, prot 1638293702867, 
quivi da intendersi integralmente richiamate ad ogni effetto negoziale obbligatorio.  
 
 
L’affidatario assicura che il corrispettivo offerto del servizio è omnicomprensivo, 
includendo tutte le attività connesse alla regolare esecuzione dello stesso e, comunque di 
ogni componente prestazionale necessaria per l’esatto adempimento contrattuale, tenuto 
conto che tutte le prestazioni dedotte in servizio costituiscono oggetto essenziale della 
commessa ai sensi di legge e codice civile. 
L’affidatario assicura che il corrispettivo di cui sopra è omnicomprensivo anche delle 
seguenti voci: delle attività di erogazione della formazione vere e proprie; di eventuali 
incontri di progettazione; di eventuale pianificazione e preparazione degli eventi; di 
valutazione dell’efficacia dei singoli corsi/edizioni. 
L’affidatario assicura che il servizio sarà espletato secondo le disposizioni normative 
vigenti in materia e secondo le specifiche descritte nella presente RDO. 
 
 
Si riportano di seguito le caratteristiche del servizio oggetto del presente affidamento:  
 
Affidamento del servizio relativo ad attività formative sulla Formazione obbligatoria dei 
Lavoratori in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro dell’ASP IMMeS e PAT in 
modalità e-learning al fine di consentire al Datore di Lavoro di assolvere agli obblighi di 
formazione/informazione sul tema della sicurezza secondo quanto stabilito dall’accordo 
Stato-Regioni del 21 dicembre 2011 e dalla normativa vigente, con attivazione ed 
attuazione dei seguenti percorsi formativi: 
 

Anno 2021 
 

Tipologia del corso Modalità di erogazione Numero partecipanti 
Corso di formazione per lavoratori neo 
assunti (modulo generale 4 ore) 

e-learning N. partecipanti 250 
(circa) 

Corso di formazione per lavoratori neo 
assunti in attività a rischio Alto 
(modulo specifico 12 ore) 

e-learning N. partecipanti 250 
(circa) 

Corso di aggiornamento per lavoratori 
in attività rischio Alto (6 ore) 

e-learning N. partecipanti 600 
(circa) 

 
Anno 2022 

 
Tipologia del corso Modalità di erogazione Numero partecipanti 
Corso di formazione per lavoratori neo 
assunti (modulo generale 4 ore) 

e-learning N. partecipanti 200 
(circa) 

Corso di formazione per lavoratori neo 
assunti in attività a rischio Alto 
(modulo specifico 12 ore) 

e-learning N. partecipanti 200 
(circa) 

Corso di aggiornamento per lavoratori 
in attività rischio Alto (6 ore) 

e-learning N. partecipanti 400 
(circa) 
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Openworks S.r.L. assicurerà quanto di seguito specificato: 
- che i docenti siano in possesso dei requisiti previsti dal Decreto Interministeriale 6 
marzo 2013, emanato in attuazione dell'articolo 6, comma 8, lettera m-bis), del D.Lgs 
81/2008; 
- la messa a disposizione della piattaforma di erogazione dei percorsi formativi in 
modalità e-learning con l'effettiva durata richiesta dall'Accordo Stato Regioni del 21 
dicembre 2011 e del Decreto della Regione Lombardia n. 10087 del 06.11.2013; 
- la messa a disposizione della piattaforma e-learning con la presenza di un tutor 
"normativo" e "informatico"; 
- il rilascio dell'attestato finale valido ai fini di legge sul territorio nazionale; 
- ogni altro requisito previsto dalla normativa vigente relativamente a detti percorsi 
formativi ed alla relativa attivazione ed attuazione con modalità e-learning.  
Openworks S.r.L. si impegnerà a trasmettere al RUP, Dott.ssa Rossana Coladonato, 

rendicontazione mensile del personale formato per ogni tipologia di corso, unitamente ai relativi 

attesti rilasciati, al seguente indirizzo PEC: ufficio.protocollo@pioalbergotrivulzio.legalmail.it . 

 
Dovrete garantire che il percorso formativo come sopra articolato sarà svolto in modalità 
e-learning. Dovrete garantire l’inizio delle attività formative per gli inizi di dicembre 
2021, con date/periodo definitivo che sarà concordato con il Responsabile Scientifico, 
Dott.ssa Rossana Coladonato. 
 
 
Termini e modalità del pagamento dei corrispettivi  
L’importo stimato complessivo dell’affidamento per mesi cinque è pari a € 9.000,00, oltre 
IVA.  
I pagamenti, accertata la piena regolarità del servizio, avverranno a 60 gg dalla data di 
ricevimento della fattura elettronica, purché non vi siano motivi ostativi, ai sensi del Dlgs 
192/2012 del 9.11.2012.  
Gli importi dovranno essere fatturati sulla scorta del servizio effettivamente reso.  Si 
precisa verrà liquidata la fattura sulla base dell’effettivo numero di lavoratori dell’azienda 
formati per ogni tipologia di corso. 
Il prezzo suindicato è da intendersi omnicomprensivo, includendo tutte le prestazioni 
indicate nella RDO ed altri atti di gara, nonché delle attività connesse all’esecuzione della 
commessa, comunque, di ogni componente prestazionale necessaria per l’esatto 
adempimento contrattuale, tenendo conto che tutte le prestazioni costituiscono oggetto 
essenziale della commessa ai sensi di legge e codice civile.  
Tutto quanto oggetto dell’appalto è puntualmente eseguibile senza ulteriori oneri 
aggiuntivi per la Stazione Appaltante.  
L’affidamento verrà eseguito nel rispetto dei requisiti previsti da leggi, norme e 
regolamenti a livello nazionale, regionale e locale, oltre che comunitario, vigenti ed 
emanandi in materia, anche con riferimento a quelle sulla sicurezza.  
Fatturazione: Split Payment  
La legge 23 dicembre 2014 n. 190 ha introdotto lo split payment, con la conseguenziale 
modificazione del DPR n. 633/72 disciplinante l’applicazione dell’IVA, prevedendo che le 
Pubbliche Amministrazioni effettuino il pagamento delle fatture per la cessione di beni e 
la prestazione di servizi dei fornitori, versando l’imponibile al fornitore e l’IVA (ancorché 
regolarmente esposta in fattura) direttamente all’Erario. A tal scopo le fatture dovranno 
riportare la seguente dicitura:  
“L’IVA esposta in fattura deve essere versata all’Erario ai sensi dell’art. 17 ter DPR 
633/72”.  
La norma prevede l’esclusione dello split payment per i fornitori esteri, i componenti del 
Collegio Sindacale privi di partita IVA ed i professionisti soggetti a ritenuta d’acconto.  
Dal 31.03.2015 ha decorrenza l’obbligo della fatturazione elettronica.  
Il Codice Univoco Ufficio (individuabile anche sul sito www.indicepa.gov.it) per invio delle 
fatture all’ASP IMMeS e PAT è il seguente: UF7CN6. 
La fattura dovrà essere intestata all’Azienda di Servizi alla Persona Istituti Milanesi 
Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio (abbreviato: ASP IMMeS e PAT) – Via Marostica 
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n. 8 – 20146 Milano – Codice Fiscale/Partita IVA: 04137830966, specificando l’anno in 
cui è avvenuto il servizio e riportare dettagliatamente numero di lavoratori dell’azienda 
formati per ogni tipologia di corso. 
Le fatture dovranno riportare il seguente codice: CIG Z1234658B7. Unitamente 
alla fattura dovrà essere allegata la documentazione attestante il versamento dei 
contributi previdenziali ed assistenziali dei dipendenti (DURC: documento unico regolarità 
contributiva).  
Ai sensi dell’art.1-commi 209-213 –della legge 247/2007 (Legge Finanziaria 2008) e 
relativi provvedimenti attuativi, l’emissione, la trasmissione, la conservazione e 
l’archiviazione delle fatture emesse nei rapporti con la Pubblica Amministrazione deve 
essere effettuata in forma elettronica con l’osservanza del D.Lgs 52/2004 e del Codice 
dell’Amministrazione digitale di cui al D.Lgs 82/2005. A tale fine ed a ogni conseguenza 
di legge e contrattuale, le fatture emesse dall’appaltatore, dovranno essere inviate al 
seguente indirizzo di posta elettronica dell’A.S.P.:  
fornitori.def@pioalbergotrivulzio.legalmail.it.  
Tracciabilità dei flussi finanziari (legge 13 agosto 2010 n. 136 – conversione in legge del 
Decreto Legge n. 187/2010: Legge n. 217 del 17 dicembre 2010)  
Annotazione di spesa  
L’onere derivante dal presente affidamento è pari a € 10.980,00 (IVA al 22% inclusa) e 
viene imputato contabilmente, secondo coerente annotazione a bilancio d’esercizio 2021, 
a cura dell’Area Economico-Finanziaria, come segue:  
Autorizzazione: 83/2021  
Pio Albergo Trivulzio  
€ 10.980,00 (IVA compresa)  
Co.Ge. 560.050.00950 - budget n. 259/2021 
 
Clausola risolutiva espressa  
Le parti convengono espressamente che l’erogazione del servizio si risolve in tutti i casi 
di inadempimento agli obblighi di tracciabilità finanziaria, in tutti i casi in cui le 
transazioni vengono eseguite senza avvalersi di banche o della società Poste Italiane 
S.p.A. 
La Società Open Works S.r.L. a pena di nullità assoluta dell’erogazione del servizio, si 
assume gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla legge n. 136 del 
13.08.2010. 
 
Ulteriori condizioni ed informazioni  
Per quanto non risulta contemplato nel presente atto, si fa rinvio alle leggi ed ai 
regolamenti in vigore ed alle norme del Codice Civile, anche ai fini della disciplina 
applicabile nella fase di esecuzione del contratto (con particolare riferimento all’art. 1453 
e seguenti).  
Il Foro competente per tutte le controversie giudiziali che dovessero insorgere sarà 
esclusivamente quello di Milano.  
 
Distinti saluti.  

Il Responsabile Unico del procedimento 
(Dott.ssa Rossana Coladonato) 

 
 
Firma per accettazione  
Società Open Works S.r.L..  
Il legale rappresentante  

----------------------------------  
 

 

 

Atto firmato digitalmente, ai sensi del D. Lgs. n. 445/2000, del D. Lgs. n. 82/2005 e norme collegate. 

 


