Azienda di Servizi alla Persona

IsTiTuTi MILANES!
MARTINITT E STELLINE
E Pio ALBERGO TRIVULZIO

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA'
Dichiarazione sull’'insussistenza di cause di inconferibilita’ e di incompatibilita di cui

al d.lgs. 39/2013
{art. 46 d.p.r. 445 del 28 dicembre 2000)

La/Il sottoscritta/o (cognome) ;%RQJ ﬁr”l (nome) oA
1 i

. missi
nata/o il OmISSIS

con riferimento all’incarico di D\ Re (1022 OC  CIARI UUTRZ2WoNE 2

- consapevole delle sanzioni penali e civili, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita in atti, richiamate
dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, e dalle disposizioni del Codice Penale e dalle leggi speciali in materia e ai
sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000,

- in piena conoscenza delle disposizioni sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita e incompatibilita
ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 del D.Lgs. 39/2013 e delle relative conseguenze in caso di dichiarazione
mendace enunciate al comma 5 del predetto articolo nonché delle disposizioni di cui al D.Lgs. 33/2013,

- visto il Codice Etico e di Comportamento dei collaboratori e consulenti dell’Azienda di Servizi alla Persona
Istituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio dell’ASP IMMeS e PAT,
sotto la propria responsabilitd

DICHIARA

(& di non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilita previste dagli articoli da 3 a 8 del D. Lgs. n.
39/2013 la cui sussistenza renderebbe nullo I'incarico;

8 di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita previste dagli articoli da 9 a 14 del D. Lgs. n.
39/2013 che la cui sussistenza renderebbe nullo I'incarico;

6 di impegnarsi a comunicare annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di
inconferibilita e incompatibilita come disposto dall’art. 20 comma 2 del D.Lgs. 39/2013;

l:l/di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente
dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva come prescritto nel Codice Etico
e di Comportamento dell’Ente;

jzf di essere informato che, ai sensi dell’art. 20 comma 3 del D.Lgs. 39/2013, la presente dichiarazione e
I'allegato curriculum vitae verranno pubblicati sul sito internet aziendale www.trivulzio.it, nella sezione
“Amministrazione Trasparente”;

Q{dichiara inoltre di aver preso visione dell'informativa ex art. 13 del Regolamento UE 2016/679 allegata
alla presente dichiarazione

omissis

Luogo e data ‘%L e-OfLo 401 { ‘L»l/ 2.8 Firma

4

Si allega:
- Curriculum vitae aggiornato (dettagliando in particolare gli incarichi svolti e le cariche assunte).

www.iltrivulzio.it

ASP IMMES E PAT

Via Trivulzio 15, 20146 Milano Tel. 02.4029.1 i ———_
E-mail ufficio.protocollo@pioalbergotrivulzio.it k\lMQ
PEC  ufficio.protocollo@pioalbergotrivulzio.legalmail.it - .
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INFORMATIVA PRIVACY
Regolamento 679/2016/UE

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 13 e 14 del Regolamento 679/2016/UE (“Regolamento” o “GDPR"), informiamo che I'Azienda di Servizi alla Persona, Istituti Milanesi
Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio (“ASP IMMeS e PAT” o " Azienda”) tratta i dati personali, particolari e giudiziari da lei forniti per iscritto o verbalmente e liberamente
comunicati {es. anche con le dichiarazioni e il curriculum vitae). L'Azienda di Servizi alla Persona, Istituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio garantisce che il
trattamento dei suoi dati personali, particolari e giudiziari si svolge nel rispetto dei diritti e delle liberta fondamentali, nonché della sua dignita, con particolare riferimento
alla riservatezza, all'identita personale e al diritto alla protezione dei dati personali, particolari e giudiziari.

1. Finalita del trattamento dei dati personali (Art. 13.1.c Regolamento 679/2016/UE)
Tutti i dati personali, particolari e giudiziari degli interessati sono trattati dal Titolare del trattamento sulla base del seguente presupposto di liceita: per assolvere ad
adempimenti previsti da leggi, da regolamenti, dalla normativa comunitaria e per lo svolgimento delle funzioni istituzionali (art. 6.1. c. Regolamento 679/2016/UE).
| dati personali, particolari e giudiziari dell'interessato verranno trattati per le seguenti finalita:

° inserimento nelle anagrafiche e nei database informatici aziendali,

° assolvimento dgli obblighi inerenti gli incarichi dirigenziali conferiti dall’Ente,

° pubblicazione sul sito dell’Ente sotto sezione “Amministrazione Trasparente”,

° gestione di obblighi di natura contabile e fiscale,

° rendicontazione nei confronti degli Enti ai quali la normativa riconosce poteri di monitoraggio e controllo nei confronti dell’Azienda di Servizi alla Persona, Istituti
Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio,

° ottemperare a specifiche esigenze.

2. Le modalita del trattamento dei dati personali
Il trattamento dei suoi dati personali, particolari e giudiziari avviene presso le sedi e gli uffici del Titolare o qualora fosse necessario, presso i soggetti indicati al paragrafo 4,
utilizzando sia supporti cartacei che informatici, per via sia telefonica che telematica, anche attraverso strumenti automatizzati atti a memorizzare, gestire e trasmettere i
dati stessi, con 'osservanza di ogni misura cautelativa, che ne garantisca la sicurezza e la riservatezza.
Il trattamento si sviluppera in modo da ridurre al minimo il rischio di distruzione o perdita, di accesso non autorizzato, di trattamento non conforme alle finalita della raccolta
dei dati stessi. | suoi dati personali, particolari e giudiziari sono trattati:
o nel rispetto del principio di minimizzazione, ai sensi degli articoli 5.1.c e 25.2 del Regolamento 679/2016/UE;
o in modo lecito e secondo correttezza.
| suoi dati sono raccolti;
° per scopi determinati espliciti e legittimi;
° esatti e se necessario aggiornati;
° pertinenti, completi e non eccedenti rispetto alle finalita del trattamento.

3. Natura della raccolta e conseguenze di un eventuale mancato conferimento dei dati personali (Art. 13.2.e Regolamento 679/2016/UE)
Il conferimento dei suoi dati personali, particolari e giudiziari & obbligatorio per le finalita previste al paragrafo 1. Il loro mancato conferimento comporta il mancato
conferimento dell'incarico, del suo corretto svolgimento e degli eventuali adempimenti di legge. | suoi dati sono conservati pressa gli Uffici e i Servizi dell'Azienda di Servizi
alla Persona, Istituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio e i conservatori esterni. Qualora fosse necessario i suoi dati possono essere conservati anche da parte
degli altri soggetti indicati al paragrafo 4.

4. Comunicazione e diffusione dei dati personali (Art. 13.1.e Regolamento 679/2016/UE)
I suoi dati personali, particolari e giudiziari, qualora fosse necessario, possono essere comunicati (con tale termine intendendosi il darne conoscenza ad uno o pili soggetti
determinati) a:
° soggetti la cui facolta di accesso ai dati & riconosciuta da disposizioni di legge, normativa secondaria e comunitaria;
. Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza;
° collaboratori, dipendenti e consulenti dell’Azienda di Servizi alla Persona, Istituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio, nell'ambito delle relative
mansioni e/o di eventuali obblighi contrattuali;
° fornitori, compresi i Responsabili del trattamento dei dati designati ai sensi dell’art 28 del Regolamento UE 2016/679 che agiscono per conto dell'Azienda di
Servizi alla Persona, Istituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio;
e persone fisiche e/o giuridiche, pubbliche e/o private, quando la comunicazione risulti necessaria o funzionale allo svolgimento dell’attivita dell’Azienda di Servizi
alla Persona, Istituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio nei madi e per le finalita sopra illustrate;
e ANAC. .
La dichiarazione e il curriculum vitae saranno pubblicati nella sezione del sito internet dell’Ente, sezione “Amministrazione Trasparente” per un periodo di 5 anni decorrente
dal primo gennaio dell'anno successivo a quello di pubblicazione.

Si Titolare del trattamento dei dati personali (Art. 13.1.a Regolamento 679/2016/UE)
Il Titolare del trattamento dei dati personali & 'Azienda di Servizi alla Persona, Istituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio, C.F. / P.l. 04137830966. Alla data
odierna ogni informazione inerente al Titolare, congiuntamente all'elenco aggiornato dei Responsabili e degli Amministratori di sistema designati, & reperibile presso la sede
in Milano, via Antonio Tolomeo Trivulzio, n. 15, Milano; PEC: ufficio.protocollo@pioalbergotrivulzio.legalmail.it; e-mail: ufficio.protocollo@pioalbergotrivulzio. it.

6. Respansabile della Protezione dei dati (RPD) (Art. 13.1.b Regolamento 679/2016/UE)
L’ ASP IMMeS e PAT ha nominato il “Responsabile della protezione dei dati” che & reperibile presso la sede aziendale in Milano, via Antonio Tolomeo Trivulzio n. 15 e che pud
essere contattato inviando una comunicazione al seguente indirizzo: rpd@pioalbergotrivulzio.legalmail it.

2. Criteri utilizzati al fine di determinare il periodo di conservazione (Art. 13.2.a Regolamento 679/2016/UE)
L’ASP IMMeS e PAT conserva i dati personali, particolari e giudiziari per il periodo necessario a rispettare i termini di conservazione stabiliti nel Massimario di Scarto approvato
dalla Regione Lombardia attualmente in vigore e ss.mm.ii, e comunque non superiori a quelli necessari per la gestione dei possibili ricorsi/contenziosi.

8. Diritti dell'interessato (Art. 13.2.b Regolamento 679/2016/UE)
Si comunica che, in qualsiasi momento, I'interessato pud esercitare:
e diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 15 GDPR, di poter accedere ai propri dati personali, particolari e giudiziari;
. diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 16 GDPR, di poter rettificare i propri dati personali, particolari e giudiziari, ove quest’ultimo non contrasti
con la normativa vigente sulla conservazione dei dati stessi;
° diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 17 GDPR, di poter cancellare i propri dati personali, particolari e giudiziari, ove quest’ultimo non contrasti
con la normativa vigente sulla conservazione dei dati stessi;
e diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 18 GDPR, di poter limitare il trattamento dei propri dati personali, particolari e giudiziari;
° diritto di opporsi al trattamento, ex Art. 21 GDPR.

9. Diritto'di presentare reclamo (Art. 13.2.d Regolamento 679/2016/UE)
Linteressato ha sempre il diritto di proporre un reclamo all'Autoritd Garante per la protezione dei dati personali per I'esercizio dei suoi diritti o per qualsiasi altra questione
relativa al trattamento dei suoi dati personali e particolari.

10.  Categorie di dati trattati e fonte da cui hanno origine i dati (Art. 14.1.d e Art. 14.2.f Regolamento 679/2016/UE)

Le categorie di dati personali e particolari che non sono stati ottenuti presso l'interessato sono acquisiti d’ufficio presso altre strutture pubbliche o private o comunque presso
altre P.A. 0 soggetti terzi. Maggio 2024

www.iltrivulzio.it
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

i

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

E-mail

Nazionalita

Data di nascita
Luogo di nascita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

o DATE
+ Nome e tipo diistituto di istruzione

* Principali materie/abilita
professionali oggetto dello studio
Qualifica consequita

o DATE
* Nome e tipo di istituto di istruzione
Qualifica conseguita

o DATE

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Qualifica conseguita

o DATE
+ Nome e tipo di istituto di istruzione

* Principali materie/abilita
professionali oggetto dello studio
Qualifica conseguita

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[BARUFFI Sonia ]

BARUFFI SONIA

Italiana

20 OTTOBRE 1989
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PAVIA

FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA

MEDICO CHIRURGO
LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA (101/110)

TESI SPERIMENTALE: EFFETTIIN VIVO ED IN VITRO DELL'INTERFERONE GAMMA RICOMBINANTE SULLA
CRESCITA DEI PROGENITORI EMOPOIETICI IN PAZIENTI CON SINDROME MIELODISPLASTICA

|| SESSIONE 1989
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PAVIA
ABILITAZIONE ALL'ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE MEDICO CHIRURGO

12/02/1990

ISCRIZIONE ALBO PROFESSIONALE DE| MEDICI, ORDINE PROVINCIALE DEI MEDICI-CHIRURGH! E DEGLI
ODONTOIATRI DI SONDRIO

ABILITAZIONE ALL'ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE MEDICO CHIRURGO

26/10/1995
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PAVIA

SCUOLA DI SPECIALITA'

SPECIALIZZAZIONE IN MEDICINA INTERNA (50/50 E LODE)
MEDICO SPECIALISTA IN MEDICINA INTERNA .

TESI: IL CARCINOMA COLORETTALE AVANZATO.ESPERIENZA CLINICA NELLA DEFINIZIONE DI UNO
STANDARD TERAPEUTICO DI CHEMIOTERAPIA CITOSTATICA NEI SOGGETTI ANZIANI.



o DATE
+ Nome e tipo diistituto di istruzione

¢ Principali materie/abilita
professionali oggetto dello studio
Qualifica conseguita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)
« Nome e indirizzo del datore di lavoro

*Tipo di azienda e settore
*Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

*Tipo di azienda e settore
*Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
*Tipo di azienda e settore
*Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+Date (da - a)
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro

*Tipo di azienda e settore
*Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
+Tipo di azienda e settore

*Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Pagina 2 - Curriculum vitae di
[ BARUFFI Sonia ]

14/11/2006
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO

SCUOLA DI SPECIALITA" IN CHEMIOTERAPIA

SPECIALIZZAZIONE IN CHEMIOTERAPIA (MASSIMO DEI VOTI CON LODE)
MEDICO SPECIALISTICO IN CHEMIOTERAPIA
TESI: FARMACOTOSSICOLOGIA E CLINICA DELLE TERAPIE BIOMOLECOLARI: GLI ANTICORPI MONOCLONALI

1991-1999

A.S.P IMMeS e PAT

Via Marostica 8, 20146 Milano

A.S.P. Istituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio Milano
MEDICO IN LIBERA PROFESSIONE

ATTIVITA’ CLINICA DI REPARTO, RESPONSABILE AMBULATORIO DI ONCOLOGIA DAL 1993 A OGGI

1999-2000

A.S.P IMMeS e PAT

Via Marostica 8, 20146 Milano

A.S.P. Istituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio Milano
Dirigente medico a Tempo Determinato

ATTIVITA' CLINICA DI REPARTO, RESPONSABILE AMBULATORIO DI ONCOLOGIA DAL 1993 A OGG!

2000-ad oggi

A.S.P IMMeS e PAT

Via Marostica 8, 20146 Milano

A.S.P. Istituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio Milano
Dirigente medico a tempo Indeterminato

ATTIVITA' CLINICA DI REPARTO, RESPONSABILE AMBULATORIO DI ONCOLOGIA DAL 1993 A OGGI

2010-2018

A.S.P IMMeS e PAT

Via Marostica 8, 20146 Milano
A.S.P. Istituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio Milano

Dirigente medico di | livello a tempo Indeterminato. Responsabile UOS di Riabilitazione
neuromotoria ad indirizzo oncologico

ATTIVITA' CLINICA DI REPARTO, RESPONSABILE AMBULATORIO DI ONCOLOGIA DAL 1993 A OGGI.
RESPONSABILE CLINICO, DELLA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE, TECNICHE E FINANZIARIE DELLA UOS
TUROLDO

2015 ad oggi

A.S.P IMMeS e PAT

Via Marostica 8, 20146 Milano

A.S.P. Istituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio Milano

Dirigente medico di | livello a tempo Indeterminato. Responsabile UOS di Riabilitazione
neuromotoria ad indirizzo oncologico. Responsabile Medico PICC team dell'Azienda

ATTIVITA' CLINICA DI REPARTO, RESPONSABILE AMBULATORIO DI ONCOLOGIA DAL 1993 A OGGI.
RESPONSABILE CLINICO, DELLA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE, TECNICHE E FINANZIARIE DELLA UOS
TUROLDO. RESPONSABILE MEDICO PICC TEAM



* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

*Tipo di azienda e settore

*Date (da - a)
*» Nome e indirizzo del datore di lavoro

*Tipo di azienda e settore

*Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

*Tipo di azienda e settore
*Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

*Tipo di azienda e settore
*Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Pagina 3 - Curriculum vitae di
[ BARUFFI Sonia ]

2018 ad oggi

A.S.P IMMeS e PAT

Via Marostica 8, 20146 Milano

A.S.P. Istituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio Milano

Dirigente medico di1 livello a tempo Indeterminato. Responsabile UOS di Riabilitazione
neuromotoria Turoldo-Hospice Responsabile Medico PICC team dell'Azienda

ATTIVITA CLINICA DI REPARTO, RESPONSABILE AMBULATORIO DI ONCOLOGIA DAL 1993 A OGGL.
RESPONSABILE CLINICO, DELLA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE, TECNICHE E FINANZIARIE DELLA UOS
TUROLDO-HOSPICE. RESPONSABILE MEDICO PICC TEAM

1210212018 ad oggi

A.S.P IMMeS e PAT

Via Marostica 8, 20146 Milano

A.S.P. Istituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio Milano

Dirigente medico di | livello a tempo Indeterminato. Responsabile UOS di Riabilitazione
neuromotoria Turoldo-Hospice. Responsabile Medico PICC team dell’Azienda

Medico rappresentante aziendale (Pio Albergo Trivulzio) del DIPARTIMENTO CURE
PALLIATIVE DI MILANO

ATTIVITA’ CLINICA DI REPARTO, RESPONSABILE AMBULATORIO DI ONCOLOGIA DAL 1993 A 0GGI.
RESPONSABILE CLINICO, DELLA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE, TECNICHE E FINANZIARIE DELLA UOS
TUROLDO-HOSPICE. RESPONSABILE MEDICO PICC TEAM. GARANTIRE OPERATIVITA’ DELLA RETE LOCALE
DELLE CURE PALLIATIVE

05/03/2019 ad oggi

A.S.P IMMeS e PAT

Via Marostica 8, 20146 Milano

A.S.P. Istituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio Milano

Dirigente medico di | livello a tempo Indeterminato. Responsabile UOS di Riabilitazione
neuromotoria Turoldo-Hospice. Responsabile Medico PICC team dell’Azienda

Medico rappresentante aziendale (Pio Albergo Trivulzio) del DIPARTIMENTO CURE
PALLIATIVE DI MILANO

Membro del comitato esecutivo della Rete delle Cure Palliative Milano in rappresentanza del Pio
Albergo Trivulzio )

ATTIVITA' CLINICA DI REPARTO, RESPONSABILE AMBULATORIO DI ONCOLOGIA DAL 1993 A 0GG!.
RESPONSABILE CLINICO, DELLA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE, TECNICHE E FINANZIAR! DELLA UOS
TUROLDO-HOSPICE. RESPONSABILE MEDICO PICC TEAM GARANTIRE OPERATIVITA’ DELLA RETE LOCALE
DELLE CURE PALLIATIVE. ATTIVITA' CONSUNTIVA, PROPOSITIVA E DI SUPPORTO AL DIRETTORE DEL
DIPARTIMENTO PER LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ DIPARTIMENTALI E PER IL RAGGIUNGIMENTO
DEGLI OBIETTIVI DEL COMITATO

4/2019 ad oggi
A.S.P IMMeS e PAT
Via Marostica 8, 20146 Milano

A.S.P. Istituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio Milano

Dirigente medico di | livello a tempo Indeterminato. Responsabile UOS di Riabilitazione
neuromotoria Turoldo-Hospice. Responsabile Medico PICC team dell’Azienda

Medico rappresentante aziendale (Pio Albergo Trivulzio) del DIPARTIMENTO CURE
PALLIATIVE DI MILANO

Membro del comitato esecutivo della Rete delle Cure Palliative Milano in rappresentanza del Pio
Albergo Trivulzio.

Partecipante attivo ai gruppi di lavoro della rete interaziendale di Cure Palliative di Milano Tavoli
tecnici: Presa in carico paziente non oncologico/indicatori di funzionamento della rete

ATTIVITA' CLINICA DI REPARTO, RESPONSABILE AMBULATORIO DI ONCOLOGIA DAL 1993 A OGGI.
RESPONSABILE CLINICO, DFLLA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE, TECNICHE E FINANZIARIE DELLA UOS
TUROLDO-HOSPICE. RESPONSABILE MEDICO PICC TEAM GARANTIRE OPERATIVITA' DELLA RETE LOCALE
DELLE CURE PALLIATIVE. ATTIVITA' CONSUNTIVA, PROPOSITIVA E DI SUPPORTO AL DIRETTORE DEL
DIPARTIMENTO PER LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA' DIPARTIMENTALI E PER IL RAGGIUNGIMENTO
DEGLI OBIETTIVI DEL COMITATO. PARTECIPANTE ATTIVO Al TAVOLI TECNICI DELLA RETE CURE
PALLIATIVE



* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

*Tipo di azienda e settore
*Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

*Tipo di azienda e settore
*Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita
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25/03/2020 AD 31/08/2021
A.S.P IMMeS e PAT

ViaMarostica 8, 20146 Milano
A.S.P. Istituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio Milano

Dirigente medico di | livello a tempo Indeterminato. Responsabile UOS di Riabilitazione
neuromotoria Turoldo-Hospice. Responsabile Medico PICC team dell'Azienda

Medico rappresentante aziendale (Pio Albergo Trivulzio) del DIPARTIMENTO CURE
PALLIATIVE DI MILANO

Membro del comitato esecutivo della Rete delle Cure Palliative Milano in rappresentanza del Pio
Albergo Trivulzio.

Partecipante attivo ai gruppi di lavoro della rete interaziendale di Cure Palliative di

Milano > Tavoli tecnici: Presa in carico paziente non oncologico/Indicatori di funzionamento della
rete

Incarico di sostituzione quale responsabile della UO complessa RSA e ONCO-Geriatria
ATTIVITA’ CLINICA DI REPARTO, RESPONSABILE AMBULATORIO DI ONCOLOGIA DAL 1993 A OGG!.
RESPONSABILE CLINICO, DELLA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE, TECNICHE E FINANZIARIE DELLA UOS
TUROLDO-HOSPICE. RESPONSABILE MEDICO PICC TEAM GARANTIRE OPERATIVITA' DELLA RETE LOCALE
DELLE CURE PALLIATIVE, ATTIVITA’ CONSUNTIVA, PROPOSITIVA E DI SUPPORTO AL DIRETTORE DEL
DIPARTIMENTO PER LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA' DIPARTIMENTALI E PER IL RAGGIUNGIMENTO
DEGLI OBIETTIVI DEL COMITATO. PARTECIPANTE ATTIVO Al TAVOLI TECNICI DELLA RETE CURE
PALLIATIVE

RESPONSABILE UOC RSA-ONCOGERIATRIA: CAPACITA’ RELAZIONAL! ED ATTITUDINI MANAGERIALI

31/08/2021 A LUGLIO 2023

A.S.P IMMeS e PAT

Via Marostica 8, 20146 Milano

A.S.P. Istituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio Milano
DIReTTORE UOC RSA-ONCOGERIATRIA

ATTIVITA' CLINICA DI REPARTO, RESPONSABILE AMBULATORIO DI ONCOLOGIA DAL 1993 A 0GGI.
RESPONSABILE CLINICO, DELLA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE, TECNICHE E FINANZIARIE DELLA UOS
TUROLDO-HOSPICE. RESPONSABILE MEDICO PICC TEAM GARANTIRE OPERATIVITA' DELLA RETE LOCALE
DELLE CURE PALLIATIVE. ATTIVITA' CONSUNTIVA, PROPOSITIVA E DI SUPPORTO AL DIRETTORE DEL
DIPARTIMENTO PER LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ DIPARTIMENTALI E PER I RAGGIUNGIMENTO
DEGLI OBIETTIVI DEL COMITATO. PARTECIPANTE ATTIVO Al TAVOLI TECNICI DELLA RETE CURE
PALLIATIVE

RESPONSABILE UOC RSA-ONCOGERIATRIA: CAPACITA’ RELAZIONALI ED ATTITUDINI MANAGERIALI

LUGLIO 2023 AD 0GG!
DIRETTORE UOC RIABILITAZIONE -2

A.S.P IMMeS e PAT

Via Marostica 8, 20146 Milano
A.S.P. Istituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio Milano

08/10/2023 aa 15/09/2025
DIRETTORE DIPARTIMENTO SOCIO SANITARIO

A.S.P IMMeS e PAT

Via Marostica 8, 20146 Milano
A.S.P. Istituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio Milano



CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

E LAVORATIVE
PRIMA INGUA Italiano
ALTRE LINGUE Inglese
* Capacita di lettura LIVELLO: Buono
+ Capacita di scrittura LIVELLO: Intermedio
» Capacita di espressione orale LIVELLO: Intermedio
CAPACITA E COMPETENZE Ottima capacita relazionali ed attitudine ai rapporti interpersonali, ottima capacita di lavorare in

team, capacita di raggiungimento degli obiettivi in tempi prestabiliti. Capacita di lavorare in
gruppo maturata in molteplici situazioni in cui era indispensabile la collaborazione tra figure
professionali diverse.

Capacita manageriali nel gestire le criticita in ambiente lavorativo tra figure interprofessionali

RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE Discrete capacita informatiche: Utilizzo del computer e dei pacchetti Office, Excel, Power-Point.
TECNICHE Utilizzo di Internet e Posta elettronica, utilizzo della cartella clinica informatizzata

PATENTE O PATENTI Patente di guida, categoria: B

Il sottoscritto @ a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e 'uso di atti falsi sono puniti
ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 D. Lgs. 30 giugno
2003 n°196 — “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 — “Regolamento europeo sulla protezione dei dati

personali”.

Milano, li 10 dicembre 2025
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