Verbale n° (;I«—“ o) Anno 2019

Azienda di Servizi alla Persona
ISTITUTI MILANESI MARTINITT E STELLINE

E PIO ALBERGO TRIVULZIO
Via Marostica 8 — 20146 Milano

Estratto del verbale della seduta del giorno _25- 03 2018

Tenutasi presso la Sala delle adunanze Consiliari

Consiglio di Indirizzo: Presenti Assenti
Carrara Maurizio Presidente X
Bartoccetti Stefania Vicepresidente X
Airaldi Elena Carla Luisa Consigliere X
Campedelli Bettina Consigliere X
Triscari Binoni Francesco Consigliere X

Funge da verbalizzante: Direttore Generale Dott. Giuseppe Calicchio

DELIBERAZIONE CONSILIARE

Parere di regolarita

Parere di legittimita tecnico-amministrativa

della Direzione
proponente

Direzione Responsabile del Per il Direttore

proponente: procedimento Amministrativo Il Direttore Generale

PROT.

Il Dirigente Responsabile Dott. Giugeppe icchio

Direzione )
dell’Area Risorse Umane e

Generale

OGGETTO: APPROVAZIONE DEL “REGOLAMENTO DI ORGANIZZAZIONE E
CONTABILITA DELL'AZIENDA

Il Consiglio di Indirizzo,

richiamate le disposizioni legislative e regolamentari vigenti in materia di Aziende di Servizi alla
Persona e in particolare la legge regionale n. 1/2003 “Riordino della disciplina delle -Istituzioni
Pubbliche di Assistenza e Beneficienza operanti in Lombardia”, come modificata dalle leggi
regionali n. 3/2008, n. 2/2012, n. 21/2012;



evidenziato che I’ASP “Istituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio”, riconosciuta da
Regione Lombardia con Decreto n. 17577 del 21.10.2003, ¢ ente di diritto pubblico dotato di
piena autonomia statutaria, regolamentare, patrimoniale, contabile, tecnica e gestionale e risulta
inclusa tra le ASP di 1° classe;

richiamato, in particolare, I'art. 13 dello Statuto aziendale, il cui comma 1, lett. b), che recepisce
le modifiche introdotte con L.R. n. 2/2012 e che conferisce al Consiglio di Indirizzo la
competenza ad approvare i Regolamenti dellEnte, tra i quali rientra il “Regolamento di
Organizzazione e Contabilita” previsto dall’art. 7 comma 6 quale atto di specifica competenza del
Consiglio di Indirizzo;

richiamate:

- Deliberazione Consiliare n. 3=8 del 22 marzo 2016 di approvazione del “regolamento di
organizzazione e contabilita” dell’Azienda;

- Deliberazione Consiliare n. 4=11 del 26 aprile 2016 di modifica del “regolamento di
organizzazione e contabilita” dell’Azienda;

- Deliberazione Consiliare n. 2=3 del 31 gennaio 2017 di modifica del “regolamento di
organizzazione e contabilita” dell’Azienda;

- Deliberazione Consiliare n. 1=1 del 11 gennaio 2018 di modifica del “regolamento di
organizzazione e contabilita” dell’Azienda;

preso atto della nomina del dott. Giuseppe Calicchio a Direttore Generale di questa Azienda
disposta con Deliberazione Consiliare n. 9=10 del 27 dicembre 2018 avente ad oggetto "Nomina
del Direttore Generale dell’ASP Istituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio”;

dato atto che con Deliberazione Consiliare n. 3=6 del 20 giugno 2019 il Consiglio di Indirizzo ha
approvato il Documento di Programmazione Economica per il triennio 2019-2021;

considerato che, alla luce dell'analisi della situazione economico-finanziaria dell'anno 2018 e
dell’esame dei punti di forza e di criticita della gestione ad oggi presenti, il Documento di
Programmazione per il triennio 2019-2021 prevede azioni programmatorie sia di sviluppo - che
introducono novita di metodo e progettuali - che di sistema, finalizzate, da un lato, al
miglioramento della capacita del sistema di programmazione di funzionare efficacemente,
dall'altro, al cambiamento del sistema dei servizi in termini di miglioramenti organizzativi e di
potenziamento dell'offerta e I'efficientamento dei costi;

ritenuta necessaria, a fronte di sopravvenute esigenze di carattere organizzativo legate anche
all'approvazione del Documento di Programmazione per il triennio 2019-2021, una
riorganizzazione aziendale volta a garantire un migliore efficientamento dei costi ed una
differente gestione delle risorse, quale fattore determinante per la qualita dei
servizi alla persona nel rispetto dei criteri di efficienza, efficacia, economicita e del principio del
pareggio di bilancio da perseguire attraverso I'equilibrio dei costi e dei ricavi;

ritenuto, alla luce delle modifiche apportate dalla L.R. 2/2012, di approvare il “Regolamento di
Organizzazione e Contabilita” che disciplina, in conformita alle disposizioni normative nazionali e
regionali in tema di ASP l'organizzazione e il regime di contabilita dell’Ente, secondo il testo
allegato - comprensivo degli schemi organizzativi suddivisi per Direzione, che individuano
specificamente gli organigrammi aziendali di Direzione Generale, di Dipartimento Tecnico-
Amministrativo e Dipartimento Socio-Sanitario - parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento (ALLEGATO N. 1);



preso atto, inoltre, che le modifiche organizzative sono state portate a conoscenza delle
Organizzazioni Sindacali sia del Comparto sia della Dirigenza nell'incontro del 13 settembre 2019
e trasmesse alle stesse sigle sindacali, nella stessa data, a mezzo posta elettronica ordinaria;

vista la nota del 16.09.2019 del dott. Alfonso Galbusera, Direttore Amministrativo dell’Azienda,
con la quale comunica lI'assenza dal 17.09.2019 al 29.09.2019 e che, relativamente a tale
periodo, sara sostituito per l'esercizio delle funzioni di Direttore Amministrativo, dalla dott.ssa
Rossana Coladonato;

- acquisito il parere del Direttore Amministrativo in ordine alla legittimita dell'atto;

acquisito il parere del Direttore Generale in ordine alla rispondenza dell'atto alle regole tecnico-
amministrative;

previa votazione resa ai sensi di legge da cui risultano n. S voti favorevoli su n. = votanti;

DELIBERA
per quanto indicato in premessa,

1) di approvare il nuovo “Regolamento di Organizzazione e Contabilita” dellEnte nel testo
allegato al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale (ALLEGATO n°

1);

2) di disporre la trasmissione del nuovo testo alla Direzione Generale della Giunta Regionale
competente, entro dieci giorni dallapprovazione;

3) di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri per l'azienda e che
eventuali oneri connessi all'esecuzione del nuovo assetto organizzativo sono demandati
ad apposite determinazioni dirigenziali che dovessero essere adottate;

4) di dare atto, ai sensi dell'art. 22 comma 4 del Regolamento Regionale n. 11 del 4.6.2003,
che il presente provvedimento & immediatamente esecutivo al fine di consentire il
tempestivo adeguamento al nuovo assetto organizzativo dell’Ente.

Il President
Maurizio Carfara







