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DATI DI REVISIONE ]

Dggetto & ambito di applicaziona del documento

I presente documento ha per oggetto la valutazione del rischl connessi alle attivith di
movimeantazione/mobilizzazione dei pazienti (ad esclusione delle attivita di traino e spinta)
svolte dal lavoratori dell’'Azienda di Servizi alla Persona “Istituti Milanesi Martinitt e Stelfine e
Pio Albargo Trivulzie® allinterne del reparti di degenza (RSA e cure intermedie) del presidi
Pio Albergo Trivulzic, Principessa Jolanda e Istituto Frisia,

Il documento ¢ da considerarsi parte Integrante del Documento di Valutazione dei Rischi
aziendale di cui agli artt. 17 & 28 del D.Lgs.81/2008 e s.m.l.

Riferimenti normativi e bibliografici

« DO.Lgs. 812008 “Attuazione dellerticole 1 dalls Legge 3 agoste 2007, n. 123 In
materfa of tutels deffa salute e della sicurezza nel juoghi di favorp” e successive
mad ifiche e integrazioni:

a Titele I — "Principi comuni®

o Titelo 1T = "Lueghi di lavore” (rif. art.63)

o Titodo 11 - "Uso delle attrezzature di lavoro e dei dispositivi di protezione
individuale™ (rif; Capo [ e Capo [II)

o Titoho VT - "Movimentazione manuabe deai carichi®

« Menonl O., Battewi N., Cairoli 5., Il metodo MAPQ per I'Bnalisl e la prevenziona del
rischio da movimentazione defl pazienti. Manuale pratico per lg raccolta e [a
traftazione delle informaziont per la gestione del riscivo, Milana, Franoa Angall, 2016

< UNI ISO 11228, Ergonomia. Movimentazione manuale del carichi, Parti 1-2-3

Stato della revisione

Il presente documento;

* aggiorna e sostituisce integralmente le "Schede per |a rilevazione del rischio da
movimentazione manuale dei pazienti MAPO" riferite ai repartl del Pio Albergo
Trivulzia = ray, anno 2017 =——==

« agglorna e sostituisce integralmente Il Documento denominate “Indici di esposizione al
rischio da movimentazicne manuale dei pazienti, rllevati con l'epplicaziona del
metodo M.A.P.O - rev.00" relative all’lstituto Gerfatrico G @ C. Frisia di Merate del
25/09/2017

« introduce la valutaziona del rischl connecsi alle attivitd in oggetta ralativamants alla
RSA Principessa Jolanda a seguito dell'impiego di lavoratort dell'azienda

+ sostituisce la procedura di sicurazza "PS - 06 per fa gestione def Aschio di esposizione
a8 movimentazione manuale del carfchi — rev,00 del 22/02/2010 limitatamente aqli
aspetti legatl alia movimentazione del pazienti nei reparti di degenza

¥ & parte integrante del Documento di Valutazione del Rischi dell’azienda.

e
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Storico defle revisioni

D1 seguito s5i riporta lo storico dei document! elaboratl dallazienda relativamente al rischio in
oggette e attualmente disponlbill presso I'archivio del Servizio di Prevenzione e Protezione.

Mumeros fmbito di
AL e Benominazione documerte o ARPEEEL
P -d mibile,
R 00 anpno 2006 et nm TECHE TSN (FEVDIAND SO0 L0 Aol Pia Albergo Trivulzio e
A A EU DRI I kiR Al NaSe L & D AL, Frisia di Merate
Cocurmente di velutacons de dschi - sdklendum 1 -
Rev.01 13/04/2010 Revisione degll indicl of esposizions al rschio da | Pio Albergo Trivulzio e
movEmentaZone manuaie ded pazientl, nlevatl con Frisia o Marate

Fapplicazione cel metodo M.A.P.O.
Valutazicne dedl rischio movimentazione manuale def | Pio Albergo Trivulzio e

el SWILZOLL | ek~ Calenk indicn M.4,P.0. Frizia o Marage
Relpsione finale sull'attivitd di valutezione dei rischi  Pio Albergo Trivulzio g
New, o 17/11/2014 da rmovirmentazions rmanuale dei cadchi Prisis di Hm_
Annd 2015 Schede per la levazione dal rischio da Pia Albergs Trivalzio e
i i ﬁrmﬁb rrec et azione manisale dei pazienti MLAP.O, Frizia di Merake
Ao 2006 I
Schede per la rllevazions dal dschio da Fio Albargs Trvulzio e
Rev.05 ﬁm mavirrartazicne maniale del pazienti MLA_PO. Frisia di Marate

Anno 2017 Schada per la dlevarions del nechlo da
Rev.06 e WTREAD T movimentaziona manuale del pazienti M, B.Q,

Indici di esposiziane Al rEchio 08 movimentezine
Eev. g 25092017 manueale ded pagent], nievat con Fappicazione del Frisia di Merate
metoda MA PG = ey, 00
] Dacurmante  di Valubszione del - Biechd - "Hisshi
R .07 Sivedano frme  copnessi alla rovimentazione del pazient nel reparti ?;m;ﬁu:l;g'

nel frorespisic  di dagenza® Frisia di Merate

PFH Albergo Trivezmn

Gestione delle modifiche

Le valutazioni espresse nel presente documento sono da ritenersi valide @ rappresentative
del livello di rischio in oggetto a condizionea che | parametr] relativi all'organizzazione del
lavoro, ai luoghi & afle atbtrezrzature siano sovrapponibili & quelll rilevatl durante [attivita di
revisione. Al fine di poter gestire le modifiche che nel tempo verranno apportate ¢ valutarne
Il conseguente impatto sul rischio in oggetta, il presente documento di valutazione del rischi
sara aggiornato al verificarsi di una delle sequanti condizioni:

+ In cego di variazionl organizzative tali da afterare Il livello di rischio quali:

ovarazion del numers di postl letto nel repartl = la Direzione Socio Sanitaria e
I'Area Accreditamanto e Risorse Umane sono tenute a comunicare al Servizia
di Prevenzione & Protezione ognl singola variazione legata al mutamento di
tale parametro;

ovariazione delia tipologia di pazienti accolti nei singoli reparti = la Direzione
Soclo Sanitaria & tenuta a comunicare al Servizio di Prevenzione ¢ Protezione
le variazioni di tala parametro che possano determinare una diversa
distribuzione del pazienti parzialmente ofo non collabaranti;

aspostamento efo apertura dl nuovl reparti < modifica acquisita direttamente
dal Datore di Lavoro;

avariazione del numero di lavoratorl impiegati nel singall reparti nelle attivith di
movimentazione dei pazienti < la Direzione delle Professioni Sanitarie &
tenuta a comunicare ocgni singola variazione legata al mutamento di tale
paramatro;

Servizig & Fravenclone & Protesdone |_ Row.DF del 17705/ 2019 Fagina 5 i B8 I




Arlenda d Servizl allz Persana
ISTITUTI MILANESI MARTINITT E STELLINE DOCUMENTO DI
& P10 ALBERGED TRIVULZIO VALUTAZIONE DEI RISCHI SPECIFICI

MOVIMENTAZIOME DET PAZIENTI NEL RISCHI
REPARTI DI

*in caso di modifiche apportate al luoghl di levoro, oveers ristrutturazionl dei repart:
micdifica acquisita direttamente dal Datore di Lavoro;

¥in casa di variazienl apportate alle attrezzature di lavoro intese quali letti, carrozzine e
auslli alla movimentazione:
o per le attrezzature intese come elettromedicall | monitoraggio/censiments &

curate dal Serdzio Tecnico che & tenulo a comunicare agnl variazione
numerica afo tecnologica dalle attrezzature nei reparti:

aper le attrezzature non eletbromedicall {es, ausili minori) & il singolo preposto
che & tenuto a segnalare ogni singola variazione numerica all‘interno del

proprlio reparto;

“nel casa in cui, durante le attivitd di AUDIT, sl rlevi il mutamento delle condizian
ripartate nel presente documeanto.,

Le valutazioni espresse verranno pertanto agglornate nel caso In cul, al verificarsi di una
dellz predette condizioni, sl sia rlevato un peggioramento del livelle di rischio (da basso a
medie o da medio ad alto}.

L'agglornamento sard in ogni case affettuate entro due anni dall’approvazione del
documento, ovvero al termine del ciclo di agglornamento e formazione del lavoraton.

v sequito si riportano gli allegatl 2l presente documento che costitulscono parte sostanziala
dello stesso:

v  ALLEGATD 1: Scheda di rilevazione del tipo di pazienti {modella)

v  ALLEGATD 2: Scheda comipleta di rilevazione del rischio da movimantazione
manuale pazlentl nel reparti dl degenza ospedalier| ¢ RSA (modella)

«  ALLEGATOD 3: Check-ifst "Werlflca sul corretto utilizzo del sollevatore carrediato
trasferimento pazlente letto~-carrozzina” (MODELLD)

“ ALLEGATO 4: Manuale Infarmativo “Movimentazione assistita dei pazienti {rev.00
del 15/11/2018)

i Serylzic ol Prevensione & Prot=done Rev.0F del L7705/ 2019 Pacyria 4 o 5% ]
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Consultazione dei Rappresentanti dei Lavoratori della Sicurezza

Le valutazioni espresse sono state oggetts di consultazione del Rappresentantl del Lavoratori
per la Sicurezza conformemente alla attribuzioni previste dall'art.50 del D.Lgs.B1/08 & s.m.i.

DI seguito s| riportano |e firme dei Rappresentanti dei Lavoratori per la sicurezza che hanno
ritanuto di partacipare all’atbivitd di consultaziones.,

NOMINATIVO DATA

FIRMA,
Sig.ra Cecllla Carosella d5-0.49 }th

Sig. Francesco Ceriani

Sig. Vincenzo De Crescenzo

Sig. Carmelo De Luca M 73 <
«f,‘lrff

Sig. Filippo Faizone

Sig. Pietro La Grassa
Sig. Osear Magno ‘ﬁf—ﬁ W

Sig.ra Maria Cristna Nerl

Sig. Franco Ottino

5ig. Nicola Pedatella w w (_..-é) -

Sig. Denis Solorzano Lt 45-'& I':?
Ventocilla

Sig. Gennaro Varriale &W _fg —~-£ ﬂ"—*—{; s

Slg.ra Silvia Villa
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| 1. METODOLOGIA ADOTTATA |

1l presente documento di valutazione dei rischi & elaborato ai sensi degll artt.17 e 28 del
D.Las.B1/0B e 5.m.i. ed & conseguentemente una relazione sintetica che descrive i risultati
del processo valutazione dei rischl connessi alle attivits di movimentazione del paziente cul
song espost | lavorator dell®dzienda che cperano presso | reparti di degenza RSA e Cure
Intermedie. Sono esclusi dalla presente valutazione | fisioterapisti che lavorano presso le
palestre allinterno del reparti di degenza & negli ambulatori che verranno trattati in specific
documenti.

La wvalutezione prende in esame sia | rischi per la salute conness| al sovraccarico
biomeccanico degli operaton (FF. paragrafe 1.1), sia i rischi per la sicurezra connessi alla
mavimentaziona manuale ¢ all'utilizza degli ausili (7. paragrafo 1.3).

I risultati & le misure necessario sono state definite dal Datore di Lavero avwalendos| ded
Sarvirio di Prevanzione ad in collaborazione con il Medico Competente,

Il processo di valutazione del rischi & statoc effettuato inoltre previa consuitazlone ded
Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza conformemente agli artt. 29 e 50 del
D.Lgs. 81708 e s.m.l, anche sottoponendo a verifica Minale i presente documento prima deila
daefinitiva approvazicna.

1.1. Indice MAPD

Per la valutazione del rischio di sovraccarico blomeccanico connesso alle attivitd di
movimentazione del paziente é stato utilizzato il cosiddetto metodo MAPO (rev. maggio
201B%, metodologia elaborata dal gruppe di ricerca EPM (Ergonomia della Postura e del
Movimento) dell'ICP CEMOC (Istituti Clinid di Perfezionamenta - Centro di Medicina
Cccupazionale) di Milano,

Per | riferimentd teoricl & gli studi effettuatl per la verifica di efficacia del metodo valutativo =i
faccia riferiments al sito istituzionale dell'EPM. SI evidenzia che || metodo & accreditato
dall'THAIL.

Il metods MAPD consiste In un algeritmo di calcolo che prende in considerazions buth gl
elernant| che Incidana sul rischio di sovraccarico Blormeccanico degll operatori limitatamente
alle attivitd di movimentazione & mobilizzazione dei pazienti;

Indice MAPO = (NC/Op X FS + PC/Op x FA) x FC X Fym x FF

dowe:

« NC & Il numero di pazienti totalmente non collaboranti, ovvero che Necessitanc un
sollevamants totale; rientrans In questa classificazione anche | pazienti affettl da
patologie degenerative del sistema cognitivo @ | pazienti in stato vegetativo (valore
madio su un periodo di oscarvaziona)

v Op e il numero di operatori addetti alla movimentazione del paziente present durante
una giornata iavorativa standard

¥ F5 & il punteggio di rischio attribuite in funzione alla presenza del scllevatosi e
all'attitudine all’'utilizzo degli ausili durante le attivita di sollevameanto totake da parte
degli operatori

« PCa il numers di pazienti parzialmente collaboranti;, ovverc che possono aiutare gl
operator nelle atbivitd di movimentazione di $é stessl (valore medio su un pariodo di
osSErvazione)

Sarvide & Pravenckns ¢ Protazors Rew.0F del 175082519 Fagina ¥ dl BB
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+ FA 2 Il punteggio di rischio attribuito in funzione alla presenza degli ausill minorl afla
rmovimentazione (ivi compresi i letti] e all'attitudine all'utilizzo degli stessi da parte
degll operatori

¥ FC @ || punteggio di rischio attribuito in funzione all'adeguatezza (tecnica e numerica)
delle carrozzing

¥ Fuwe & 1 punteggio di rischio attribuibo in funzione ail'adeguatezrza degli amblent

¥ FF&il punteggio di rigchio attribuito in funzione all‘adeguatezza della farmazione.

In funzione del valore assunto dallindice MAPO & possibile determinare a quale |ivello di
rischio e esposto il lavoratore assegnato al singols reparto:

todice wAPO. Livelo dl Espasiions
£ 1,50 Trasourabile - negqun iberoeits sggiuntive necessaria
1,50 % 5 5,00 LieveyMedio = programmi di infareents di rduzions del rischie necassan
= 5,00 Altm - rigghio nan aooattabile; ntervanti immediat! per 2 dduzions dal
rlschio necessan

1.1.1. Differenze di genere, eta e provenienza

Il metedo di valutazione utibizzato restituisce un indice di esposizione non differenziato per
genere, tuttavia il metodo stesso & stato progettato e conseguentemente validato prendendo
in considerazione la popolazione lavorativa “standard” in sanita che & composta da circa I
65-F5% di donme. Per questl motivi sl ritiene che il metodo di valutazione sia
sufficientemente rappresentative e cautelativo nai confront della maggiore suscettibilita
della popolazione laverativa femminile azlendale.

Ferme restendo guanto sopra sono state individuate specifiche misure di tutela per le
lavorakrici in gravidanza (si veda capltoln 4) ed ulteriori misure di tutela personalizzate
possono definite dal Medico Competente in cocasione degli adempimenti di sorveglianza
sanitaria previsti dai protocolll sanitari.

Analogamente a quanto sopra esposto, || metodo dl valutazione utilizzato non tens conko
dell'eta media della popolazione lavorativa né del singolo lavaratore. Anche In questo cazo s
ritiene che la diversa suscettibility dei lavoratori connessa all'etd del soggetto esposto al
rischio sia gestitike modulando gll adempimenti di sorvegllanza sanitaria in termind d
frequenza e bpologia di accertamenti sanitari nonché di ulteriori misure di tutela
parsanalizzate.

Per quanto concerme la provenienza ded lavoratorl non si ritiene che guesta incida in mamniera
significativa sull'intensitd dl esposiziona al rischio, Eventuall problematiche possono essera
connesse nella comprensione delle procedure in sede formativa o alle interferenze tra gl
operatari. Tali problematiche sono gestite a seconda del casi o In sede di acguisizione del
personale (verifica della comprensione daella lingua all'atto del’assunzione) o in sede di
vigilanza da parie del preposto,

SarvizEa di Prevercions o Prosone | Ruw.0F dal 177052015 | Pegina B i &5
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1.2. Modalitd di raccolta delle informazioni necessaria

La raccolta dellg Informazionl necessarie per |a determinazione dei fattori che compongono
I"algeritme di calcolo & stata svolta conformemente alle indicazionl EPM sfruttands anche |
supporti guidall per la raccolta dati che & stata effettuata grazie alla collaborazione del
Servizio infermieristico e dei coardinatori di reparta.

Mallo spacifico in data 27/07/2018 in un incontro con la DPS e | coordinatori dl reparto sono
state consegnate delle schede di rlevazione (ALLEGATO n.1) volte a racocogliers le seguenti
informazioni ;

“  numere di pazienti presenti e grado di collaborazione;
¢ numere di levaraton addetti alls movimentazions,

Le schede di cui sopra sono stabe compilabe gliornalmente per un periodo di rferimenta di
almeno una settimana (compreso tra 1l 20 agosto e il 14 settembre 2018) al fine di reperire
un wvalore rappresentative delle informazioni di cui sopra. La durata del perlodo di
osservaziona & scelta dal coordinatore di reparto In funzione della variabilitd dei dati da
réperire (es. furn over del pazienti). Le schede sono sottoscritte dal coordinatore di reparto
can lindicazione del periodo di osservazione @ conservate agli atti del Servizio di Prevenzions
e Protezione,

In seguifo, nel perlods compreso tra settembre & ottobre 2018, il Servizio di Prevenziona ha
condotto una serie di sopralluoghi in tuttl | repartl volti a raccogliere le informazioni relative:

ai lueghi di lavoro e agli spazi di mavimentazione;

alle attrezzature present (carrozzine, ausili, letti, ...);

alle medalitd di lavore utilizzate dai laveratorl;

varificare la rappresentativitd delle Iinformazioni trasmesse dai coordinatorl di reparto
riguardanti il numero di pazienti e il numero di laveratori.

L

Le suddette informazion! sono raccolte nell'apposita scheda di nlevaziona predisposta da
EPM e sottoscritta dagli Addetti cha hanno effettuats il sopralluoge con indicazione della data
di svolgimento dello stesso (ALLEGATO n.2). Le schede sono conservate agli atti del Sarvizio
di Prevenzione e Profeziomne,

Le informaziont relative alla formazions del lavoratori e del personala di Cooperativa ™il
Quadrifoglio® (che fornisce allASP Operatorl Socio Sanitari), inerente il rischio in oggelio,
sono fornite dal Referente aziendale sulla formarione in materia di salute e sicurezza del
lavere che conserva | fascicoli formativi del lavoratorl; 1| periodo di riferimenta per || blennio
di farmazione & da intenders| compreso tra il gisrno 01/09/2016 @ 1 31/10/2018.

Mel periodo compreso tra novembre e dicembre 2018 & stata condotta dagli Ergo coach la
verifica dl efficacia della Tormazione effertuata nelle modalitd rportate neli'zapposito
paragrafo, Tale attivita & stata rilevata utllizzanda un’appesita check st (Allegato 3). La
documentazione & conservata agli atti del Servizio di Prevenzione e Froteziona.

In data D5/02/2019 le valutazioni effetiuate sono state trasmesss al Rappresantanti dei
Lavorator] per la Sicurezza per le consultazionl prevista dafl’art.50 del D.Lgs 81,08 a s.m.l. |
quali hanno successivamente Tormalizzato delle ccservazioni (consarvate agli atd del
Servizio di Prevenzione e Protezione) riguardanti la modalitd di Individuaziona dei gruppl
omogenei di laveratori e alcuni aspetti legati all’applicezione del metodo (con riferimento
anche ad un errore di misurazione della larghezza delle porte dei bagni dei repart
denaminati Santa Caterina & Barnovana).

In virtls di quanto evidenziato dai Rappresentanti dei Lavorator per la Sicurezza, il Servizio
dl Prevenzione @ Protezione ha provveduto a ripetere nel mese di marzo il sopralluoga
prasso il reparte cggetto di segnalazione rilevando un reale errore di misura {non incidente
sull’indice di rischio). A livello precauzionale, al fine di accertare Fassenza di ulterion errori di
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misura, sono statl effettuatl soprallvoghl a camplone, Il camplone del reparti cggette di
ricantrollo & statn selerionato secondo | seguenti criteri:

¢ repartl I cul indice nella prima stesura del documento risultavane in fasdz verde,
ovverce | repartl denominati Grossonl, Hospice, Tureldo, Casa 3 (tuttl | plani}. Tale
criterio @ stato individuato al fine di non sottostimara il rischio;

 reparti Il cul Indice nella prima stesura era superiors a 4,00 poiché un errore In dl
misura avrebbe potute comportare 'aumento del livello di rischio (da medio ad alto).
In wirtls di tale criterio sono stati selézionabi | seguenti reparti; Fornari 2° piana,
Principassa Jolanda (tutt | piani);

+ raparti oggetto di segnalazione da parte del Reppresentanti dei Lavoratori per la
Sicurezza per dubbi in merito allindividuazione dei gruppi omogenei dal lavoratori e
precisarnente PIO XI {con indice calcolato anche per le serionl 1-2 e 3-4), Schiaffinati
475 (con indice calcolato anche considerando e sezionl separatamental e Fornar
Alzheimer/12 piana (con indice calcolato considerando le sezionl separataments)

Di ognl sopralivogo & stata compilata la relativa scheda che & conservata agll atti del
Servizio di Prevenziong € Protezione,

1.3. Modalitd di valutazione dei rischi per la sicurezza

Il processo dl valutazione dei rischi per la sicurezza, connessi alle attivita di movimentazione
dei pazienti, ha seguite tre fasi:

l.individuazione dei rischi connessi allo svolgimanto delle attivith e del gruppd omaoagenel
di lavoratori esposti: in tale attivith sono state prese in considerazione le dinamiche
infortunistiche pli comunl rilevate dalle analisi infortunistiche, sis da quanto nokto
nella letberatura sciantifica connessa al rischio,. Sono stati esclusi dalla valutazione |
rischi specific deli'attivitd assistenziale che sl ritrovano anche nellattivitd di
movimentazione del pazientl guall 1l rischic blologico e rischio connesso  alle
aggressionl. Tall rischi sone valutatl In specificl dacumenti

2. valutaziona del rischic, evviero definizionsa dal fivallo di rischio alle condizioni operative
rilevate con la finalitd di discriminare il rischio tra “accettabile”/"non accettablle” e
determinare le prlorita di Intervanto; per tale determinaziona & state utilizzato i
cosiddetto "Metodo a matrice (4x4)” elaborato dal'INAIL (ex ISPESL);

3. individuazione dellz misure di tutela necessarie al fine di ridurre 1 livelll gl rischio al
minima tecnicamenta raggiungibile e gastire || rischio residue attraverso:

a, misure di prevenzione tecniche ¢/o arganizzative ¢/o procedurali;
b, mizure di protezione coflettive o individuali;
. pragramma dl formazione, Informazione @ addestraments dei lavoratori.
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‘2. DETERMINAZIONE DEI FATTORI

2.1. Individuazione dei profili profescionali asposti

Dal processo di valutazione del rischi @ emerso che i profili professionali che effettuano
attivita di movimentazione mobillizzazione del pazient sono generalmente:

« Operatori Socig Sanitari, sia dipendenti (ivi compresi | lavorater| fornitl dalle agenzie
interinali] che lavoratori della Cooperativa “Quadrifoglo™, In guesta profila rientrana
anche gli studenti del corso abiltante al titelo professionale che svolgono attivitd di
Lirocinio nei reparti valutati,

«  Qperator] tecnice geratric
«  Collaborator professionall sanitarl — infermigr, sia dipendent] che liberi professionist,

In guestn profilo rentrano anche gli stodentl iscritti al Corso di Laurmea in
"Infermieristica” (e corsi universitari collegati quali master, specialistica, ecc) che

svolgono attivitd di Hrocinig nel reparti valutati,

| lavoratorl appartenenti ai profili professionali sopra menzionati sono da ritenersi esposti al
rischio cennesse alla movimentazione/mobilizzazione dei pazienti di cui al presante
documento.

Per guanto riquarda | Collaboratori professionall santan = infermien si evidenzia che |l
calcolo dell'indice MAPD mon & rappresentativo del livelle di rischio nei reparti in cul essi
svolgono attivitd di movimentazione dei pazienti solamente In via occasienale, ovverc nel
sequent] repartiz

+  PIO ALBERGOD TRIVULIIO

o PADIGLIONE 16 - reparti “Fornarl 2° pianc”, “Fomarl 3° plano”, “Fornar 4°
plana”
o BADIGLIONE 19 - reparti "Bezzi 18", “Bezzi 2B%, "Bezzi 2C"

« ISTITUTO FRISIA DI MERATE
o CASA 1/2 = reparti "1 piano”, "2° plano”
« PRINCIPESSA JOLAMDA - reparti 1% piano®, “2¢ plano®, *3% plano”, *4° piang”, "5°
piano®

2.2. Nota metodologica per I'aggregazione dei fattori

Il calecle dellindice MAPO e stato effettuato sulla base dell’'organizzazione del personale,
ovvero tenendo conto di come sono distribuite e figure professionall di cul al punto
pracedente nei turni di lavoro. Ne consegue che gli indici sono stati misurati per ogni singolo
raparto salvo;

*  nei repartl Schiaffinati 4 e Schiaflinati 5 dove il personale ruota in entrambe le seziani,
conseguentamente il livello di esposizione & stato calcolato considerando le dus sazlani
come un unico reparto;

+ nel reparto FIO XI - sezioni n.l, 2, 3 e 4: |le sezionl sono state considerabe come un
unico reparto dal momento che il personale ruota indistintamente:

+ nel reparti Fornarl Alzheimer e Formari - 1% plana dove Il parsonale rusta In entrambe
le sezionl; conseguentemente il livallo di esposizione é stato calcolate considerando le
due sezioni come un unico reparto;
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¥ | plani di Casa 1 e Casa 2 delllstituto Frisla dl Merate sono comunicanti; la
gestionefrotazione del perscnale avviene per piano, conseguentemente & stato
calcolato un indice per ogni piano unendo Casa 1,2,

In considerazione di quanto sopra, nel presente documento sono stati vaelutatl | seguanti
reparti:
+  PIO ALBERGD TRIVULZIO
o PADIGLIONE 1 - reparto “Schiaffinati 3
o PADIGLIONE 3 - reparto "Schlafinati 4, 5"
PADIGLIONE & — reparti "Grossonl®, “San Carla®, "San Vita", "Hospice”
PADIGLIONE 7 - reparte "Turolda”
PADIGLIONE & - reparti "Schiaffinat| 1°, "Schiaffinat 2"
o PADIGLIONE 9 - reparto "Bamovanp”
& PADISLIOGNE 10 - reparto *5, Catering”
o PADIGLIONE 11 - reparti *5. Andrea®, "Piatti”, "Ronzoni”
o PADIGLIONE 12 - reparta “PIO X1*

o PADIGLIONE 16 = repartl “Fornari alz/1* piano”, “Fornarl 2° planc”, "Fornar 3@
plano”,“Formari 4° piana®

o PADIGLIONE 19 - repart "Bezzi SV", "Bezzi 1A" "Bazzi 24" "Bezzi 1B pringe”,
"Bezzi 1B, "Bazzl 28", "Bezzi IC”
+  [STITUTO FRISIA D] MERATE
o CASA 1/2 — reparti "1° piano®, "27 piano®, "3° pianc”
o CASA 3 — repartl 17 pianc™, *2° piana”, 3° piang”, "4 plana”™
v PIRII'-.II'.'IF'ESEA JOLAMDA = reparti "17 piano”, "2° plana”, "3% plana®, "4% plana®, “50
plana™

[ R« s |

Si evidenzia che Il personale afferente alla qualifica di Dperatore Socio Sanitario dipendents
della Cooperativa "Quadrifoglic” opera nei seguentl reparti:
¥ PIQ ALBERGO TRIVULZIO

o PADIGLIONE 16 - reparti “Fornari 2® piano®, “Fornari 3® piano”, "Fornan 4°
piano®

o PADIGLIONE 19 - repartl Bezzl 28", "Bezzi 18", "Bezzi ZB", "Bezz| 2C°
«  ISTITUTD FRISIA DI MERATE
o CASA 1/2 - repart] *1° piano®, "2° piano”
v PFINEIPESS.A JOLANDA — reparti "1° piano®, “2° piano™, "3° piano”, “4° plano®, "5
plamo

Laddove sono presenti Operatori Socio Sanitari della Cooperativa Quadrifeglie, non sone
presenti Operatori Soclo Sanitarl deli’Azienda.
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2:3. Determinazione rapporti NC/OP @ PC/OP
Fattore Fattore
EDIFICIO REP
M-IJ:ﬂ NC PC NCY PF PC/OP NC/OP PC/OP
PAT - FAD. 1 Schiaffimati 3 L e | 2e/11,00 20A1,00 2,36 181
PAT - PAD. 3 "":ﬂ“' 52 0 SO0 012,00 2,31 0,0
PAT - PAD, 3 Schiaffinati 4 26 1 266 e 4,33 0,60
PAT - FAD, 3 Schiaffinati 5§ 26 [/ 26/ o6 £33 0,0
PAT — PAD. & Grossoni 3 20 38,00 208,00 0,38 2,50
PAT - PAD, & San Carlo 37 a 378,00 /8,00 4,83 0,4
PAT - PAD. & Sanvito 2 37 274,00 irmeon 0,22 417
PAT = PAD, & Hospics B 4 B/8,00 478,00 1,80 0,50
PAT - PAD. 7 Turoldo 12 19 12/8,00 1,00 1,33 2,11
PAT = PAD. 8 Schiaffinati 1 27 i ARf.0n 2.0l 3,86 0,29
PAT - BAD. 8 Schiaffinati 2 18 13 168,00 138,00 2,00 1,63
PAT - PAD, O Barmovano 15 15 157,71 157,71 1,95 1,85
FAT — PAD. 10 Santa Caterina © ig o7 64 197 &4 1,07 247
PAT - PAO. 11 E. Andris 2 A3 EfE, 14 438,14 4,08 5,28
PAT = PAD, 11 Piakti 2 d6 27,69 J67F GG 0,26 4,68
PAT - PAD, 11 Ronzoni 12 34 127800 34/8.00 1,50 4,25
PAT - PAD. 12 PO X1 3 43 31/18BE 43/1E.BG 1,64 2,28
FAT - PAD, 12 PID XE 1-2 15 24 15943 249,43 1,59 2,55
PAT - BAD. 12 PIO X[ 3-4 16 19 169,43 10,0 A3 1,70 2,02
PAT - PAD. 16 Pt 500 0 SO12,00 071200 8,17 0,00
Alz- L%plano ! E :
PAT - PAD. 16 Fornari Alz. 25 0 25/6,00 076,00 4,17 0,00
Fornari
PAT - PAD. 16 1°plano 25 (i 25/6,00 TR 4,17 0,00
Fornari
PAT — PAD. 16 2° plana 25 o 254700 /7, 3,57 0,00
i Fornari
PAT - PAD, 16 2*pianc 7 i5 7/5,17 15/5.47 1,35 2,80
- Fornari
PAT = PALL, 16 4* plano 15 B 15/5.14 B/5, 14 3,82 1,56
PAT - PAD. 19 Bezzi SV 0 0 20/8,00 /&, 00 2,50 0,40
PAT - PAD, 19 Bezzi 1 A 1z 21 1277 00 217 00 1,71 3,00
PAT = PAD. 18 Baxzi 2 A 6 25 B/7,18 25/7,18 0,84 3,48
PAT = PAD. 19 Dazrzil B i9 iz 15/8.54 12/8.54 F b 1,40
§ Berzil B
PAT = PAD. 19 piita 4 17 /6,00 1248 00 0,87 2,00
PAT — PAD. 15 Bezzi 2B 0 1¥ 2EA43 159/ 43 2,37 2,25
PAT - PAD, 19 Berzi2C B 12 8/5.00 12/5,00 1,60 2,40
CASA 1,2
FRISIA 1°plano 40 13 40{12.00 131200 3,33 1,08
CASA 1,2
FRISIA 2+ piano 20 20 A0f1200  20/12,00 167 1,67
CASA 1/2 z
FRISIA % lang 3 33 39,080 A5,00 0,33 3,59
CASA 3
FRISLA 1% plang 11 17 ai/ip00 171000 1,10 1,70
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Fattore Fattore
EDIFICIO REPARIO WC FC NC/OR PO/OF  wejop  peiom
CASA 3
FRISIA 2¢ plang ? 20 T/3.00 205,00 0,78 L8
CASA 3
FRISIA i alais 13 14 @em 149,00 1,33 Ll
CASA 3
FRISLA W chane o 1B 9Mi000 168/10,00 0,50 1,80
i e 1 plane 2 17 s 17/5,11 0,39 3,33
s 2¢ plang 4 33 s assa 0,77 2,54
Pnj:nmﬁw 3° plano 5 14 5/5.21 14/5,21 0.96 2,69
mlmfmriﬁn 4* plano g 13 5/8.21 135,31 h 2,50
Pﬂif‘;l_:‘[.P’E.:-‘El 5* plano 4 14 4521 14/5,21 0,77 2,09
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2.4. Fattore sollevatori (F5}
2.4.1. Criteri per 'atiribuzione del puntegaio
Per comprenders |"attribuziona del valore per il fattore sollevatore & necessario definire |

terminl sulla base dei guali il metodo prevede la possibilitd di assegnare un punteggio
demoltiplicative pluttesto cha moltiplicative:

_ Adlenda | Rapertn | Cedics raperto
K feti OPERATORI (0p| | |
N* paziank tatalmante ran collsborant NC N* parienti parziaiente cofaborant PC
FATTORE SOLLEVATORI FATTORE FB

Sollavatori assenti o present ma mai wilizzafi

Sollevator] ASSENTI o INADEGUAT # INSUFFICIENT!
Sollevator INSUFFICIENT] o INADEGUATI
Sollevatori PRESENT & ADEGUATI e SUFFICIENTI

Per quanto concerne la sufficienza numerica delle attrezzature cocorre considerare anche i
letti & & barelle (laddove o spostamento letto - barelfa sia abituale). Per Fattribuzione del
valore dei sollevatorl si intende “sufficlenza numerica” degli susili guando si verifica almens
una delle seguenti condizioni;

* 1 sollevaparienti ogni 8 pazienti lotaimente non collaboranti;

+ 1 barella regolabile in altezza ogni 8 pazienti totalmente non collaboranti (requisito
nacessario sclo nel caso In cul gll spestamentl letta - barella slano abituali);

¥ 100% del lettl del reparto regotabill in altezza @ con 3 snodi.

Sl intendono Invece adeguate le attrezzature che rispondono alle esigenze di reparta ovverno
nuando pon sl verifica nessuna delle saguenti condizioni:

+ mana dal 90% delle manovre di sollevamento totale e di spostamento parziale del
pazienti non collaboranti risultano effettuzte con Putilizze di ausii;

« Il sollevatare fon pud essere utilizzats per il tipo di pazienti abitualmente presant| nel
reparto;

e atirezzatura sono in cattivo stato di manutenzione;

« il sollevatore non pud essere utilizzato per le caratteristiche amblentali delle camera di
degenza &fo dei bagni.

MNel caso in cul nessuna delle manovre di sollevamento vengs effettuata con ausili ocoormre
considerare || sellevatore come se fosse assente,

r Sovuirio ol Prevmrcions & Probesions Bav.0F ded 1770872019 Pagine 15 4 88 ]
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Arjenda di Servizi alls Persona
ISTITUTL MILAMNEST MARTINITT E STELLINE DOCUMENTO DI
& P10 ALBERGD TRIVULFID VALUTAZIONE DEI RISCHI SPECIFICI

MOVIMENTAZIOME DET PAZIENTI NEI RISCHI
A

2.5. Fattore ausili minori (FA)
2.5.1, Criteri per Fattribuzione del punteggic

5i considerano “auslli minor” le attrezzature che riducono la frequenza o il sovraccarico
indotto da aleune operazioni di spestamento parziale del paziente (telo ad alto scorriments,
asse rigido di trasferimento, transfer disc, rullo, cintura ergonomica), Anche per questo
fattore di rischio, il metodo di valutazione richiede il rspetto del parametrl di sufficienza
numerica & di adeguatezza,

FATTORE AUSLI MINORI FATFORE FA

s —

Ausiliminori ASSENT] o INSUFFICIENTI
Ausili minorl SUFFICIENT] & ADEGUATI

I I#n

La sufficienza numerica degli ausili minori 5i ha guando & verificata una delle due seguenti
condizioni:
« 1 telo ad alto scorrimento pld almeno aftri 2 ausili minori (in funzione della tipologia di
movimentazionea);

+ 1 tela ad alto scorrimento pid il 100% del lett del reparto regolabili in altezza e con 3
snadil.

Gl ausli minorl si Intendono invecs adeguati guando almeno il 90% delle manovre di

spostamento parziale dei pazient parzialmente collaborantl vengono effettuatl com gl awsit
minari.
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Azienda di Servizi alla Persona
ISTITUTT MILANEST MARTINLTT £ STELLINE
o PID ALBERGD TRIVULEID

MOVIMENTAZIOME DET PAZIENTT NEI RISCHI
EMEA

DOCUMENTO DI
VALUTAZIONE DEI

RISCHI SPECIFICI

2.6. Fattore carrozzine (FC)

2.6.1. Criteri per I'attribuzione del punteggio

1l fattore carrozzine & determinato combinando due elementi: l'inadeguatezza tecnica, intesa
corme caratberistica intrinseca dell'atirezzatura, € la sufficlenza numerica dl carrozzine e

comode.
FATTORE CARRDITINE
-1 1,34 - 2,56 167 -4
NO | & RO 5 ND g ||—IF
15 | 112

Fer inadeguaterza tecnica si intenda il valore medio di parametr disergonomici per ogni

carrozzinalcomode ed In particolare:

CARROFANE a TIF (8 CARROZZINE
O

CARATTERISTICHE F PUNTEGGID gl a B C | D E F G
Ol INADECGATEZZA O CARROIZINE é W N W* e H® N® N*

N* Tolae
Maon ben frerebile i Lamozrine
Erazcolnon esrabi 1 L]
Echienal ingombesale [misura abza) 1 Puntaggic

lsizka

 Larghezza massimo ingombm > 79 CM 1 Camuzong:
Furiegyo 4 coknna
{N® fearr o tomi x somma dei punioag) |

Puniegeo medio (P.M.Carr) = Punleggie lotele camezine | 1° (olake camozane. | | FM camr

Per sufficienza numerica sl Intende la presenza di un numero di carrozzine & comode

superiore al BD% dei pazientl auktosufficienti (MA].

Serdigio di Prevenziane e Prolegione | mew.07del 1770872018 |
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Arienda di Servizi alla Percona

ISTITUTI MILANEST MARTINITT E STELLTME
& PIQ ALBERGD TRIVULZIO
MOVIMENTAZIOMNE DEL PAZIENTI NEL
BEFARTI DI DEGENTA

DOCUMENTO DI
VALUTAZIONE DEI
RISCHI

2.7. Fattore ambiente {Famb)
2.7.1. Critari per I'attribuzione del punteggio

Il fFattore ambiente prende In considaraziona sia gll aspettl strutturali (camere di dagenza &
servizl igienici) che quelli connessi ali‘uso delle attrezzature di lavoro utilizzate per la

moavimentaziona del pazientl.

RISCHI SPFECIFICI

Per quanto riguarda le camere di degenza, relativamente agll aspetti strutturall sono stati
considerati quegli element! di disargonomicith che possono determinare un aumenta nella

frequenza delle operazioni manuali

di movimentazione pazienti o un aumento del

sovraccanico biomeccanico. Questi elementi sono statl considerati in rapporto all'impassibilita
di utilizzo di ausili (sollevapazienti, carrozzing), alla difficolta di approcciare || paziente In
modo corretto dal punto di vista blemeccanico ed infine all'impossibilita di sfruttare, nei
pazienti parzialmente callaboranti, le residue capacita motorie.

RE DI DEGENZA

CARKTTERSTICHE
CAMERE DI DEGENZA

E PLIMTEGGIO M INADEGUSTEZZA DELLE o | cameE | camen

N
=il e

TIPI i CAMERE
g H* LB

M
Enie |

H,ﬂ
Caimae

Humers kelfi par canom

Sparia ira i lath o fra itio @ parsts infenore a U0 cm

N Tolale

Spazin o farda leflo ifriors 8 120 om

| =]

Gamene

Prissenza d ngombn poa rmsvibli

[ Leftl T {misurare afiezza)

=5
35

i

g

Leflo ingdeguata: necessta di suo sollevamento 1

parziale
Sion e Mgt e oo i

| Bpano ira keto & peviments inl, & 15 cm

glg
EE

Laili tan28 ruata

HE

23

Punteggiz

Poitror par panank di aterza inf a 50 ocm

03 |

camar

[Pusieqgi dicdonns (N” canere x_sonne def pursel)

Pundapgio medio camesa (P NLC. | = Pusbognin tkalo sarmers dogessal v® otk cameen | | PRC

Con lo stessn criterio vengono analizzatl | bagnl par lgiena in doccia/vasca @ | bagni per
utilizzo dei sanitari, solamente quelli utilizzati.

L'analisi & stata condotta, come previsto dal metedo di valutazicne.

!__'-'.a-.-land Fraymnrione o Protezinne |
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Aziends di Servizl alla Persona

ISTITUTI MILAKNEST MARTINITT B STELLTME DOCUMENTO DI

& PIO ALBERGO TRIVULTIO VALUTAZIONE DEI RISCHI SPECIFICI
MOVIMENTAZIOME DEL PAZIENTI NEL RISCHI

Prris S lamghezoa nienre g 88 | 1 fem on o o tm @ = Punie)ge

o frrisuram 5 i |ictaie
Ingomien mon AmoviE i | |HB!I'I.I
[ Punisggio & coonna [N” bagnx

Pusisjna medis hagn [P.MB ) = Puskegio ok warai' n” bagni L [PWE
SEAHALARE EM{DL':EWI‘E] Mﬁmmﬁﬂ ROH AUTCSLFFICENTI fpanha

semmpre aliokiad) ||

BAGNIT CON UTILIZZ0 SANITARI {sia bagni centralizzali che bagni m camera):
., | TR DIGAGNICONWG

O — e

N* Tintzle
Eaani bt saria ¢ha nan :El':'l:
e I mianore & camarring | 7 W
#ioria agiie wersol RO
ez Wi ragegeaty feler A 5D

1
o Blema s C | 1
1
1

Poriaid lagherza miatom a B5cn
Bananied o Spaon oem W e |
Laks smena B on
G oboning [B™ esg %
SHTITA O Paiener
* s i MLAMIGLICINI sono presael ma nsdequall, seqnetans el nod § molie dellinsdegustern o comlsgoin come sl

Punieggio medi (P MWL) = punisggh wis WE £ 1° Begni WG |___| PMIN

La sommatoria del punteggl medi di inadeguatezza delle camere di degenza, dei bagni per
ligiena del paziente e del bagni con utilizze senited compone un punteggio medio di
inadeguatezza amblentafe (punteggio medio ambiente PMA) In base al quale || fattore
ambientale assume tre valori differenti, come di seguito riportato.

'FATTORE AMBIENTE
Puriegan mecia isaryonomee l-58 5E-118 Ni-115
Faltoee Farrty | | Famh

Si evidenzia che la valutazione struttursle come sopra riportata @ stata condotta nelle sole
stanze o nal soli bagni ove viene effettivamente effettuata la movimentazione del paziente al
momento della rilevazione; a titole esemplificativo, se un bagno con wlilizzo di sanitari &
usato esclusivamenta da pazienti autosufficienti che non necessitano di supporto da parte
degli oparatori, questo non & stato preso in considerazione nel caleole dellindice stesso.
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Azienda of SendZi ale Parsma

ISTITUTL MILANEST MARTINITT E STELLINE
& PID ALBERGO TRIVULZLD
MOVIMEMTAZIONE DET PAZIENTI NEX

& IEGENEA

DOCUMENTO DI
VALUTAZIONE DEI
RISCHI

RISCHI SPECIFICI

2.74.5. Determinazione Fyme

EDIFICIO REPARTO  P.M.B. P.M.W. P.M.C. P.M.A. Fypy Note

FAT - PADL | Bchiaffinaki 3 0, 0 0, 0l 0,08 DO -

PAT - PAD, 3 Schiaffinati 4/5 0,00 0,00 L.1F 1,17 -

PAT - PAD. 3 SchiafMinati 3 0,00 0,00 i S T -

FAT = PAD, 3 Schiaffinati 5 0,00 0,00 117 137 &

FAT = FAD, & Grossani 0,00 0,67 17 0,84 -

PAT - PAD. & San Carlo 0,00 0,73 0,5 0,83 -

PAT - AL, & Sanvito 0,00 0,00 1L S i -

PAT — PAD. & Hospice 0,00 0,00 noo D00 -

PAT - PAD. 7 Turoldo 03,00 g, 00 0,57 0,67 =

FAT = PAD_#8 Schiaffinati 1 0,000 0,00 .00 0,00 -

PAT - PAD. B Schiaffinati 2 0,00 0,00 0,00 000 -

PAT - PAD. § Barriavara 0,00 3,73 0,80 4,53 =

PAT - PaO. 10 Santa Caberina 0,00 455 1,00 o

PAT = PAD. 11 5. Andrea 0,00 0,50 0,00 0,50 =

PAT — PAD. 11 Pliatt 0,0 0,25 000 025 .

PFAT — PAD. 11 Ronzoni 0,00 0,60 000 06D .
PAT = PAD, 13 PIO XT 0,00 0,00 LA2 . 1,52

PAT = PAD. 12 PIO XT 1-2 0.on 0,00 {18 1,18 -

PAT = PAD. 12 IO XTI 3-4 0,00 3,00 108 106 -
PAT - PADL 16 Formarl Alz- 1%planc 9,00 .00 0,15 0,15

PAT = PAL. 16 Fornari Alz 0,00 0,00 0,15 0,15 -

PAT = PAD. 18 Formarl 1* plano 0,00 0,00 5,15 015 -

PAT — PADL. 15 Farnarl 27 plans 0,00 0,00 343 D43 .

PAT - FAD, 16 Fornari 3°plano 0,00 0,00 043 043 -

PAT - PAD. 16 Fornari 4 piano 0,00 0,00 0,43 0,43 -

PAT - PAD. 10 Bezzi SV 0,040 0,00 0,67 057 -

PAT - PADL, 19 Bezzi 1 A 1,00 o, 0,3 036 -
PAT — BAD. 18 Becsi 2 A 0,00 1,00 0, 1,29

PAT - PAD, 19 Berzil B 0,00 0,00 000 000 =

PAT = PADL 14 Berzi 1 B pringe 0,00 1,00 0.3 136 -

PAT — PAD. 19 Bezzi2 B 0,00 0,00 a00 000 -

PAT — PADL. 19 Bezzi 2L 0,00 0,00 000 0,00 -

FRISIA CASA 1/2 1%piano 0,00 0,00 183 182 =

FRIZIA CASA 1/3 2° piano 0,00 2,00 200 2,00 -

FRISIA CASA 1/2 3° plano 0,00 0,00 2.0 2,00 =

FRISIA CASA 3 17 piano 0,00 0,00 2,56 .56 .

FRIS1A, CASA 3 2° plana 0,00 (3,00 56 254 -

FRISIA CASA 3 3° plano 0.00 0.00 1,78 1,78 -

FRISIA, CASA 3 4% plano 0,0 1,00 1,58 L 54 -

PRINCIFESSA JOLANDA 1® plana 0,0 0,00 0,00 D00 .

PRINCIFESSA JOLANDA Z* plana 0,00 2,00 000 Z0d =

PRINCIPESSA JOLANDA a* piana 0,00 2,00 0,00 200 =

FRINCIPESSA IDLANDA 4* piana 0,04 2,3 .00 2,00 -
FRINCIPESSA JOLANDA 5 plana 0,00 2,0 g00 200
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Z,B. Fattore formazione [ FF)

2.8 1. Criveri per attribuzione del punteggio

Coma faciimente intulbile il fattore formazione prende in considerazione la tipologia di
formazione erggata sul rischio in ogoetto; 1a fermazione si considera adeguata quands | corsi
organizzatl all'interno dell’Azienda sono della durata di almeno & ore, con una parte dedicata
alla dimostrazione pratica anche all’utilizzo delle attrerzature e che vedano #l coinvolgimento
dl &lmena Il 75% dell'srganico di ogni reparta.

Di seguito viene Ilustrato il sistema per l'attribuzione dei punteggi;

Caraliemsliche rilayals

Farrmazicne tramite corso adeguatn, effettuats non oltre due anm prima della valitazions rschio ed &l
75% degli eperatar dal reparts = o

So effethiinta oibre 2 anni prima dedla welutazione mechio @ 75% degl operatan dal reparkto, ed & stata
ffattuata la varifica di efficacia s i

Foermazione ramibe 0orss adegieate, efettusto nan ore dus anni prime delis valuteazicoe rischio ed una "
p=roentuale di operaton del reparte compresa tre 50% & 75%

Se solo addastramento (o distribuzions di meteriale informativo decicate) al 0% degh operatorl oel "
repario, ad & lI'.B!a effattuata la werifica di Elfﬂl:.l-:lil

NON EFFETTUATS O CHE WON RISPETTI I.E EDI'H}]E[EIHI PRIHI: CITATE 2

2.8.2. Formarione erogata in Azianda
DalFanne 2015 'Aziends ha erogato un corso di farmaziane di n.05 are che ha visto colmealt]

1.034 |avoratori sia dell’Azienda stessa che della Cooperativa "Quadrifoglio®. Nella tabella
che segue si riportana | dali relativi alla formazione erogata:

AMND  LAVORATORI FORMATI

2015 EET
2016 537
2017 M
2018 90
TOTALE 1034

I contenutl del corsa sono stati conformi alla definizione di “corso adeguato” fornita dal
metodo di valutazione ed ha pravisto una parte teorica ed una parte pratica relativamente ai
rischl connessi alla movimentazione manuale dei pazientl ed alla prevenzione del rischi da
sovraccarico biomeccanico. MNella tabella che segue =i riporta il programma dal corso
erogato:
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Corsa MAPD
Durata Contenuti Docenza
= Inbroduziane alle prodfematiche relative ln mevimentazione manuale di
pazREn
= Cenni nonmativi
4 ORE - Canni dl anatomia, fislopatologia & biomescanica della eolamna vertebrale

= Lim% dl wolleranza dal dischi inkervertsirad
- Erponomis: esampl di pasturs congreef incongrus

= Esampl di ulifizro cometto dagh audliy attrezaatum: Ty

Frowe pradche uikzza di i e

= pbali ad alto scorrimento

- mEwalette di gcreclamento
2 DRE - disco girevoks

- clnbera ergonamacs

-  solevamalat/imbragatan

= leito ergahairico

2.8.3. Verifica di efficacia

Come riportato nel paragrafo precedente, pld dell’80% del personale che ha Frequentato I
cosiddetto carspg MAPD é stato formato nel biennic 2015 = 2016. Nei mesi di novembre e

dicembre 2018 |'Azienda, tramite gli Ergocosch, ha effettusto uma verifica di efficada
dellattivitd formativa,

La verifica di efficacia & stata planificata mediante un appasito gruppo di lavero composto da
SPP, Direzione delle Profassioni Sanitaria @ Ergocoach che hanno definito di procedere come

Segue;

« QBIETTIVD DELLA VERIFICA; wvalutare l'efflcacia dellattivitd formativa svolta a
distanza di pll dl due anni dall'evento formative,

+ INDICATORE (descrizione): corretto utilizzo da parte degli operatorl di un ausilic alla
movimentazione; per corretto uillizzo si intende conforme alle modatita operative
affrontate nel corso di formazione di cui al paragrafa 2.8.2.

~ MODALITA DI RILEVAZIONE INDICATORE: check fist di valutazione (ALLEGATC n.3)
composta da 11 Mem cordspondent] al correttl comportamentt da edottare per
I'attivita pratica proposta. La valutazione & stata condotta dagli Erpocoach.

* ATTIVITA PROPOSTA: passaggin posturale letto = carrozzina mediante utiiizze di
sallevatore carreliato.

« CAMPIONE MINIMO: | 30% del favoraton ancora in sarvizio che hanno freguentata i
carso MAPDH negli anni 2015 & 2016, ovwero almeno 173 Iavoratori. La verifica é stata
effettuata coinvolgendo tutti i reparti,

~I"trl-[il:iﬂ'.'E DI EFFICACIA INDIVIDUALE: svalgimento dl almeno 7 tem correttl su 11
£3,6%4).

+ INDICATORE DI EFFICACLA FORMATIVA: i intende efficace I'attivita formativa nel caso

almeno 7 item su 11 carrattamanta.

in eul almeno il 5% dei lavoratorl del camplone svelga I'attivitd proposta eseguendo
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L'attivita di cul sopra & stata efettuata, come riportato In precedenza, tra | mesi di
nevembre @ dicembre 2018, Si riporta di seguito la sintesi dei risultati:

¥ CAMPIONE RAGGIUNTO: sono stabl interessati n.243 lavoratori {standard minima
173)

« SINTESI DEI RISULTATI: n.243 lavoratori su 243 (100,00%) hanho supeérato 'indice di
efficacia individuale (standard 95%) |

I risultati dell'attivita sopra descritta consentono di conslderare valida la verifica di efficacia
effettuata.
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[ ) 3. VALUTAZIONE DEL RISCHIO '

3.1. Riepilogo fattori @ calcolo degli indici MAPO

Indice  Fascia di

EDIFICIO  REPARTO NC FS PC/Op FA FF ,
. £op /o8 £ - MAPO rischio
PAT — PAD. 1 “"“;""'H 23 200 151 100 075 075 OFS 2,80 Media
PAT-pap.3  Seh : :'H;uﬂ 4331 200 O0OM 100 075 075 075 166 Madio
Schiaffinat
PAT = PAD. 3 4 J 4,53 2,00 0,.0da 1.00  0Ps IS s 366 Madia
PAT = PAD. 3 5'“"“:*““' 431 00 U000 100 075 075 075 366 Medio
PAT = PED. 6 Groasoni o3 200 250 1m0 o7 o7 o 137 [N
PAT-PAD.§  San Carlo 463 200 000 100 075 075 025 380 Medio
PAT — BAD, 6 Sanvito 622 100 411 100 075 075 075 142 Medic
PAT - BAD. 6 Hospica 100 05 050 05 075 075 075 021
PAT - RAD, 7 Turolde 132 050 211 100 075 G475 025 147
BAT — PAD. B Ed"afh"“ 386 2,00 0,29 100 075 075 075 3,38 Medic
PAT~pap g  SchiMinat - o4, 20 ns3 w0 07s 075 075 437 Medlo
PAT -PAD. S Bomovane 195 200 1,95 1,00 075 075 075 2,47 Medio
PAT = PAD, 10 R 117 090 Zar L0007 0 078 LIS -
PAT - PAD. 11 5. Androa 0,54 2,0 5,29 1,00 0,78 05 095 3,05 Madia
PAT - PAD. 11 Platti oe |nE0 . wes g oesi sy Gagsll dos Medio
PAT - BAD. 11 Ronzoni 1,50 00 #4325 100 075 075 075 306 Medio
PAT - PAD, 12 IO XI 164 200 228 100 075 675 075 235 Medio
PAT - PAD. 12 PIONI1-2 150 3 35 1,00 05 075 075 242 Media
PAT = PAD. 12 PIO X1 3-4 1,70 x 102 100 475 0785 075 128 Madin
Fornard
PAT-PRD.16 L ealna A7 200 BOD 100 075 075 075 352 Medio
PAT - PAD. 16 Fomari Alz. 417 200 0,00 L00 075 075 075 3,52 Medio
PAT - PAD. 16 FARETIN 417 200 000 100 075 075 075 0 3852 Medio
1°piane
Farnad
PAT-PAD1S  JTRE 357 | Z00 000 LOO 075 1,00 075 402 Medio
Farnar
- PaLk,
PAT - PAD, 16 oo OR 135 00 290 100 075 075 075 I36 Medio
PAT = PAD, 16 Foran 303 200 156 100 DJS D75 075 3a2 Medio
“ th . () [ ] [} [} [] i 'l
PAT-PAD.1S  BazziSV 250 200 D000 1,00 075 075 075 LIl Medio
PAT-PAD_ 183 Bezzi1A L7l | Os3 300 | Too 075 07 075, 1e3 Medio
PAT - PAD. 18 Besxi 2 A DB4 200 348 100 075 075 DS 2,18 Medio
FAT = PAD. 19 Bezril B 221 .00 1,40 1.00° @y O/ 0,73 1,46 Medio
PAT - PAD. 19 ";::::“' D67 200 200 100 075 D75 D075 141 Medio
F-AT ol F‘ﬁ.D. 19 lﬂﬂ 1 B 3.!3? ?.-';"J 3;15 1|‘D|:' I}.I?E I-IIJ?E u|?5 2;95 H-Idh
PAT-PAD, 18 Bemzize 160 200 240 00 o7s o7 2o &30 [
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Indice Fascia di

CEDIFICIO  REPARTO NC/Op FS PC/Op FA FC Fuw PP UOen  FLECRS
FRISEA ml :‘;’ 331 400 1,08 100 075 0,75 075 6,08
CASA 172
FRISA i :ﬂ 167 4,00 147 100 075 O 075 1,52 Medio
CASA 172 .
FRISTA !,?hfu 033 200 2,89 100 075 075 075 1,02
FRISTA :;"ﬂpm" 140 0,50 4,70 1,00 075 075 075 0,05
FRISIA :ﬂ'“:""l - o7 050 232 100 075 075 075 1,40
FRISIA T"’”"‘m; 1,3 080 1,5 100 075 075 D075 094
FRISLA 4""‘"""_ Pi‘-l:ﬂ 086 200 1,80 164 075 D75 DIS 1,52 Madio
PR 1°piane 039 200 333 100 075 075 075 173 Medio
PRINCIFESSA  2epiane 6,77 200 288 100 075 075 200 497 Medio
oauna  3°plamo 096 200 269 100 075 075 200 539 -
PRRAEE - ge plavie 08 2,00 250 100 075 DTS 200 497 Medio
R inps  Stpiane 077 200 2,69 100 075 075 200 4,75 Medio

3.2, Valutazione qualitativa

La valutazione dei rischi sopra riportata riflette guanto posto In essere dall'azienda nel corso
deghi ultimi amnpi; in particolare si & evidenziata une sostanziale rispondenza delle
attrezzature e del luoghl di lavare al parametri/requisiti definiti dal metodo utilizzato ed un
significativae margine di miglioramento possibile per guante attiens la medalita di lavorg,
ovwern [attitudine del singoll lavoratori ad effettuare la movimentazione secondo 1 pid
efficaci principi di ergonomia,

In particalare 'azienda nel blennlo 2016 - 2017 ha completato la propria dotazione di ausili
e nello specifico:

« nel givgno 2016 sono stati dokati tutti | reparti di dischl girevoli, tawvolette di
trasferimento, cinture ergonomiche e tali ad alto scorrimento;

« nell’aprile 2017 & stata awvviata una prima fass di sostituzione dei letti presentl nel
repartl aventi le seguenti carstberistiche tecniche: regolazione In altezza, tre snodi 4
seZioni con funzione trandellemburgfanti-trandederrnburg |

v nel novembre 2017 sono stati acguistati e distribuit n.40 sollevatori carrallat.

A Quanto sopra esposto si aggiunge che il Padiglione 19 del Pio albergo Trivuizio (palazzinag
Bezzi) e Casa 3 dell'Istituto Frisia di Merate sono serviti da sollevatori a binario che
agevolano gli operator nellausiliazione dei sallevamenti.

Il potenziamento delle attrezzature & stato accompagnato da un'attivita formativa che ha
coinvolte pid di 1.000 lavaratari volta ad incentivare || cambiamento comportamentale da
parte degli cperatori che, per abitudine consolidata, preferivanc la movimentazione manuale
alla movimentazione mediante ausili. Dalle verifiche effetiueate, come evidenziato da quanto
riportato nel capitolo 2, Iattivita formativa sin qui swolta & riuscita solamente in parte a
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modificare || comportaments degli operatori: se infattl e oramai consolidato F'utiizzo dei
sollevatori, altrettanto non & par gquanto riguarda gli ausili minor,

5l ritengono pertanto gli indicl valutati in lirnea con quants posto in essere dall’azienda.
J.2. 1 Progetto “Sicuri di essere Sicuri™

La scarsa atlitudine degli operator nell’utilizze degli ausili alla movimentaziene, deducibile
dalla rilevazione della percentuale delle manovre di sollevamenta totale e parziale dei
pazienti non collabaranti @ parzialmente collaborantl che non raggiungens guasi mai il 90%
(coma richiesto dal metedo di valutarione), rappresenta un problema prioritario in quanto
rischia di rendera vano ogni forma di investimento effettuato. A fronte di questa criticith, gia
noka rispetto ail'atiuale valutazione, I"Azienda ha attivato un progetto denominako *Sicur di
essers sicurl”, Tale progetto, ideato quale misura complementare agh interventl di cui al
punte precedente, ha previsto listituzione di un gruppe di 13 lavoratori derominati
"Ergocoach” (o Ergoformatort). Tali lavorateri hanno frequentato presso la Fondazione IRCCS
Ca’ Granda di Milano apposito corso denominato "Percorsa formative in Ergonomia. Diplama
di Ergoformatere” ed hanno conseguentemente maturato un'elevata competenza per
l'elsborazione e |'attuazione di strategie formative per la gestione del rischio trattato nel
presanta documenta,

Mellambito di questo progetto, gli Ergoformateri si sono cccupati, oltre alle attivitd di
erpgazione di corsi di formazione, anche di attivitd di affiancamento attive del personale
durante le fasi operative dei lavori di assistenza del pazienti, con | obbiettive di consalidare
le conoscenze acquisite durante | corsi di formazione e correggere gli errorl d'esecuzione,
cercando i rendere ' operatore sempre pil sicurg e autonomo nelle scelte  di
manovre/posture meno sovraccaricanti per ' apparato muscolo scheletrico e promuovere,
stimoiare I'utilizea degli ausili per la movimentazione.

Nel biennio 2017 - 2018, l'attivita di aflancamento ha coinvelto complessivaments 152
lavorator che al momento dell'attivita erano In sarvizio prasso | reparti FIO XI, Bezzi 24,
Bezzl 2C, Fornarl Alzheimer, Fomari 1%, 2%, 3° e 4° piano, Turoclde, S. Caterina, Piatti,
Ronzoni, 5. Andrea, Heosplce, Schiaffinati 3 e Principessa Jolanda (tuth | piani). La
documentazione attestante Fattivitd di affiancamento & agli athi del Servizio di Prevenzione e
Protazione.

Oltre alla suddetta attivith, i1 gruppo degli Ergoformatori, nell’ambito del progetto ha
elaborate un Manuake Informativo contenente le corrette procedure per la movimentazione
dei pazienti; tala manuala riporta le varie fasi di lavoro con istruzionl afflancate da immagini
esemplificative wvolte a rendere magglormente efficace l'intervento informative. Tale
manuale, elaborate nell‘anno 2018, costituisce parte integrante del presente documanta con
il quale ie suddette procedure di lavoro vengona formalmente approvate.
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3.3. Valutazione delle misure di mantenimente & miglioramento

A conclusione dell'attivita valutativa emerge |a necessitd di programmare una serie di misure
finalizzate a2 mantenare e consolidare | fsultati attuali e, se possibile, miglicrare le candizion|
di |avers riducendo l'esposizione al rischio. In particolare emergone bre macre area di
Intervento:

«area legata alle attrezzature di lavoro
«area legata al luoghi di lavaro
«area legata al comportamentifmedalita di lavoro

3.3.1 Attrezzature di lavoro

L'area di intervento legata alle attrezzature di lavoro parte dal presupposto di aver raggiunto
il soddisfacimentns dal punto di vista numerico degli ausili alla movimentazione, vl compress
carrozzing e letti. In tal senso, l'obiettive di migliorarmento dell'azienda deve essere declinato
strutturando una serieé di misure che miglioring I'accessibilta agl ausili stessi favorendao I
cambiaments lavorativoe da parte del laveratore. Per accessiblitd non s deve intenderes
I'accessibilita fisica dell’attrezzatura, quanto al verificarsi di una serie di condizionl che
rerndana all'operatore pin immediato 'utilizzo degli ausill pluttoste che ricorrere alle modalita
di movimentazione manuals,

In tal senso si sono pertanto Individuate una serie di misure che consentona di migliorare
l'accessibilita:

v SOLLEVATORI A BINARIC: sulla base dell’esperenza maturata paragonando | reparti

allinterno del quali sono stati posizionat! | binarl per Mutilizzo dei sollevator] a soffitta
e | reparti all‘interno del quall sono presantl solamente sollevatori carrellati, emerge
chiaramente che | lavorator siano molto pid propensi ad utilizzare | primi rispetio a
quelll portatili. La motivazioni insite in questa differenza nascono dal fatto che avere i
ollevatorl a binario sta maggiormente pil comodo rispetto guelll carrellati aftre a
poter estera utilizzato in molke pil atbivits/contesti lavorativi. Oltre a i |l
sollevatore carrellato non esclude completamente Fattivita df movimentazione che &
residuale nella fase di spostamento dell’attrezzatura.
Guanto esposto pone N evidenza guanto | solievatorl @ binerio consentanc di
aumentare fa percentuale di  attivith di movimentazioni  ausiliate e,
cohseguentemente, di tutelare magglormente la salute e la sicurezza del lavoratori.
Tale considerazione & avvalorata dal fatto che, nei reparti dotati di sollevatori a
binario, in caso di fermi tempeoranai per guasto, | lavoratorl troving difficolth &
lavorare anche solo temporaneamente con sollevatori carrellati. Per questi motivi
I'azienda si @ posta l'obiettivo di aumentare progressivamentes il numero di reparti
dotati di binari & sollevatori a soffitta, nelle specific:

cnelianno 2018 & state espletata le procedura di gara per la progettazione e
I'installazione dei binari, nonché la fomnitura del sollevatorl a soffitto per
I'intero Padiglione 16 del Pie Albergo Trivulzio (Palazzina Fornari) e l'intera
Casa 1/2 dell’Istitute Frisia di Merake {contestualments sono state completate
alcune stanze in Casa 3), Tale misura entrerd in esercizio nel corso dell'anno
2019;

oin relazione alle decisioni assunte dalla Direrione Strategica e alle risorse
disponibili, si proseguira con Il Plano degli Investimenti per aumentare il
numero di reparti dotatl di tali sollevatort.

* SOLLEVATORI ATTIVI: tali attrezzature conszntono di rendere ausifiati il passaggio
alla posizione eretta e Il passagglo posturale letto/carrozzina/poltronafwe del pazienti
parzialmente autonoml, ovvero tutte quella attivith che, a livello teorico, andrebbera
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effettuate con gli ausili minori che non vengono utilizzati dai lavoratori. 1 sollevator
athivi possono rappresentare una strategia alternativa agll ausili minaed, La Direzsione
Strategica valuberd di introdurre questa tipologia di sollevator al fine di sperimentare
l'efficacia dell'attrezzatura.

v AMMODERNAMENTO PARCO LETTI: |l progresse teenice del lettl in commarcio dal
punto di viska dal mighoramento ergonomico e il contemporaneo invecchiamento ded
letti in dotazione, suggeriscono la prosecuzione deli‘attivita avviata neli"anno 2017,
In relazione alle decisioni assunte dalla Direzione Strategica & alle risorse dispondbili,
;Ltpm::gutré icon il Fiano degli Investimenti per la progressiva sostituzione del lett in

SHZPONE.

+ MANUTEMZIONE: il frequente utilizzo delle attrezzature comporta una frequents usura
defle attrezzature, ne consegue che gli interventl di manutenzione risolutivi debbano
escere in grado di rdurre al minirmo [ cosiddetto fermo macching, Tale atbivita, in
funzione della tpologla di attrezzatura, & affidata al Servizio Tecnlco e all’Area
Albarghiera e Economato.

YROTAZIONT SOSTITUTIVE: garantire la continuitd del funzionamento delle attrerrature
& un elemento indispensabile al fine di mantenere rappresentativi gli indici di rischio
valutati, Si individea come necessario istituire una dotazione temporanea di
sollevatori, Imbragature e ausili minord che possa essare  consegnata
[emporaneaments al repart! in caso di guasti alle dotazionl ordinarie. Data la natura
organizzativa tale dotazione deve ecsers istituita presse la Direzione dalla Professioni
Sanitarie da cui dipendono le attivita infermieristico - assistenziale durante e quall
viene effetfuata la movimentaziona del paziente.

 MONITORAGGIO DA PARTE DEI PREPOSTI: le misure di cul sopra, in particolare per
quants riguarda la tempestivitd delle attivita di manutenzione e la sicurezza delle
attreFrature & altresi funziene di un monitoraggle quotidiano delle attrezzature e del
loro funzionamento. Tale attivitd & In capo al coordinatorl infermieristicl, Individuati
gquall praposti.

3.3.2 Lueghi di lavoro

L'area di interventc legata ai luoghi di lavoro presenta un margine di miglioramento
residuale dal momento che non sono state rlevakte particolar criticitd rispetto al metodo di
valutazione individuato. Sono pertanto individuabili | sequent! Interventi:

+ ALZA WC: per quel servizi iglenicl che nen raggiungono | 50cm di altezza & necessarlo
aojuistare e fernine d!gﬂ “alza WC" che consentano una miglinr& EI‘gIJI'IDITIiﬂ
rell'attivita di mowimentazione. In relazione alle decisionl assunte dalla Direzicne
Strategica & alle risorse disponibili 5i provvederd all'acquisto e alla fomitura di tale
datazione,

+ RISTREUTTURAZIONI & MAMUTENZIONI: In ceso di rstrutturazionl o intervent! di
manutenzions che coinvolgano unc o pidc reparti, il Servizio Tecnico deve btenerse
conto dei requisiti minimi (definiti dal metodo di valutazione) delle stanre, dei servizl
Igienicl; delfe porte & delle vie di circolazione, Tale misura consente di mantanere gli
attuall punteggl attribuit] al fattore ambiente (A paragrafo 2.7].

v MOMITORAGEIO DA PARTE DEI PREPOSTI: Il mantaenimento dell'ordine all'interno del
reparto, inteso come assenza di ingombr nelle vie di dreslazione ed assenza di
ingombr nelle stanze [che altering le distanze latto - letto, lesto = parsti, ecc), &
essanziale al fine di rendere gll Indici valutatl attendibill, 1| mantanimanta di tale
ordine & possibile solamente attraverso un’‘crganizzazione ed un controllo dei luoghi
e dellattivits assistenziale. Tale attivita & in capo al coordinatorl infermieristicl,
Individuati quali prepasti.
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3.32.2 Comportamanti @ modalita di lavoro

L'area di intervento legata al comportamenti individuali @ guella che pil di tutte Influenza
l'espasizione al rischio di sovraccarice blomeccanico. Le strategia che 'Azienda intende
adottare per |a modifica del comportament] & Ia seguerte:

* FORMAZIONE DEI LAVOSATORI: nel biennio 2019 = 2020 | lavorstord dell’Azlends
esposti al rischio verranno sottopostl ad wn nuovo cicle di formazione volto ad
aggiormare gll operaton circa | comportamenti generali per |a gesticna del rischio (rif,
paragrafe 3.3.4.), sia le corrette modalita di movimentazione del pazienti.

« ATTIVITA DI AFFIANCAMENTO: prosecuzione dell’attivitd descritta nel paragrafo 3.2.1.
Tale attivita sara coordinata dalia Direziong delle Prafessioni Sanitarie.

* MANUALE INFORMATIVO: consegna Mznuale Informative contenents le corrette
procedura per la movimentazione del pazienti elaborato dagll Ergoformater nell’anno
2018. La distribuzione del manuzle & in capo al Dirigente delegato dal Datore di
Lavaro per le attivitd farmativa.

v CODPERAZIONE E COORDINAMENTO CON COOPERATIVA QUADRIFOGLIO: il
perscnale della Cooperativa "Quadrifoglic” svolge atlivith di movimentazione del
pazienti In maolti reparti ed & possibile che tali athivita vengano svalte in
collaborazione con lavoratorl dell’Azienda. A1 sensi dell'art, 26 del D.Lgs. B1/2008 &
s.m.l. € pertanto necessario provvedere al coordinamento con |3 suddetta societa
affinché il proprio personale operi secondo le misure individuate dall’ASP (procedure,
ausili; ecc) e che ko stesso personale parbecipl alla formazione di cul al punt
precadenti (in particolara per | reparti individuati ad alto rischio la partecipazions dal
personale dells cooperative deve avvenire entro ¢ non oltre il prime quadrimestre
2019). Tale misura di cooperaziane e coordinamento e in cape &l Responsabile Unico
del Procediments individuata per il contratto in oggetto.

+ MONITORAGGID DA PARTE DEI PREPDSTI: il rispetto delle procedure e ['utilizes delle
attrezzatire conforme a guanto rportato nel manuall d'use & manutenzione &
possibila sole se, oltre all'attivith formativa, viene effettuato un monitoraggio dells
modalith di lavora, Tale attivitd € In capo al coordinatorl infermieristici, individuati
quali praposti,
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2.3.4 Precauzionl generali per wuna corretta movimentazione def
pazienti

Al fine di ridurre | rischi legati alla movimentazione dai pazienti (siano essi rischi infertundsticl
o |l sovraccarico biomeccanico), |Azienda ha codificato e adottato e seguenti precauzion
generali che illustra in tuttl | corsi dl formaziona riguardant il rischio in oggetto:

1.Prima di iniziare |'attivita:
& preparare lo spazio di manovra rimuovendo gl ostacoli (carralli, sedie, ..) lungo il
percorse e preparande gl ausili necessari onde ridurre | percors| da effettuare;

o sistemare le spondine dei letti per avere una area di lavore pll ampia che non
obblighi ad assumere una flessione del rachide superiore al 20 gradi;

o controllare che i letti gfo e carrozzine slano frenate;

o durante | passagol posturall conbrollare che la carrozzina del paziente sia sempre
posta dal suo lato corperec sano [salvo diverse Indicazioni diniche);

o Amuovers i braccoll e sollevare | predellini delle carrozzine.,

2. Durante la movimentazione;

o mankenere un buon equilibno allargando fa base di appogglo & abbassando il

baricentre flettendo glf artl Inferiorl & cercare di awvvicinarsi &l parziente il pid
possibile,
(NOTA: per base di appoggio si intende Iarea su cul poggia il corpo che &
determinata dalla posizions del piedi. Par baricantro si intende il punto di
applicazione delle risuitanze defle forze parallele verticall dall‘alco verso || basso; ned
COFpO Umann & pastariore all'ambelico a livello della terza vertebra lombare);

o @vitere movimenti di torsione del rachide associati a moviment! in flassiana a
inclinazione laterale;

o suddividare | carichi fra due operator;

o durante la movimentazione in coppia Individuare un lkeader di manovra che coording
la movimantazione consentendo un avvio sincronizzato attraversa un segnale
verbale condiviso;

o movimantare utllizzando la forza generata dalla flassione degli arti infariari.
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Arzianda di Servizl alla Persana
ISTITUT] MILANESI MARTINITT E STELLIME
& PIO ALBERGD TRIVULZIO

MOVIMENTAZIOMNE DET PAZIENTI NET
REFARTI DI DEGENTA

DOCUMENTO DI
VALUTAZIONE DEI
RISCHI

RISCHI SPECIFICI

4.3. Tutela delle lavoratrici in gravidanza e sorveglianza sanitaria

I gruppl amogenei di lavoratori 2sposti al rischio valutato nel presante documentos, df cui al

paragrafo

elaberati ed aggiornati dal Medico Competente,

3.4, sono sottoposti & sorveglianza sanitara secondo specifid protocolll sanltari

Per la natura dei rischi valutati le laveratric in gravidanza appartenenti al gruppl omogenei di
cul gl paragrafio 3.4, sono esonerate dalle attivita di movimentazione del pazlentl secondo le
procedure previste dall’area Risorse Umane,

4.4, Formazione del lavoratori

DEMOMINAZIONE ARGOMENTI RIFERIMENTI TEMPISTICA RESPONSADILITA
Formazions Generala  Argoment pravist SArt37 dal Prima ol Bsparie
u:gﬂ_ﬂu in materia dal Frovvedimento D.lgs EII:I:IE i lavorakare ai « [iripente delegato
sicurazra sul Z2LJCRE gal 2 rischi lavorabivl e Datorn di Bvoro
lavore, ivi compreso 2171272011 per e fmm secondn e + Darigenti
Faggiormamento aziende ad alba z”ﬁfmu bermpstiche di < Prapagt]
quingquanmnsbe rischic aggicrnamanta
it AT e Titoio ~ Daolegeto Datore di
e | W vre
ST PLgsB1/08 “Responsanile Urics
e S + Provvedimento Frima di espoere ded Procedirments
Corso MAPD I'I'ﬂdﬂiﬂl i J Z2I1ICRS dal il mvoraboere &l relativo &l confrattn
A ——— F1A2011 rischio in oggetia tlelia Cooparatha
Rerhio's wtviG ' Metada di Quadrifoglic
nratiche vehimzione = Dirigenti
willizzata “PFrepostl
¥ AM.37 & Tialo « Delegato Detors di
WL e laworn
mw #:.‘nLuﬁ.E;fﬂE A Jﬁmnuﬂt Unicn
tearicoy o werlimen Frocedimenta
‘mwgﬂ;:gm Figuardaabe Ia 221)CRS dal E’“"';_'Ef; 18 - refativo al cantratto
festione del 217122011 della Cocpemitiva
rischio «Metoda di Quadrifoghc
walutazicea «CHrigent
utilizzato «Prepost
4.5. Informazione dei lavoratori
4.5.1, Cartellonistica
PRECETTO HISCHIO RIFERIMENTI UBICAZIONE RESFONSABILITA
F T Delegats Dakore di
wwertimae : laviam
Tuktl i rischi Almgabo ¥V pento Oa wtilizzare in
Ereeenchong valutati nel 3.2, gl prossimits di ¥ Respansabile Unico dal
Gaduta Su pracents D.igs B1/ 2008 o pavimentazione Procedimenta refativo al
Pavimenta i L contrattn delle pulizie
Bagnata gocuments | 8,md begnatef s ohoss < Birigant]
# Preposti
: < Dalegate Datees di
Tutti | rimchi D& segnalare in casa di
Segnalazione valutat ne| | Allegate XXl presanza di astacoli o v .
astacoly ﬁgresenu Eﬁf:“'rﬁm 5 discontinizith nella ;ﬂ&rﬁm
cumento pasvimantaziong ¢ Prepost

SeErvizm di Preverzions & Pratezicng

Rav. ¥ del 17705/ 1019

Fagina 85 di 6F ]




39 10 &5 wu)ieg _ STOL/ R0/ LT P L0°ARY SLUNIINIE 3 SUTFLSARL] [ e

ALAGUID -
= s ‘BENEYE EUMETIANE,| CUBLLAI0D
in E!En_..nﬂ,.uﬂﬂ QUUEIEZE||Gh BUE OIRRCD |6 0T B COWMED JNS: OqUIIRIISapDE squasaud bty INGEE B8
(A0 @ agessadsay . un anBass spic BETIP B 'WOIBAD|GE & ([ 1P HREOW oAanU [BU QENjEn EEmwhh__h nmnlnp FAOML EP ORE|IAN, (e
auoag A SUOAUE 0SB0 'BINTEZZTAUTIE 10 RHILLIG) Sj[8 S1URLIPNIS3]00 [y feuabows ddrub | g0 BB SepRY
I KRt Ojefrag 4
pscdadg - TBIMETTIT 8fj=h
nuasue » QTT|IN (P EUEHOU 8] Srowsn mes glap oEeugiln & subpess o [ HTET T
SUEIRER |UOSSARIL ENEPOAU 3 "RuaEsod e | Sueynusp| B A puaidde (P oyuesueeu suasaud DS mpedald |au
B |y SOpEDR) - I SAUSELGD BA80 YUadEs LoiRInasy B BI0AS TEAE Soleedal [ N EA plsAERa U AEINEA OF|IDSUIDIL SR AR]
CuAly P AIRIGAR] BADTU U |P (ERAIR P MUOIZENSID ) DUBLLIBSL] my2512 | L Fuafiown wddrb | g PP cjuauwseisappy
b AJoyer oqedeg - P EHIIECOW Bf S05iU SR Slituong u) pedal |p AU0JEU|pIoes |
(i - AL i A
WANanGEg B BIZUSNNL P DIASEE |50 [ ||GE CIRARISUG & S, (B UL
@szu“ﬂﬂ#._utu BUDIZEIMUNZON B ‘OJUSWINI0D SJUSSA |3 [ULED BEINKTNE ajpsasax L ..Enﬂ..ﬂﬂihﬁ
PRiAp BUCEZRIG - 1P iiauid | opUocas osaA) P gepou F) (asfiliaun ose L RnEs L a T 3] aqueInp Seuosind
i L8 1) FUEIEA 1D BUL |8 (CHUCO CUDY |30 SUDITMOGES, A0 GRsOAS, | yosp |y TUeOoRID hangd | mng P Gl

1P Batieq sEdaRg - | SURHARLYR "OU0AE | B DU S B 0n B SGUEIRR el (g

AR LE(12353 I YATTY a0 OTHISTHE

UIWENSIPPY "9

nsadad -
E___E____..__F_. SIUPLITDE JauaB u) [isne o By “
LU BANIBZIBIIIE, NS Mirs LESHLHY e MEARMOS
e it i 8 A CELILOLRA A | @ gO0Z/TE SETa e s ippmeticy e ot L o gt
BERUIAL CRTAISS - PSP NE SUZIERISIP Y | OOl gp Wy oo AERIEA WdnuE ) mag BIBLMT P2 [ YeeAa|jos) BunjezzaIne
A 161 | g B|BP JUC|ZUSFALTL ® on RIIG
R e mElisSg
Sk - BEOTUNESE, 1D — EaUBLIRE i
S5 A G, ple PRGOS0 S CRUBLINCOP Suesud  pogEwaojo6il jjbep cgesoqela uaized op
aunng| ueiong) @ pubssuc BODL/TESOTG 1 1%? |BU NEFIRA fistolun  BuoizEuaWIACL B Jad aunpesosd ayanen
W AEE mEtHAG 4 9 (U1 | SUOEEILGE L Th ORIL 2 9E My HPS1E | FRDL icfdnub | mnL ] FUDUEI0Y OARLLLIOYUT SRMLE
el INCISSIMSTHL -
WLIIEYENOASHH i iy LINSMINI ST OIHISTH b INDIZIHIEIG

JUOIZBWLIOJLY SINY "FEE

VINSDSA Id LiXYa3IH

IHSSIY 13N LINIIZYd I8 ANOIZVLNIWIACH

IJI4ID3dS THOSTH 1340 INDIZYLNIVA CIZINATHL ODHITTY Old
10 CLMNIWND04 JHITHELS 3 LML W ISENYIIM LUALTLSE

Ruossd BEE [EinE (D epuaizy




ilvema Secls Sanitarnio

Fondaozione IRCCS Ca' Granda Regione

T Y
.'-.l{_“ 4
e

wspecale Moggliore Faliclinico Lombardia

Dipartimanto der eniz e dello Madicing Preventivo
LT MEDICINA del LAVORD - Direttons: Dok, Luciono Riboddi

BLLLGRT e 4

Sogretena: Tel. 02 55032593 - Fax 02 50320131 - e-mol: medicinalovorosegreteroBpalicinico.mill

RILEVAZIONE DEL TIPO DI FAZIENT

BLLETTE DATA

OSPEDALE; REFARTO :
INDICARE PER DGHILLETTO. IL TI0 0| FADENTE PRESENTE !

Ber iwiaimanio ron oollaborann (ME) sl intoada  pazonte cho nolls noemaiond d e lériment dins b skl nenks solualo, Par pamiaimenia colibarantn

#PC] s infende § pazienie ohe viens ssfo pameimenic sodeein. A - pedenb Seisubicent),

hoed] | 2 worledi | mestoldl |  gitved] | sl

RC | PC | AJ MG | PC | &4 | NC | PG | A | BC | FC [ A | RC | PC

o & 0| FaereE Pk

=

.
ja
|

INCi=[atctatg+j+i+niT]= (PGl =[b+d+ienekémenc)iT]=

ISTITUTC: O RIC OVERD € CURA A CARATTERE SCIENTIMCS DI FHATURS, PLOBLIGS,
Wio Froncesco Sord. 28 - 20022 pdons
Tied, ot SF0AL1 - weaw ooilCiiC o, mi i - CF e PL NP4 3058

URIVERSITA
DEGLSTUD
T MELAR



ALLGES L

Sizlemo Socio Sanitardo

yirs Fondozione IRCCS Co’ Granda $ Regione
et Dipedale Maggiore Policlinico

Dipoxfimerto dei Sareizi & dela Medicing Preventivo
UDC MEDICINA del LAVORSD - Ciretbars: Dolt. Luciano Riboldi
Segredadc: Tal, 0 55052850 - fox 02 30320131 = e-moit medcinalovoro seghalenaBpoicinica.miil

SCHEDA COMPLETA DI RILEVAZIONE DEL RISCHIO DA MOVIMENTAZIONE
MANUALE PAZIENTI NEI REPARTI DI DEGENZA OSPED RS,

| |OSPEDALE REPARTL) ; [N I'H.HILECI'HEPHRTG
COOICE: HILIAERD LETTI
N" MEDID GIDRN DEGEMIA | DATH

Dﬂm {:UIIFLEEMADDEITﬂ ALLA IIW'IIEHI'AEIJHE F'MEHTI {HIF:II

i quaesh guanll operaind con AmbBazicalipresorizion| ala MR

infanmieri;

N° OPERATORI CHE EFFETTUANG MMP NEI 3 TURNI: segnare il numero di aperatari presentl per ognl umo.
TURND making ! pomarigglo nokis

[ﬁ,,'”mlu :',;’:;;"m Da a Da, a Da A il

W dii aparalon prasant por btia -

k& durats del turno

{A) Tolale eperabari prazanll per tis 13 durals oed bamo =

WWEMMME%HMFMHMWMWEMMWNHH ey i _'*

| cunsta complasayg dally spechics nen)

M* i cparaton presant per Ismoo Cirari dl preseeds ne urmna; e |Eﬂ¥'ﬂ'ﬂpﬂn‘ﬁ

E—— 11 o el 000:00 i (C 01 pperaton pratantl |
fa a

n ]

da ]

{8 Totse npnum-;:umithm i i) presanli per duista cai fured =

K TOTALE DI OPERATORI ADDETTI ALLA MMP NELLE 24 ORI {Op): ssrmmare i lolale ui]
apteatan present par julls fa Surala delfurno (8] &l botake opsraton present pariempo parcise (B}

il lavaro di MMP viens abitualmenie svolto in coppia? Sa 51 ndicane | numere di coppie per fuma:

1* malling 2 pomedgge 3 nalte

M.B. : Allegare la Turnistiza del mese precedents (avvero guella efefivaments sfoRuata)

[ e . TIPOLOGLA DEIPAZIENTI NON AUTOSUFFIGIENT: |

P :-n{ah-rmb: fsan :ma.tmaﬂ: (NC) i inlerde il pazients che nelle operadeon] di rasferimento dB'.rEu aE5are mmﬂmm
sollevaln. Perparzismente collsboranis (PC) 5l imends il paziente cha viene 5ol parraiments solewio.

[MOM ALITOSUFFICIENT! (N.A | {incdicarmis | ALimen coms meia ormaienn)
Pezient Mon Cofaboranti (N.C.0n° ol cui gllefafi n® Pazinti Parzaimante Collabasanti [P.CJR°
i __ FORMAZIONE CEGLI OPERATORI ACDETTIALLAMMP
Fm IEWE
. Effatiiztn soio addesiramanma
effettusie corso fecrioaihraficn Os | Owo aff uillzzo alvezzanse s | Owo
ISTTUTCH CH BCOVIERD B CURA A& CARATIERE B0 ERTICD C8 HATURA, FUBBLICA, Fode ofi ficeren, cuns
Wil Frarcesco 3homa, 30 - 20122 siaro @ N s urnniriioria

Tl OE S300L] - voerw poSCipsc ool - CF & P, D72 1507 60

e LINIYERSITA
@ i | BEGLESTUOL
: ki BAILAR



Slstemim Scoia Sondaria
T anduﬂune IRCCS Ca' Granda -f' Reglone

Lambardia

.

sa EFFETTUATD, quand mes fa? Wesd Fomile selo maleriala nfomatho Os: 8o
& di quenhs arapro-operalies | dedicato dls MMP

e EFFETTUATO, a quénti aperabor 7 s EFFETTUATA, & cquank Al 7
emrauu od & documentala H'EHFI[:A&EFFIMGIH.'? | [ ] [IND
MENTE EFFETTUATI NEI SINGOLI TURNE:

H cha mm auhnmﬂl.h:- ial= o EEHIA ‘m“ﬁg ﬁm _ﬁm?ﬁ‘ﬂ;'llgjlﬂﬁﬂh

padzidie om pariend MRS
| Indizars per ognl turng s quantits of compsl che Fratiinn pemeriggle | note ;n_-_-u_!guu“___-%g
pravadonn opedazkanl dF movimenlasons marias =]

|_dei pazisnk
Dmmmuim

A
LLLLD
O ratazionl nel htl:humhhl“h] 3
[ letto degenealearrozzias o Wicaversa [vv] [u ] ol
m
(]
(1]
oo

2k

H|H

O sollavamerio da sedulo & stations aretla o v

[ lefto degenzabirella o viceversa

[ eafroazinalwe o vicoversa
O riposizionamenty in camczsng
0 sollevamento tronco

7 altre
TOTALE: calkioare i intas & ognl coonna

mFﬁaagg

8 EiEIII':lIE

L ’E!-%

T o L e Y =

m‘rﬁhmli!ﬂuﬂ'ﬂ:nh hl.lh-n-pr.l*r!ul ALSILIATD ALEILIATE

pazient & susifinto dalle alserzsiune presant

indicasm por ogr fuma Ia cuanlila di campil oha %_n‘- pomenggin xF_ matling | pamerlggis | noie
eparazioni i mosmaninsiomns H

prevedeng
ALEI.LI.T.F. dei parient
[ sollevamenio verso | cuscing

B

[ rataiond med leths (por cambio decubita)
[ lefin degenzaicarmazzing o vicowersa [rv|
[l sallevamanto da 2aduls 3 skizione arebla o wr
[ lefio degenzaibarella o viceversa
[l carrozinalae o vicEverss
Dmm&m
[ sofllevaminto st
0 altro
TOTALE: cahcnigne | 1nlais & egii olaams

Gomipiil aus Bt rEpeio & Ee comgle per
fmo

5% i :u'q:li l-u:lllﬁ peor turna

[LITE]

EEEIEIEEIEIE

Lo

e D et

tﬂﬂl-f ﬂt

Carenza di Carenza

SOLLEVATOR| PER NC E BARELLE adatiabliita a pe alo dl

ambients: manutanzions

BOLLEVATORE PASSIVT fyo: rrg%_"'hl 5 MO s MO $5 NO

TP D B OVERD ECURA & CARATTERD STTHTERCO 00 FATURS, (R BLEC
Vi Francesca Soma, 3 - W22 MEono
T 02 B30T - u'ﬁwpnh:hh:u.rrl:.r CFePL Dar241 507608

© E=01




oissame S0cio Sandano

S - .ndazione IRCCS Cg Granda of, Reglone
Dspedale Maggione Policlimice Lompardia

SOLLEVATORE PASENT ipo | __5‘_ WO 1 sl NO &l MO
oL LEVATORE A SOFFITTD defnr e di - | MO ] NO ] MO
pmemn £00 HinATT e
;lm“ﬂhhm:ﬂq:u. W 5l HO L MO Bl MO
RARELL A egolskllein 7T 19O 51 WO I| g o 51 MO
Garenca di Caraaza di Carenza
ALSILE MINOR N requisiti apz al
pealininan ambhents manulenzions
TELI AD #L70 SUORRMENTD i" 7] MO &l MO sl NO)
e ——— _—'—'_
CINTURE ERGOMOMCHE: | HO 5 HO 5l HE
mﬂﬂ“w o £l 4] 5l Ha = MO
| ALTRO: B 5 WO 5l NO s NO
SN0 PRESENTI MISILE PER LIGIENE DEL PAZIENTE:
: oA MTTEZZATAN,__ | PATTOOOCER FAVIMENTD B
1GIENE PAZIERTE [BAGND] PAZIENTI HE PAZIENTIFC
7 1= o N° 10 gigrr M” 1= turna N7 2% tamao N°
&7 sl nall 50 nedl | 5[] moll §i0 moC
P i pall i moll sl nadl %0 paDl
=3

_ T1P} D CARROZZINE O COMODE
% - c b E | F | N Tohe

W W [ H* [ LA TOEEmE
&l comoda

=
i

L Punlsjgio
Tkabe
S (om__(em [om 1Bm Tm | Camouine

pyATUIRE PLBELICA Pogha chi o, cus
@ Eapnaiiane ik aribois

I

S [ RECCNWERD E :mﬁ-{:hi‘.h'rrl_-ﬂEm:lEMmr:ﬂ v
Vﬂfﬂ!l‘lﬂlﬂnﬂ-ﬂﬁmn 21_]121;.1“1:!

Tl 23500 -wrid ___'rrcF-:!?'J.mHHM

=)




Sistema Socio Sonifario

ondozione IRCCS Cor Granda .;' Regione
spedale Magagiore Foliclinico Lombardig

i

=k
=
q

PUNTEGGIO DI N N N* [ hagni
| INMOEGUATEZZA |
Epano libers nadeguak z
| all uliizee di musii

Forta apiitils verso rintemo
Doccia assente

Viasca fasa assants
Foila o larghezza inferiam a 85 | 1 |om £ £m em e om cm Punseggio
e (FisLirans ea infaror) ot
Ingyomibed non Amouiis 1 biage

| !
Punieggio & colonna N baghi « |
somma dei punisgsi)
Punlegio midio bagni (PM.B.) = Punleggn lolaie bagai igiened n™ bagniigiens: | | PMB

SEGMALARE 3E | BAGNI (D LE CARROZANE] MON VENGDNC UTLIZZATI DA PAZIENTI NON ALTOSUFFICIENTI {pancha
semgve aletfat) ||

——

NN N Bagni centralizzali di diversa tpo

PUNTEGGH? NADEGUATEZZA camera |camera  |camera [T T | A [ N* Talale

Epasio e ccarsd che non con WG

consente 13 roEnone di canmzzine
Faortz apribie serea | nterma

An?ammmqm.am 1
£l
fssanza i manigion” Labers 4 WG | 1
Parla di lamghezza niedom a 83 on
Assenzadi Spadeitencirawe. o | 1 Il W

li |atarsll di simana &0 em
Funteggic di cakenra (N bagni #
somma del punisga)

* g | MANIGLION sond prosenti ma inadeguat, sagnaiare nelie note il motve dallinadaguatesza e conteggian come assend
Punteggio medio (PMW.) = puntegglo totats WC / n° bagni WG: || PRIW

ra  [PuRtEggic

NOTE

(£ TIP| DI CAMERE |
BITTUIE 0 BICOWERD ECURA & CAEATTERE SCOENTRCT O MATURS PLEBBLICS Podo diricesca, Cuin
Wio roncemco oo, 8- 20132 Miono B Mormodome uriversTos

Tel 0 S50 - v cficirioo mil - CFe P.L O 1 S 0

G-




iistemin Socio Sanilaria

Fondozione IRCCS Ca’ Grando 'Jt' Eeglt;:n%_
ombardia

i Dspedale Moggicre Policlinico

N* N* N N N* N
FUNTEGGID INADEGUATEZEA CAMErE | CEMETE  |COMEre  |CAmers  |camene | Camsre W Tofalke
H" It per camers || CAMmens
z
2

¢

Spden ra 1088 o I ks @ parmis
Tefednee & 99 om

Span ol Tondo bl nfefoen 5 120 o
Pre<anzs df IMomn non Srmoei

Lath fssi [mBumme sfenra) im Lm
N* L

)
i
ig

g
iF

Listia s irgusaier. mecasinli o oo i
SOl [T

Sponding inadeguam: (25 ngoirbes
lahstle]

igura [arghesss pori Gm  |Cm Em Cm Cm om |om
Ejeia [ri Wella # pavimsnloimbsriven | 2 Punlaggo

5 om Totale
Lt senza nuois CAMEE

Poltrona per patiesti oon sediiinl. | 05
5 em aboera

Pusleggio di colonne (M* bagni
somma dei puntegyl)

Punteggio medio camene (F.M.C.) = Purtaggio botals cemana deganza’ 0™ Ddak camene, | | PMC

RO w ; LETTI REGOLABILIIN ALTEZZA, Nk .

DESCRIVERE TIPO DI y- | Regolazione [Req meccanica| . oo o | Sollevamanio
LETTO eletirica a pedals mariale iestiera

LETTO & st WO | & W0 (4 2 3 8 NO
LETTO 8- S5l Ny & HO |1 2 3] § NO
LETTO @ &l M & Wy |1 2 3] o O
— 8 NO|[ m NO |1 2 3 8 MO

NOTE

Compilatore

SCHEMA RIEPILOGATIVO MAPO REPARTO - RSA Diata di compilazione

ST O RICOVERT E ClIRA & CARATTENE SCENTFICO D MATURA PLBBUICA [ —

Wi Fronicec o S0, 3 - 20122 MEono & lormooores universiona

Tl [ S50, - whas Ceniainic aumil) - CF & PL D724 5000 [
LINMIVERSITA

@ | DEGLT ST
O ML




Sirhama Sock Somforios

F@% Fondozions IRCCS Ca Grands - Reglane
"I"" Dspedale Maggiore Policlinico Lombardia

Azienda | Feparto | Codice reparto
N* Jattl OPERATORI (0p) | |
N* pazienti totalmente non collaborans NG MN* parenti parzialmente collaborant PC
FATTORE SOLLEVATORI FATTORE F5

Sollevatori assenti o presenti ma mai ufilizzati
Sollevatori ASSENTI o INADEGLATI + INSUFFICIENTI
Sollevatori INSUFFICIENTI o INADEGUATI

|___|F8

Sollevatori PRESENT] e ADEGUATI e SUFFICIENTI

' FATTORE AUSILI MINDRI FATTORE FA

Ausili minori ASSENT] o INSUFFICIENT! I | Fa
| Ausili mineri SUFFICIENT] e ADEGUATI ———
FATTORE CARROZZINE |

| Puntegaio medic (Pm car) 0-1.13 1,34 - 266 267 -4 |

Sufficienza numerica ND 5| ND 5) N | S I__IFe
VALORE FATTORE CARROZZINE s i [0 Fa

FATTORE AMBIENTE

Punteqpio medo dserponomie (PMamb)

VALORE FATTORE AMBIENTE
'FATTORE FORMAZIONE (FF)

Fomazicna adeguala

Formazices parziaimente adeguata

-#:ﬂ‘.“!rmm--E“H-EHE. -|||.III|3 a mh’tﬂﬂ'ﬂl’ltﬂ -IIEd-BjILIBE

INDICE DI ESPOSIZIONE MAPO
MAPO  ={(| bl l+] Ixl_ D=l lxl Ixl__| =
NCIOP F& PCOP  FA FC Eamh FF

MAFQ INDEX | LIVELLO DI ESPOSIZIONE
0 ASSENTE

BTN D RICCOVERDY E CURA & CARATTERE SICENTIFICC D MATURS FUERLCA
W¥i0 Flonceico Sioma, 28 - 200 ED s & [ormasiores univerbonio
Fal. DF 50021 - wowiwr, posicireca il - OF e PL OGR4 T 509

© B B

LINTVERSET A
DEGLT STUDI
D MELART




R Ediis 3

SCHECK-LIST*VERIFICA SUL CORRETTO UTILIZZD DEL SOLLEYVATORE
CARRELLATO
TRASFERIMENTO PZ LETTO-CARROZZINA

Data dalleore  alleore_
17 operatare
MIOME, COGNOME REPARTO QUAL FIRMA
L’ operatore , 5o necessario prepara lo spazo per "utilizzo del sollevatore (spostare letio,
comoding e altri ingombriy? Sl | MO
Il letto eletrico & regolato in modo che i due operatort opering mandenedo b cormtta
postura 31 [ MO
___POSIZIONAMENTO DELL'IMBRAGATURA
Il primo operatore piega il ginocchio del pazieats @ sceompagna Ia rotazions sul lato opposta
Sl | NG
[l secondo operatore accoglie il paziente & completa la rotaziong sul fianco
S| MO | MLAL
Tl primo operatore inserisce comeftamente | imbragatura?
81 | NO
Variato il decubito il secondo aperatore srotola "imbragstura? M.A
SI | NO
Entrambi gli operatori incrociano ["imbragaturs per il supports delle gambe?
81| NO
UTILIZZO CORRETTO DEL SOLLEVATORE
Posizionate il sollevatore ghi operatori agganciano prima gli occhielli delle cinghie superiori
al bilancino, & poi ali occhielli del supporto delle gambe? 5l | NO
Il primo operaiore avvia il @lecomando per il zollevamento del pariente
8l | NO
Il primo operaiore manovra comettamente il sollevatore verso la carroezina?
81 | NO
Il secondo operstore accompagna il pazicnse M.A.
81| NO
Tl secondo operatore posiziena |a carozzing ben frenata o senza predelling M.A.
S| WO
11 primo operatore mancyra il telecomando per posizionare il paziente in carmozzing
81| ND
| 11 secondo operatore direziona la manavra . 81 [ NO | N.A
Entranbi gli operatori piegano le ginocchia per imuovere il supporto delle gnmbe
31 | NO
Can gli oechielli superior agganciati al hilancine e sfruttando "alzata del bilancino sfilano
1"imbragatura 31| NO
Ergorformatore
Nome Cognome qual. Firma
Preposto
Mome Cognome qual. Firma
Note

Punteggio finale su 11 manovre =




“CHECK-LIST*VERIFICA SUL CORRETTO UTILIZZO DEL SOLLEYATORE

CARRELLATO
TRASFERIMENTO PE LETTO-CARROZZINA

Data dalleore alleore____
2° aperatore
NOME COGNOME REPARTO DUAL FIRMA
L opecptone , 56 necessario prepara (o spazo per Pufilzeo del sollevatons (spostane betii,
eomoding e aliri ingombei)? 81 [ NO
I fetto elettrico & regolato in modo che i due operatori opering mantenedo Iy cormetta
postura 51| NO
POSIZIONAMENTOD DELL'IMBRAGATURA
11 primo operatore piega il ginoochio del pazients e aocompagna la rotazions sul lato opposto MA
5| WO
I secondo operatore accoglie il pazienie @ completa la rodazione sul fianco
Sl | MO | .
Il primo operstore inserisce correttamente I"imbragatura” N.A
51 | NO
Variato il decubito il secondo operatore grotola I'imbracatura?
5l | MO
Entrambi gli operatori incrociana |'imbragatura per il supporto delle gambe?
8L | NO
UTILIZZ0 CORRETTO DEL SOLLEVATORE
Posizionato il sollevatore gh operaton agranciano prima gli occhielli delle cinghie superiori
al bilancing, € poi gli ecchiclli del supporto delle gambe? 51 | NG
Il prieo operatore avvia il telecomando per il sollevamento del paziente MN.A
8l | NO
[l primo operatore manovea comeltamente il zollevatore verso la camozzina? ' MNA
Bl | NO
1l secondo operalors sccompagna il parienie
S| MO
[l secondo operators posiziona la carmzzina ben frenata @ senza predelling
S| WO
1 primo operatore manovra il telecomando per posizionare il paziente in carmozzina MN.A
&l | NO
lﬁmm operatore direziona la manovra Sl | KO
Entrambi gli operatori picgann |e ginocchia per imuovere il supporto delle gombe
5l [ NO
Con gli occhiclli superiori agganciati al bilancino e sfruttando |"alzata del bilancino shilano
I”imbragatura 8l [ NOD
Ergorformatore
Mome Cognome qual. Firma
Preposto
MNome Cognome qual. Firma
Mote

Punteggio finale su |1 manovre =
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Fig. 1 Alzate il piano del letto fino al livello del vostro
bacino.

Se tra i due operatori ¢’ una differenza di altezza, il piano
del letto deve essere sollevato trovando una «via di mezzo»
rispetto 'altezza dei due bacini. Loperatore piu alto potra
abbassarsi allargando la base d'appoggio e piegando le
ginocchia.

Fig. 2

[l letto ha 4 SEZIONI e

per facilitare le movimentazioni
agli operatori e garantire al
paziente un posizionamento
ottimale.

Fig. 3

Il bacino del pz. dovra essere
posizionato sulla seconda
sezione che e fissa, tra gli snodi
le?2.

In questo modo si riduce la
possibilita che il pz. scivoli
verso la pediera del letto.
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Fig.5

Alcuni letti
consentono di
raggiungere una
seduta «stile
poltrona».

Fig. 4

Queste funzioni ti
permettono di
riposizionare il pz.
scivolato nel letto
con minor sforzo
che puoi ridurre
ulteriormente
inserendo tra letto
e pz. un telo ad
alto scorrimento.

Fig. 6

Sfrutta le prese
ergonomiche del
letto e la
funzione di
regolazionein
altezza per far
acquisire al pz. la
stazione eretta
con minore
sforzo da parte
tua.

|




Fig. 1 A piega il ginocchio del pz. e posiziona Fig. 2 A accompagna la rotazione; B accogli
le mani come nella foto. e completa la rotazione sul fianco.

Fig. 3 A e B ricordate!

¢ Avvicinatevi al letto

« Allargate la base di appoggio.

¢ Abbassatevi: piegate le ginocchia.

Valido per:

* ALTERNANZA DECUBITO

* |GIENE PAZ./CAMBIO PANNOLONE

* ESECUZIONE MEDICAZIONI

* RIFACIMENTO LETTO

*  POSIZIONAMENTO IMBRAGATURA
SOLLEVATORE/TELO ALTO SCORRIMENTO

Fig. 4 A e B ripetete I'operazione dal lato opposto.




Fig.1 Fig. 2 Fig. 3 A prendi il sollevatore e posizionalo, B

A sostieni il pz. in decubito laterale. B A e Bvariate il decubito laterale del pz. supervisiona il pz.
distendi I'imbragatura lungo la schiena del A srotola I'imbragatura. A e B agganciate gli occhielli delle cinghie
pz. superiori dell’'imbragatura al bilancino.




Fig. 4 A e B incrociate i supporti delle
gambe e agganciate gli occhielli al
bilancino (per raggiugere una buona
postura seduta utilizza lanello piu
esterno del supporto gambe).

Fig.5 A manovra il telecomando per sollevare il pz., B
accompagna il pz.

Fig.6 A traina il sollevatore all'indietro
mentre B prende la carrozzina.




Fig. 7
B posiziona la
carrozzina e frenala.

Fig.9

A e B dopo aver
sganciato gli occhielli
del supporto gambe
dal bilancino, sfilate
la parte inferiore
dell'imbragatura da
sotto le cosce del pz.
piegandovi sulle
ginocchia.

Fig.8

A manovra il
telecomando per
posizionare il pz. in
carrozzina; B orienta
il pz. verso la seduta

Fig. 10
Mantenete agganciati

| gli occhielli delle

cinghie superiori al

| sollevatore.

A aziona la risalita del
bilancino per sfilare
I'imbragatura.

B allontana

I'imbragatura man
mano che verra
estratta.




Fig.1 A prendi il moschettone della cinghia che hai fatto uscire dal motore (utilizzando il pulsante posto sul telecomando)@
A aggancia il moschettone all'anello posto all'estremita dell’asta (2]
A aggancia l'uncino dell’asta al moschettone che pende dal binario 6




Fig. 3 A Apri i supporti pieghevoli che serviranno per ancorare le asole dell'imbragatura.

Fig. 4 Supporti aperti. Il motore & pronto per essere utilizzato.
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Fig. 5 A e B agganciate ai supporti
pieghevoli le asole dell'imbragatura,
prima le spalle, poi gli arti inferiori

| (per raggiugere una buona postura

seduta utilizza I'anello del supporto
spalle  pit vicino all'imbragatura,
quello piu esterno per il supporto
gambe).

Fig. 6 A utilizza il telecomando per
sollevare il pz.

Fig. 7 A e B accompagnate il pz.
verso la carrozzina

Fig. 8 A utilizza il telecomando per
far scendere il pz sulla carrozzina




Fig. 9 A e B sganciate le asole degli arti inferiori. Fig. 10 A usa il telecomando per far salire il motore, sfrutta I'azione di sollevamento del
motore per sfilare 'imbragatura!

Il sistema di aggancio e sgancio del motore
mobile si differenzia dal variare della
marca del sollevatore.
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Fig. 1 A recupera il motore che &
appoggiato  sul carrello  di
trasporto e agendo sul
telecomando fai scendere il
erno di aggancio, B prepara e
rena la carrozzina

Fig. 2 A aggancia il perno al Fig.3 A solleva motore e barra di  Fig. 4 Ospite supino, B ruotalo

sollevamento attraverso il verso di te assistito da A.

motore.
telecomando.
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Fig. 5

A distendi I'imbragatura lungo
la schiena del pz., dall'osso
sacro verso il capo; B mantieni
il pz. in decubito laterale.

A con laiuto di B ruota l'ospite

Fig.6
verso di te.
B distendi

dell'imbragatura.

resto

Fig. 7

Paziente nuovamente supino, A
e B fate passare il supporto
inferiore dell'imbragatura sotto
le gambe del pz., alzandone una
alla volta.

Fig. 8

A e B Incrociate I'imbragatura a
livello delle  gambe  facendo
passare una fascia dentro 'altra
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Fig. 9 Attraverso il comando
elettrico, A fai scendere la
barra di sollevamento e portala
all'altezza delladdome del pz.

Fig. 10 A e B agganciate le quattro
asole dell'imbragatura (prima le
spalle, poi le gambe) alla barra di

sollevamento, agganciando le
asole 2 a 2 dello stesso colore
(per raggiugere una buona
postura seduta utilizza l'anello
piu esterno del supporto gambe).

Fig. 11 Attraverso il comando
elettrico, A solleva il pz. sempre
assistito dal B.

Fig. 12 A e B guidate il pz. alla
carrozzina.
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Fig. 13 A e B guidate il pz.
verso la carrozzina

Fig. 14 A abbassa la barra
di sollevamento per far
sedere il  pz. nella
carrozzina, B favorisce il
posizionamento; A e B
sganciate gli occhielli.

Fig. 15 A riponi il
motore sul carrello
e sgancia il perno di
fissaggio.

Fig. 16 A e B Piegandovi sulle Fig.17 A e B portate in avanti il

inocchia, iniziate a sfilare busto del pz.

e

sfilategli

imbragatura sollevando una l'imbragatura da dietro.

gamba alla volta del pz.
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1.5 ¥
Fig.1 Telo steso sotto il pz., A fai scivolare il Fig.2 B effettua la rotazione del pz. tramite Fig.3 Orail pz. & in decubito laterale.

pz. verso B appoggiando le mani a livello di il telo; A aiuta B nella rotazione.
spalla e bacino; B accogli il pz.

Fig.4 A sostieni il pz., B traziona leggermente il telo verso di te (il bacino del pz. ruota ed Fig. 5 A tieni il pz., B sfila il teil7o.
evita che torni supino)




Fig. 1 Un operatore sistema il
cuscino  appoggiandolo  alla
testata del letto per proteggere la
testa del pz.

Fig. 5 A e B prendete il telo all'altezza
delle spalle e del bacino del paz.

Fig. 2 B posiziona il telo tubolare come
da immagine.

testata del letto.

Fig. 6 A e B fate scorrere il telo verso la  Fig. 7 B infila la mano dentro il telo all’altezza delle ginocchia,

Fig. 3 A accompagna la rotazione; Fig. 4 A srotola il telo sul letto.

B accogli e completa la rotazione A e B riposizionate il paz supino.
del pz. sul fianco.

afferra il bordo superiore e sfilalo seguendo la diagonale della
freccia.




k

1 b £
Fig. 1 B mantieni il pz. ruotato sul fianco sin. A posiziona il Fig. 2 Dopo aver ruotato il pz. sul fianco dx, A Fig. 3 Posizionato il pz supino, B affianca al letto il
telo come da immagine.

lettino doccia, frenalo e termina lo srotolamento del
telo.

mantienilo in posizione, B srotola il telo.

Ivizg s

Fig.4 OPZIONE1 A ponile manisuspalla e bacino  Fig. 5 OPZIONE 2 A e B prendete il telo RICORDA: la maggior parte del telo deve essere
all'altezza di spalla e bacino del pz. posizionato dal lato in cui verra fatto scivolare

del pz.; B prendi il telo all'altezza di spalla e bacino del pz. !
A e B fate scivolare il pz. sul lettino doccia. Lz,

A e B fate scivolare il pz. sul lettino doccia.




Fig. 1 A e B sovrapponete i due teli
facendo combaciare il lato dove sono
presenti le asole.

Ripiegamento terminato

Fig. 4 A e B posizionate il telo arrotolato sotto la testa del paziente cosi come nelle immagini. A e B con la mano piu
vicina alla testata del letto tenete ferme le asole dei teli; infilate I'altra mano sotto il «pacchetto» del telo arrotolato.
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Fig 5 & e B Conternporaneamente srotolate FEg & A e B con una mano bigccate @ parle appena sroanlata & con Falts mang cominuate o
#pacchettas soito al pe. sratotamentoe cel teda, @ procedete in questa mado cost Bino & sun coemgleta posizicnamento sotto al
parenta

Fig. 7 & nseriscl la onghia o ancoragRio  Fig. B A passala cinghss a B Fig. 3 B fissa ta cinghea amome alla restata ded

attraversa e due asola dei 12l (la cinghia & 10 Binfila 13 dnghia nelle Due asola letto.
dogaziome con b el




Fig. 10 A € B preparate I'imbragatura del
sollevatore e inseritela tra i due teli ad alto
scorrimento, facendo uscire i supporti
gambe dall’apertura laterale dei teli.

Fig. 11 Imbragatura appoggiata alla testata
del letto, A e B fatela scivolare tra i due teli
ad alto scorrimento: una mano ne facilita
I'ingresso mente I'altra la fa scorrere verso
i piedi del pz.
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| Fig.13
B sfila il telo
superiore.

Fig. 12
AeB
completate
I'inserimento
dell'imbragatura
fino al suo
corretto
posizionamento.

Fig. 14

A e B procedete al
trasferimento del
paziente con l'uso del
sollevatore.
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Fig. 1 Pz scivolata in carrozzina. Fi%. 2 B appoggia i piedi della pz ~ Fig. 3 B portain avantiil busto  Fig. 4 A Prendi il telo, B
sul pavimento, poni la tua della pzaiutato da A. mantieni la pz.
gamba tra quelle della pz per
non farla scivolare.
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Fig. 5 A inserisci il telo tra Fig. 6 A distendi il telino  Fig. 7 A mantieni il busto del pz.  Fig. 8 A tieni sempre il busto del pz.; B

la- schiena del pz e la lungo i fianchi del pz. scostato dallo schienale. B inginocchiato: con le mani appoggiate sulle
carrozzina fino ai glutei, B riposiziona i piedi del pz sopra i ~ ginocchia del pz., fallo scivolare verso lo
mantieni il pz. predellini. schienale della carrozzina.

25




-

= =

Fig. 9 COME SFILARE IL TELO AD ALTO SCORRIMENTO:

Ora la pz & seduta in porta leggermente in avantiil busto della pz.  sfilail telo
modo idoneo. S . . . . .
iniziando da un fianco, togliendo poi la parte posta dietro la schiena
e infine I'altro lato. Ricordati di piegare le ginocchia quando ti
abbassi per sfilare il telo.
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Fig.1 Fig.2
Letto A inserisci un
leggermente lato della

pil alto rispetto
alla carrozzina.

tavoletta sotto il
gluteo del pz. e

>
—~ @
i

Carrozzina I'altro lato

frenata, appoggialo sulla

predellini carrozzina in

aperti, bracciolo = modo da creare

pitivicino al i oy un ponte tra

letto estratto. letto e
carrozzina.

Fig.3 Fig.4

A chiedi al pz di A supervisiona

afferrare il il

bracciolo della B trasferimento:

carrozzina. chiedi al pz. di

scivolare verso
la carrozzina
utilizzando la
forza delle

| braccia.
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Fig. 5
Il trasferimento
e terminato.

Fig.6

A rimuovi la
tavola di
trasferimento,
riposiziona il
bracciolo e i
predellini.

RICORDA!

per effettuare il trasferimento
carrozzina-letto

devi abbassare il letto sotto la seduta della
carrozzina.
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Fig.1 Fig.2

Pz. seduto a bordo letto. A mettiti di fronte al pz., posiziona il
Disco girevole posto sotto i piedi del pz., cintura piede pil lontano dalla carrozzina sul
ergonomica allacciata alla vita del pz. disco girevole tra i piedi del pz.

Carrozzina posta dal lato sano del pz., frenata,
predellini sollevati.

Fig.3

A afferra le maniglie della cintura
e asseconda il pz. nell'azione di
alzarsi SENZA «TIRARLO SU», fagli
sentire solo la direzione del

movimento.
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Fig. 4 A fai ruotare il pz. agendo sul disco con il piede (azione tacco- Fig. 5 Finita la rotazione, A asseconda il pz mentre si siede
punta del piede). appoggiandosi ai braccioli della carrozzina.
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