Azienda di Servizi alla Persona
ISTITUTI MILANESI MARTINITT E STELLINE

E PIO ALBERGO TRIVULZIO
Via Marostica, 8 - 20146 Milano

Milano, 09.09.2019

Determinazione del Direttore Generale n. DG /69/2019

DIREZIONE PROPONENTE Direzione Generale
Il Direttore Socio-Sanitario f.f. ) .
Responsabile del procedimento (dott. Pierluigi Rossi) Firmato digitalmente
Visto di regolarita contabile (art. 34, Il Responsabile del Servizio Il presente
comma 7, lett. b), Reg. Org. Cont.) Economico — Finanziario provvedimento non

comporta oneri di spesa
(dott. Marco Milesi)

Per il Direttore Amministrativo
(dott. Alfonso Galbusera) Firmato digitalmente
Il Dirigente Responsabile dell’Area

Attestazione in ordine alla legittimita
dell’atto (art. 34, comma 7, lett. c), Reg.

Org. Cont.) ) .
Risorse Umane e Accreditamento
(dott.ssa Rossana Coladonato)
Convenzione con I'Universita telematica E-Campus per lo svolgimento di
Prot. Oggetto: |tirocinio formativo curriculare.

Il Direttore Generale,

richiamato il provvedimento del Commissario n. &b 23/06/2015 con la quale si & disposto di &iguconvenzione
con l'Universita telematica E-Campus per lo svolgimo di tirocinio formativo curriculare presso leugture
dell’Azienda di allievi frequentanti corsi di pretieUniversita sottoscrivendo il relativo atto;

evidenziato che é di interesse aziendale continlaacellaborazione con I'Universita sopra citathe @otra riguardare
sia attivita formative sanitarie/assistenziali CO8i& attivita no CORE, procedendo alla sottoscnigidi nuovo testo
convenzionale proposto dall’'Universita telematic&&mpus che recepisce gli ultimi indirizzi stratégiziendali del
2018 condivisi anche con il Responsabile del SerdzPrevenzione e Protezione;

esaminato il testo di convenzione, all'uopo predsip dall'Universita, allegato al presente provkeshto, con cui
vengono puntualmente disciplinati condizioni, daratmodalita di svolgimento dei tirocini in argorteg

precisato che i tirocini in parola vengono svoltitalo volontario e gratuito e che i rischi daartuni sul lavoro e per
responsabilita civile contro terzi sono copertipidizze assicurative stipulate dall'Universita takgica E-Campus nei
termini di cui ad atto convenzionale;

valutato che in ragione di detta convenzione I'Azi@ mette a disposizione operatori che svolgonardaggio degli
allievi che effettuano le attivita previste daigfi progetti formativi nelle diverse unita opevatidell’Azienda;

evidenziato che la suindicata convenzione migliiramagine dell’Ente, in quanto €& attento alla f@zione dei
giovani e cio in linea con le finalita istituzionatome indicato all’art. 4 dello Statuto:

“L’Azienda cura la promozione culturale, 'addestramio, la formazione e I'aggiornamento dei soggdit, a titolo
professionale o volontario, operano nelle matenieui si esplica I'attivita dellEnte]’



visto il parere favorevole espresso dalla DireziStrategica Aziendale alla stipula della conveneidi che trattasi;

ritenuto pertanto di formalizzare la stipula di genzione collettiva con I'Universita telematica Bffpus per lo
svolgimento di tirocinio formativo curriculare dilievi frequentanti corsi di predetta Universiteegso le strutture
dell’Azienda, alle condizioni tutte di cui ad attonvenzionale che contestualmente si approva;

dato atto che, per quanto sopra, nessun oner¢éodiregrico del bilancio dell’Azienda deriva datlzione del presente
provvedimento;

dato atto che, sulla base della suddivisione de#éerie, la decisione in merito alloggetto delgamete provvedimento
rientra tra le competenze della Direzione Strategic

attestata la rispondenza dell’atto alle regole iteamministrative ai sensi dell’art. 34, commalé&ttera a), del
Regolamento di Organizzazione e Contabilita;

acquisita I'attestazione in ordine alla legittimdall'atto del Direttore Amministrativo ai sensildat. 34, comma 7,
lett. c), del Regolamento di Organizzazione e Cuilita;

richiamata la Deliberazione Consiliare n. 9=102iedicembre 2018 avente ad oggetto “Nomina deltidire Generale
dell’ASP Istituti Milanesi Martinitt e Stelline ei® Albergo Trivulzio”, recante nomina del dott. Gappe Calicchio a
Direttore Generale di questa Azienda,;

DISPONE

per tutte le motivazioni citate in premessa,

1) di formalizzare la stipula di convenzione cdilgt con I'Universita telematica E-Campus per lolgimento di
tirocinio formativo curriculare di allievi frequeamti corsi di predetta Universita presso le stmgttdell’Azienda, alle
condizioni tutte di cui ad atto convenzionale adliegche contestualmente si approva,;

2) di precisare che i tirocini in parola vengonol§a titolo volontario e gratuito e che i risa infortuni sul lavoro e
per responsabilita civile contro terzi sono copeatipolizze assicurative stipulatenl’'Universita telematica E-Campus
nei termini di cui ad atto convenzionale;

3) di dare atto che il presente provvedimento ranporta oneri di spesa.

Il Direttore Generale
(dott. Giuseppe Calicchio )

Visto del Direttore Socio-Sanitario f.f.
ai sensi dell’art. 34 comma 8
(dott. Pierluigi Rossi)

Visto del Direttore Amministrativo

ai sensi dell'art. 34 comma 8

(dott. Alfonso Galbusera)

Per il Direttore Amministrativo

Il Dirigente Responsabile dell’Area
Risorse Umane e Accreditamento
(dott.ssa Rossana Coladonato)

Visto del Dirigente delle Professioni Sanitarie

ai sensi dell'art. 34 comma 8

(dott.ssa Tiziana Piana)

Per il Dirigente della DPS

Responsabile Infermieristico RSA e Formazione
(dott.ssa Maria Teresa Vitale)

Atto firmato digitalmente
ai sensi del D.P.R. n. 445/2000,
del D.Lgs. n. 82/2005 e norme collegate



