Azienda di Servizi alla Persona
ISTITUTI MILANESI MARTINITT E STELLINE

E PIO ALBERGO TRIVULZIO
Via Marostica, 8 - 20146 Milano

Milano, 13.03.2019

Determinazione del Direttore Generale n. DG /16/2019

DIREZIONE PROPONENTE Direzione Generale

Il Direttore Socio-Sanitario

: . Firmato digitalmente
Responsabile del procedimento (dott.ssa Jolanda Bisceglia) €
Visto di regolarita contabile (art. 34, Il Responsabile del Servizio . N
comma 7, lett. b), Reg. Org. Cont.) Economico — Finanziario Firmato digitalmente

(dott. Marco Milesi)

Attestazione in ordine alla legittimita Il Direttore Amministrativo
dell’atto (art. 34, comma 7, lett. c), Reg.
Org. Cont.)

Firmato digitalmente
(dott. Alfonso Galbusera)

approvazione consuntivo programma di formazione ed aggiornamento annuale
Prot. Oggetto: | 2018 e programma di formazione ed aggiornamento annuale 2019

Il Direttore Generale,

richiamata la Determinazione del Direttore GenemalBG/11/2018 del 23.01.2018 con la quale si paii®, tra
l'altro, di approvare il consuntivo al 31.12.201&l grogramma di formazione ed aggiornamento ann2@lé-
2017 ed il programma di formazione e aggiornamantwiale per I'anno 2018;

letto il consuntivo al 31.12.2018 del suddettamgsamma di formazione ed aggiornamento annuale,281&i

versione definitiva é stata sottoposta alla DirmegioStrategica dellAzienda il 26.2.2019, come \athut
positivamente dal Comitato Scientifico dell’Azienitld4.02.2019;

valutato di approvare il consuntivo al 31.12.20ib8¢conseguenza di parere positivo della Direziotrat&gica
aziendale, del programma di formazione ed agginemto annuale 2018, allegato quale parte integrante
sostanziale del presente provvedimento (all. sub 1)

considerato che il programma di formazione e aggiorento annuale per 'anno 2019, come da indicadieita
Direzione Strategica Aziendale, é costituito daélguenti tre sezioni:

1) formazione obbligatoria (definita dai Responka&aiendali per competenza)

2) formazione strategica (definita dalla Direzi@teategica Aziendale)

3) formazione tecnico-scientifica (derivante ddikfessogni formativi dei responsabili di UOC/Coordimd UO e
compiutamente definita solo per alcune aree);

letto altresi il programma di formazione e aggioneato annuale per I'anno 2019 elaborato:

- per quanto attiene la formazione obbligatoridlasuase dei fabbisogni formativi rilevati dai vaesponsabili per
competenza e poi analizzati e tradotti in propate medesimi e trasmesse al Comitato Scientificall@
Direzione Strategica da ultimo in data 26.2.2019;

- per quanto attiene la formazione strategicafertaazione tecnico-scientifica, sulla base dedliriazi strategici
aziendali indicati dalla Direzione Strategica d&ffienda e dei fabbisogni formativi rilevati traml&einterviste ai
vertici aziendali e le schede somministrate ai @aspbili di UOC/Coordinatori UO, poi analizzatiradotti in
proposte dal Comitato Scientifico con il Serviziorifrazione e con la Direzione Strategica dell’Azend
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valutato di formalizzare una prima approvazione plelgramma di formazione e aggiornamento annuale pe
'anno 2019, allegato quale parte integrante easasile del presente provvedimento (all. sub 2)penelle more
della modifica integrativa del Comitato Scientifiaell’Azienda che successivamente potra ratificdedto
programma;

dato atto che gli oneri derivati dal’'adozione getsente provvedimento pari ad €. 42.000,00 (d€c12.000,00
(VA non dovuta) gia finanziati nellambito  delle rqvisioni del Bilancio 2019
CO.GE.560.050.00950 AUTORIZZAZIONE n. 42/2019) dii € 3.032,22 per partecipazione ad attivita
formative esterne, saranno finanziati nell’ambitdlal previsioni del Bilancio 2019 come da annotagialel
Servizio Economico Finanziario (CO.GE. 560.050.I0BDG 56/2019 per €. 30.000,00).

visto il parere favorevole espresso in data 26102{xlla Direzione Strategica Aziendale dell’Aziand

dato atto che, sulla base della suddivisione delkgerie, la decisione in merito alloggetto del gamete
provvedimento rientra tra le competenze della Darez Strategica;

attestata la rispondenza dell’atto alle regole itsecamministrative ai sensi dell’art. 34, commaetiera a), del
Regolamento di Organizzazione e Contabilita;

acquisito il visto di regolarita contabile del Respabile del Servizio Economico-Finanziario ai seled’'art. 34,
comma 7, lett. b), del Regolamento di OrganizzazieContabilita;

acquisita I'attestazione in ordine alla legittimitéll'atto del Direttore Amministrativo ai sensilkit. 34, comma
7, lett. ¢), del Regolamento di Organizzazione at@lailita;

richiamata la Deliberazione Consiliare n. 9=10 2iéldicembre 2018 avente ad oggetto “Nomina deltDire
Generale dellASP Istituti Milanesi Martinitt e 8itee e Pio Albergo Trivulzio”, recante nomina debtt.
Giuseppe Calicchio a Direttore Generale di quegianta;

DISPONE
per tutte le motivazioni citate in premessa:
1) di approvare il consuntivo al 31.12.2018 dedgramma di formazione ed aggiornamento annuale,2018
allegato quale parte integrante e sostanzialerdsepte provvedimento (all. sub 1);

2) di formalizzare una prima approvazione del paogna di formazione e aggiornamento annuale pendan
2019, allegato quale parte integrante e sostand&leresente provvedimento (all. sub 2), e cideneiore della
modifica integrativa del Comitato Scientifico délfienda che successivamente potra ratificare gettgramma;

3) di dare atto che gli oneri derivati dall'adoziodel presente provvedimento pari ad €. 42.00000@Wi €
12.000,00 (IVA non dovuta) gia finanziati nell’artdi delle previsioni del Bilancio 2019
CO.GE.560.050.00950_ AUTORIZZAZIONE n. 42/2019) dii € 3.032,22 per partecipazione ad attivita
formative esterne, saranno finanziati nell'ambitdlel previsioni del Bilancio 2019 come da annotagialel
Servizio Economico Finanziario (CO.GE. 560.050.@I0BDG 56/2019 per €. 30.000,00).

Il Direttore Generale
(dott. Giuseppe Calicchio )

Visto del Direttore Socio-Sanitario
ai sensi dell’art. 34 comma 8
(dott.ssa Jolanda Bisceglia)

Visto del Direttore Amministrativo
ai sensi dell’art. 34 comma 8
(dott. Alfonso Galbusera)

Visto del Dirigente delle Professioni Sanitarie
ai sensi dell’art. 34 comma 8
(dott.ssa Tiziana Piana)

Atto firmato digitalmente
ai sensi del D.P.R. n. 445/2000,
del D.Lgs. n. 82/2005 e norme collegate



