
Fascia Numero dip.
0-50 0
50,01 - 60 2
60,01 - 70 4
70,01 - 80 1
80,01 - 90 10
90,01 - 100 16
Totale 33

COMPARTO F.L.

Grado di differenziazione nell'utilizzo della premialità comparto Funzioni Locali
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