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Azienda di Servizi alla Persona 
ISTITUTI MILANESI MARTINITT E STELLINE 

E PIO ALBERGO TRIVULZIO 

Via Marostica, 8 – 20146 Milano 

                                   Milano, 10 gennaio 2023 

Determinazione del Direttore Generale n./1/2023  

DIREZIONE PROPONENTE 
 

Direzione Generale 
 

Responsabile del procedimento   

Visto di regolarità contabile (art. 34, 
comma 7, lett. b), Reg. Org. Cont.) 
 

Il Direttore Responsabile dell’Area  
 Economico-Finanziario  

(dott.ssa Rossana Coladonato) 

Il presente 
provvedimento non 

comporta  
oneri di spesa 

Attestazione in ordine alla legittimità 
dell’atto (art. 34, comma 7, lett. c), Reg. 
Org. Cont.) 

Il Direttore del Dipartimento 
Tecnico-Amministrativo  

(dott.ssa  Rossana Coladonato)  

 
firmato digitalmente 

Prot. 

 

Oggetto: 

 

 
In merito al Regolamento di Organizzazione e Contabilità dell’Azienda approvato 
con Deliberazione Consiliare n. 9=1 del 5 dicembre 2022. 

 
 
Il Direttore Generale, 
 
richiamata la Deliberazione Consiliare n. 9=1 del 5.12.2022 ad oggetto: Approvazione modifiche al Regolamento 
di Organizzazione e Contabilità dell’Azienda e all’organigramma aziendale, con la quale si è disposto di 
approvare - in congruente declinazione dei principi che informano l’azione della Pubblica Amministrazione  - la 
revisione dell’assetto organizzativo e del Regolamento di Organizzazione e Contabilità dell’Azienda e relativi 
organigrammi;  
 
rilevato che, per un mero errore materiale il testo dell’art. 10 del Regolamento di Organizzazione e Contabilità ai 
commi 2 e 4 - inizialmente unito a completamento ed esplicitazione della volontà deliberata dal Consiglio di 
Indirizzo - differiva in parte dal testo di cui alla Deliberazione Consiliare n. 9=1 del 5.12.2022, così come 
approvata dal Consiglio di Indirizzo, riportando nello specifico la seguente formulazione: 

- comma 2: “Sono componenti del Collegio il Direttore del Dipartimento Socio-Sanitario, che ne coordina le 
attività, e i Direttori di UOC.”, 

- comma 4: “Il Direttore del Dipartimento Tecnico-Amministrativo presenzia ogni qualvolta risulta 
necessaria la partecipazione del medesimo, relativamente alle materie di cui all’ordine del  giorno 
oggetto di discussione”, 

anziché: 
- comma 2: “Sono componenti del Collegio il Direttore del Dipartimento Socio-Sanitario, che ne coordina le 

attività, i Direttori di UOC e il Responsabile della UOS Governance Clinico-Sanitaria e Risk Management”, 
- comma 4: “Il Direttore del Dipartimento Socio Sanitario può richiedere la partecipazione al Collegio del 

Direttore del Dipartimento Tecnico-Amministrativo, relativamente alle materie di competenza di cui 
all’ordine del giorno oggetto di discussione”; 
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appurato che, il presente provvedimento della Direzione Generale determina una mera modifica formale 
disponendo l’allegazione del testo correttamente edito del Regolamento di Organizzazione e Contabilità così 
come letteralmente contenuto nel Provvedimento Consiliare che, a sua volta, non subisce modifica alcuna;  
 
ritenuto, ultimativamente, di voler formalizzare la ricostituizone del corretto fascicolo che contiene il 
provvedimento deliberativo del  Consiglio di Indirizzo integrandolo con il testo corretto del Regolamento stesso, 
in particolare con riferimento ai citati commi dell’art. 10 del Regolamento di Organizzazione e Contabilità – che 
viene qui unito quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento - coerentemente con quanto 
riportato nel testo di Deliberazione Consiliare n. 9=1 del 5.12.2022 e, nello specifi co: 
“art. 10 - Il Collegio di Governance Clinica 
Il Collegio di Governance Clinica è uno strumento di supporto alle scelte strategico -gestionali aziendali in ambito 
clinico-assistenziale, assunte dal Direttore del Dipartimento Socio-Sanitario, che svolge la sua attività in un’ottica 
di miglioramento continuo della qualità dei servizi e del raggiungimento e mantenimento di elevati standard 
assistenziali.  
Sono componenti del Collegio il Direttore del Dipartimento Socio-Sanitario, che ne coordina le attività, i Direttori 
di UOC e il Responsabile della UOS Governance Clinico-Sanitaria e Risk Management. 
Il Direttore Generale partecipa alle sedute del Collegio almeno una volta ogni sei mesi e ogni qualvolta risulta 
necessaria la partecipazione del medesimo, relativamente alle materie di cui all’ordine del giorno oggetto di 
discussione. 
Il Direttore del Dipartimento Socio Sanitario può richiedere la partecipazione al Collegio del Direttore del 
Dipartimento Tecnico-Amministrativo, relativamente alle materie di competenza di cui all’ordine del giorno 
oggetto di discussione. 
Il Collegio di Governance Clinica, al fine di condividere e assicurare l’integrazione e la condivisione dei processi in 
ambito clinico-assistenziale, nello svolgimento delle attività di analisi partecipata, verifica trasversale e 
multidisciplinare delle proposte condivise e perseguimento degli obiettivi individuati, ha quale finalità – anche 
attraverso la definizione di tempistiche precise – la condivisione di strategie che rispettino i principi di  uniformità, 
omogeneità, equa accessibilità ed efficacia degli interventi, in un’ottica di innovazione sia sul piano organizzativo 
che gestionale.”; 
 
dato atto che, sulla base della suddivisione delle materie, la decisione in merito all’oggetto del present e 
provvedimento rientra tra le competenze della Direzione Generale nella sua formale funzione di Segreteria del 
Consiglio di Indirizzo a norma delle disposizioni regionali e statutarie vigenti;  
 
attestata la rispondenza dell’atto alle regole tecnico-amministrative ai sensi dell’art. 34, comma 7, lettera a), del 
Regolamento di Organizzazione e Contabilità; 
 
acquisita l’attestazione in ordine alla legittimità dell’atto del Direttore del Dipartimento Tecnico -Amministrativo, 
ai sensi dell’art. 34, comma 7, lett. c), del Regolamento di Organizzazione e Contabilità; 
 
atteso che, con Determinazione DG/81 del 4.11.2019, è stata formalizzata la nomina di Direttore del 
Dipartimento Tecnico-Amministrativo in capo alla Dott.ssa Rossana Coladonato, Dirigente Responsabile  dell’Area 
Gestione Risorse Umane ed Accreditamento; 
 
richiamata la Deliberazione Consiliare di indirizzo n. 9=10 del 27.12.2018 avente ad oggetto “ Nomina del 
Direttore Generale dell’ASP Istituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio ”, recante nomina del Dott. 
Giuseppe Calicchio a Direttore Generale di questa Azienda; 
 
 
 

DISPONE 
 
per tutte le motivazioni citate in premessa: 
 

1) di rilevare e prendere atto del mero errore materiale all’art. 10, commi 2 e 4, del testo inizialmente unito 
al provvedimento di approvazione del Regolamento di Organizzazione e Contabilità formalizzato con 
Deliberazione Consiliare n. 9=1 del 5.12.2022 così come più in dettaglio specificato in narrativa al 
presente provvedimento: 
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“… Sono componenti del Collegio il Direttore del Dipartimento Socio-Sanitario, che ne coordina le 
attività, e i Direttori di UOC… Il Direttore del Dipartimento Tecnico-Amministrativo presenzia ogni 
qualvolta risulta necessaria la partecipazione del medesimo, relativamente alle  materie di cui all’ordine 
del giorno oggetto di discussione…”, come da testo per errore inserito nel Regolamento da emendare, 
anziché: 
“… Sono componenti del Collegio il Direttore del Dipartimento Socio-Sanitario, che ne coordina le 
attività, i Direttori di UOC e il Responsabile della UOS Governance Clinico-Sanitaria e Risk Management 
….  Il Direttore del Dipartimento Socio Sanitario può richiedere la partecipazione al Collegio del Direttore 
del Dipartimento Tecnico-Amministrativo, relativamente alle materie di competenza di cui all’ordine del 
giorno oggetto di discussione…”, come da Deliberazione del Consiglio di Indirizzo n. 9=1 del 5.12.2022 
che, conseguentemente, sostituisce a tutti gli effetti quanto, per errore materiale, indicava il testo 
inizialmente allegato al provvedimento deliberativo; 
 

2) di approvare e disporre l’allegazione al provvedimento deliberativo del Regolamento di Organizzazione e 
Contabilità – quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento -  coerentemente con 
quanto riportato nel testo di Deliberazione Consiliare n. 9=1 del 5.12.2022 all’art. 10 quale testo 
formalmente approvato con la deliberazione su richiamata e, nello specifico: 

       “art. 10 - Il Collegio di Governance Clinica 
Il Collegio di Governance Clinica è uno strumento di supporto alle scelte strategico-gestionali aziendali in    
ambito clinico-assistenziale, assunte dal Direttore del Dipartimento Socio-Sanitario, che svolge la sua 
attività in un’ottica di miglioramento continuo della qualità dei servizi e del raggiungimento e 
mantenimento di elevati standard assistenziali.  
Sono componenti del Collegio il Direttore del Dipartimento Socio-Sanitario, che ne coordina le attività,  i 
Direttori di UOC e il Responsabile della UOS Governance Clinico-Sanitaria e Risk Management. 
Il Direttore Generale partecipa alle sedute del Collegio almeno una volta ogni sei mesi e ogni qualvolta 
risulta necessaria la partecipazione del medesimo, relativamente alle materie di cui all’ordine del giorno 
oggetto di discussione. 
Il Direttore del Dipartimento Socio Sanitario può richiedere la partecipazione al Collegio del Direttore del 
Dipartimento Tecnico-Amministrativo, relativamente alle materie di competenza di cui all’ordine del 
giorno oggetto di discussione. 
Il Collegio di Governance Clinica, al fine di condividere e assicurare l’integrazione e la condivisione dei 
processi in ambito clinico-assistenziale, nello svolgimento delle attività di analisi partecipata, verifica 
trasversale e multidisciplinare delle proposte condivise e perseguimento degli obiettivi individuati, ha 
quale finalità – anche attraverso la definizione di tempistiche precise – la condivisione di strategie che 
rispettino i principi di uniformità, omogeneità, equa accessibilità ed efficacia degli int erventi, in un’ottica 
di innovazione sia sul piano organizzativo che gestionale.”; 
 

3) di dare atto che dall’adozione del presente provvedimento non derivano oneri a carico del bilancio 
aziendale. 

                         
                                                                               Il Direttore Generale 

(dott. Giuseppe Calicchio) 

 
 
 
Atto firmato digitalmente  
ai sensi del D.P.R. n. 445/2000,  
del D.Lgs. n. 82/2005 e norme collegate 
 


