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Data espletamento

Prova scritta

19 novembre 2025 presso I’Aula Universitaria, Via Trivulzio 15, Milano
Prova pratica

19 novembre 2025 presso I’Aulla Universitaria, Via Trivulzio 15, Milano
Prova orale

19 novembre 2025 presso I’Aula Universitaria, Via Trivulzio 15, Milano

Criteri di valutazione dei titoli

Allegato 1

Criteri generali e modalita di
valutazione delle prove
concorsuali ai sensi dell’art. 9
comma 3 del DPR 220/2001

Prova scritta

Svolgimento in forma estesa di un tema a propria scelta mentre gli altri
tre temi a forma sintetica organizzando lo svolgimento complessivo che e
di un’ora.

Il punteggio attribuibile & pari a 30 punti. Il superamento della prova
scritta per I'ammissione alla prova pratica e subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini
numerici di almeno di 21/30.

Ai sensi dell’art.12 del DPR 220/2001 la Commissione ha predisposto 3
prove scritte, contrassegnate con i numeri A, Be C.
E 'stata estratta la prova A e non estratte le prove Be C.

Prova pratica
Risoluzione del caso prospettato organizzando gli argomenti nell’ambito
del tempo assegnato che é di un’ora.

Vengono assegnati 20 punti. Il superamento della prova pratica per
I'ammissione alla prova orale e subordinato al raggiungimento di una
valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno di 14/20.

Ai sensi dell’art.12 del DPR 220/2001 la Commissione ha predisposto 3
prove pratiche, contrassegnate con i numeri A, B eC.
E stata estratta la prova C e non estratte le prove A e B.




Prova orale

La Commissione decide che per I'espletamento della prova ciascun
candidato sceglie una tra le quattro terne di buste a disposizione.

Da tale terna estrarra quella contenente i quesiti relativi alla prova orale.
Ciascun test € composto da n. 2 quesiti tecnico/normativi, n. 1 quesito di
informatica, n. 1 quesito di inglese.

Vengono assegnati 20 punti. Il superamento della prova pratica per
I"ammissione alla prova orale e subordinato al raggiungimento di una
valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno di 14/20.
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