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Identificazione della 
procedura selettiva 

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per la stipula di n. 20 contratti 
individuali di lavoro a tempo indeterminato e pieno, di Collaboratore 
Professionale Sanitario Infermiere (cat.D) presso l’Azienda 

Estremi pubblicazione Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana (Serie Concorsi ed Esami) n. 41 
del 25/05/2021 

Data espletamento Prova scritta 
29 luglio 2021 presso Auditorium Gianluigi Porta, Via Trivulzio 15, Milano 
Prova orale 
30 luglio 2021 presso Auditorium Gianluigi Porta, Via Trivulzio 15, Milano 

Criteri di valutazione dei titoli Allegato 1 

Criteri generali e modalità di 
valutazione delle prove 
concorsuali ai sensi dell’art. 9 
comma 3 del DPR 220/2001 

Prova scritta 
 
Compilazione di questionario a risposte multiple. Ogni test a risposta 
multipla è composto da n. 20 domande. Ad ogni risposta corretta verrà 
attribuito un punteggio di 1,5 punti. 
Il punteggio massimo attribuibile è pari a 30 punti. Saranno considerate 
sufficienti le prove scritte con almeno 14 risposte corrette (pari a 21 
punti).  
 
 

Prova orale 
Per la valutazione della prova orale, la Commissione si atterrà ai 
seguenti criteri: 

 completezza 
 chiarezza espositiva 
 approfondimento dei contenuti trattati 

 
La Commissione predispone la seguente griglia di valutazione 
secondo i criteri definiti: 

- Prova orale incompleta, con insufficiente chiarezza espositiva ed 
insufficiente approfondimento dei contenuti trattati 
Punteggio da 0 a 20 
giudizio sintetico: insufficiente; 

- Prova orale con sufficiente completezza, sufficiente 
approfondimento dei contenuti e sufficiente chiarezza espositiva 
Punteggio da 21 a 22 
Giudizio sintetico: sufficiente 

- Prova orale con discreta chiarezza espositiva, discreto 
approfondimento dei contenuti e discreta completezza 
Punteggio da 23 a 25 
Giudizio sintetico: discreto 

- Prova orale con buona chiarezza espositiva, buon 
approfondimento dei contenuti e buona completezza 
Punteggio da 26 a 28 
Giudizio sintetico: buono 

- Prova orale completa, con ottima chiarezza espositiva e ottimo 
approfondimento dei contenuti  
Punteggio da 29 a 30 



 

Giudizio sintetico: ottimo 

Prova scritta Ai sensi dell’art.12 del DPR 220/2001 la Commissione ha predisposto sei 
prove scritte, contrassegnate con i numeri 1, 2 e 3 (per il turno delle ore 
9:30) e con i numeri 5, 6 e 7 (per il turno delle ore 11:30). 
E’ stata estratta la prova 2 e non estratte le prove 1 e 3 al primo turno; 
E’ stata estratta la prova 6 e non estratte le prove 4 e 5 al secondo turno. 
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