Azienda di Servizi alla Persona
ISTITUTI MILANESI MARTINITT E STELLINE
E PIO ALBERGO TRIVULZIO
Via Antonio Tolomeo Trivulzio, 15 — 20146 Milano

Milano, 23.05.2024

Determinazione dell’Area Risorse Umane n. RU/131/2024

AREA PROPONENTE Area Risorse Umane

11 Dirigente Amministrativo
Responsabile del procedimento Area Risorse Umane Firmato digitalmente
(Dott. Alessandro Cattoni)

11 Dirigente Responsabile
Area di Programmazione Economico-
Finanziaria
(Dott.ssa Rossana Coladonato)

Visto di regolarita contabile (art. 34,
comma 2, lett. b), Reg. Org. Cont.)

Firmato digitalmente

Prot. Oggetto: PRESA D’ATTO DELLA SENTENZA N. 1382/2024 EMESSA IN DATA
14.03.2024 DAL TRIBUNALE ORDINARIO DI MILANO - SEZIONE LAVORO AD
ESITO DEL GIUDIZIO CON R.G. 1421/2023 E ADEMPIMENTI CONSEGUENTIL.

Il Dirigente Responsabile dell’ Area Risorse Umane,
dato atto che, ad esito della causa civile proposta dall’ ~ OMissis
il Tribunale di Milano — Sezione Lavoro con Sentenza n. 1382/2024 pronunciata in data 14.03.2024 nella

omissis

ritenuto, pertanto, nel prendere atto, ad ogni conseguente effetto giuridico ed economico, di quanto disposto
con sentenza n. 1382/2024 del 14.03.2024 emessa dal Giudice del Lavoro di Milano ad esito del giudizio
con R.G. 1421/2023, di dare mandato agli Uffici competenti di porre in essere, per quanto di propria
competenza, gli adempimenti necessari a dare esecuzione a quanto dalla suddetta disposto, fermo restando
che I’esecuzione si effettua senza rinuncia all’appello in ragione dell’esecutivita della sentenza emessa;

precisato che I’ omissis esito della Sentenza n. 172/2023 pubblicata in data
18.01.2023 emessa dal Lribunale Amministrativo KRegionale per la Lombardia (Sezione Terza), risulta
ancora debitrice dell’ASP IMMeS ¢ PAT della somma complessiva di omissis rifusione di
spese processuali, talché, avuto riguardo al credito maturato dalla medesima nei confronti dell’ASP IMMeS
¢ PAT per complessive omissis rifusione delle spese di lite (comprensive del contributo
unificato) a seguito dell’emissione della predetta Sentenza n. 1382/2024 pronunciata in data 14.03.2024
emessa Tribunale di Milano — Sezione Lavoro, gli Uffici procederanno a corrispondere quanto dovuto a
seguito compensazione delle poste medesime;



dato atto che, sulla base della suddivisione delle materie, la decisione in merito all’oggetto del presente
provvedimento rientra tra le competenze dell’ Area Risorse Umane;

atteso che, con Provvedimento del Commissario Straordinario n. 56 del 24.04.2024 ¢ stata formalizzata la
nomina di Direttore del Dipartimento Amministrativo in capo alla Dott.ssa Rossana Coladonato, Dirigente
Responsabile dell’ Area Risorse Umane;

attestata la legittimita dell’atto e la rispondenza del medesimo alle regole tecnico-amministrative ai sensi
dell’art. 34, comma 2, lettera a), del Regolamento di Organizzazione ¢ Contabilita;

acquisito il visto di regolarita contabile del Responsabile dell’Area di Programmazione Economico-
Finanziaria, ai sensi dell’art. 34, comma 2, lettera b) del Regolamento di Organizzazione ¢ Contabilita;

evidenziato che la produzione degli effetti della presente determinazione ¢ subordinata all’apposizione del
visto di esecutivita da parte del Direttore Generale, ai sensi del disposto dell’art. 34, comma 5, del
Regolamento di Organizzazione ¢ Contabilita;

richiamata la Deliberazione della Giunta della Regione Lombardia n. XII/884 dell’8/8/2023, prorogata con
Deliberazione della Giunta della Regione Lombardia n. XII/1829 del 5/2/2024, con cui ¢ stato nominato il
Prof. Francesco Paolo Tronca nel ruolo e nelle funzioni di Commissario Straordinario ¢ di Rappresentante
Legale dell’ Azienda di Servizi alla Persona Istituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio;

DISPONE

per le motivazioni tutte citate e circostanziate in premessa:

1) di prendere atto, ad ogni conseguente effetto giuridico ed economico, di quanto disposto con Sentenza
n. 1382/2024 emessa in data 14.03.2024 dal Tribunale di Milano — Sezione Lavoro, che si allega al
presente provvedimento, ad esito del giudizio con R.G. n. 1421/2023 in ordine alla causa proposta

omissis

2) di dare mandato agli Uffici competenti di porre in essere gli adempimenti necessari a dare esecuzione
a quanto disposto con Sentenza del Tribunale di Milano — Sezione Lavoro di cui al punto 1) del
presente provvedimento;

3) di evidenziare che I’esecuzione di quanto disposto con Sentenza n. 1382/2024 emessa in data
14.03.2024 dal Tribunale di Milano — Sezione Lavoro ad esito giudizio con R.G. n. 1382/2024 si
effettua senza rinuncia all’appello in ragione dell’esecutivita della sentenza emessa;

4) di dare atto che I’onere riferito alla restituzione di quanto trattenuto sullo stipendio per I’effetto
dell’applicazione della sanzione disciplinare irrogata alla ricorrente con provvedimento in data
15.11.2022 sara finanziato nell’ambito delle previsioni di bilancio 2024 come da annotazioni
del’Area di Programmazione Economico-Finanziaria (conto Co.Ge. diversi - Bdg 84/2024 ¢
seguenti); dare atto, altresi, che I’onere riferito al pagamento in favore della ricorrente delle spese di
lite determinate in omissis di spese generali ¢ oneri di legge e tenuto conto della
compensazione tra poste attive e passive sara finanziato nell’ambito delle previsioni di bilancio 2024
come da annotazioni dell’Area di Programmazione Economico-Finanziaria (conto Co.Ge.
780.070.00100 - Bdg 412/2024).

11 Dirigente Responsabile
dell’ Area Risorse Umane
(Dott.ssa Rossana Coladonato)

Visto di esecutivita del Commissario Straordinario,
ai sensi dell’art. 34, comma 5, Reg. Org. e Cont.
(Francesco Paolo Tronca)



Atto firmato digitalmente,
a1 sensi del D.P.R. n. 445/2000,
del D.Lgs n. 82/2005 e norme collegate.



