
AZIENDA DI SERVIZIALLA PERSONA ISTITUTI MILANESI N4ARTINITT E STPTUITII E

PIQ ALBERGO TRIVULZIO

RELAZIONE DEI COLLEGIO DEt BEVISOBI LECALI AL BILANCIO CHIUSO

AL 31 DICEMBRE 2017 ai sensi dell'art. 14 Dtgs. rro

39/2010 e dell'art. 2425 C.C,

Premessa

Lo scrlvente Collegio dei RevfsorlLegali, dinuova nomina, sÍè insedlato in data 26giugno2OI7

ed è composto dai signoril

Carlo De Nittls, Presldente, norninato dalla Regione Lombardia;

Francesco Bruno, nonrinato dal Conrune di Milano;

Paolo Sgreva, nominato dall'Asp fstituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio.

ll Collegio ha rícevuto in data 28 marzo 20L8, la bozza di bilancio 20L7 composta da stato

patrimonlale, conto economico e nota lntegrativa,

ll Collegio ha partecipato all'assemblea del Consiglio di tndirizzo clel L8 aprile 201.8 che ha

approvato il hllanclo con isuoiallegatie la relazione sulla gestione 2OI7,ll fascicolo di hilancio

con la relativa relazione sulla gestlone, definitivi, che hanno recepito te osservazlonl emerse in

sede dl approvazione, sono statÍ trasmessl successivamente al Colleglo con mail del 27 aprile

2018,

La nostra attlvità è stata fsplrata alte disposizionl di legge e alle Nornre cli comportamento

emanate dal Consigfio Nazionale del DottoiiCommerciallstie degfi Esperg Contabili,

La presente relazione unitaria contiene nella sezione A) la'"Relazione dei revisori indipendenti

ai sensí dell'art, 14 del D.Lgs. 27 gennalo z}Le, n,39" e nella sezione B) la ,,Relazione

sull'attività di vlgila nza"

AJ RELAzioNE DEI REVtsoRt INDIpENDENTT At sENst DELTART. j.4 DEL D.LGS, 27 GENNAIo

2010, N.3g

Relazione sulla revisione contabile del bilanclo d,esercizlo

Gìudizlct

Abblamo svolto la revlsione contablle del bilanclo d'eserclzlo al 3I/Lz/20I7, dell'Azienda di

Servizi alla Persona lstituti Mllanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio, costituito clallo
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stato patrimoniale, dalconto economico, dalrendiconto finanziario per l'esercizio chluso a tale

data e dalla nota ìntegrativa,

A nostfo gludlzlo, ll bilancio d'eserclzio fornisce una rappresentazlone veritiera e corretta della

situazione patrirnoniale e finatrziaria della socletà af 31 dlcembre2OLT, del rlsultato economico

e del flussi di cassa per l'esercizio chluso a tale data in conformità alle norme itallane che ne

disciplinano I crlteri di redazione,

Elementi alla base del aiudtzto

Abbiamo svolto la revisione contablle In conformità agllstatuitiprincipl dl revlsione. Le nostre

responsabílità aisensÍditali princlpisono ulteriormente descritte nella sezlone Responsabilità

del revlsore per la revisione contabile del bilanclo d'esercizio della presente relaefone, Siamo

Indipendenti rispetto alla società ln conformità alle norme e ai principi in materia dietica e di

indipendenza appllcabili nell'ordlnamento italaano alla revlsione co.ntabile del bjlancio.

Riteniamo dl aver acquisito elementi probativisufficienti ed appropriati su cul basare il nostro

giudizlo,

I componenti dell'organo Ammlnistratlvo sono responsabili per la redazione del bllancio

d'esercizio che fornlsca una rappresentazione verltlera e corretta tn conformità alle norme

italiane che ne disciplinano i criteri dl redazione e, nei termlnl prevlstl dalla legge, per quef la

parte del controllo interno dag/i stessl ritenuta necessaria per consentire la redazione dl un

bilancio che non contenga errorl slgnificativi dovuti a frodí o a comportamenu o eventi non

intenzionall,

L'organo Amminfstratlvo è responsabile per la valutaziorre della capacità della socletà d

contÌnuare ad operare come un'entità in funzionamento e, nella redazione del bilancio

d'esercizlo, per l'approprialezza dell'utilizzo del presupposîo dellu continuita aziendale,

nonché per una adeguata informativa in materia. I componenti dell'Organo Amnrinistrativo

utilizzano ll presupposto delfa continuità aziendale nella reclazione del bilancio d,esercizio a

meno che abbiano valutato che sussistono le concllzioni per la liquidazione della societa o per

l'interruzione dell'attivtta o non abbiano alternative realistiche a tali scelte.

ll Direttore Generale è responsabile per la predisposlzione della relazione sulla gestione af

31.1'2,2017 incluse la sua coerenza con il relativo bilancio d'esercizlrr e la sua conformità alle

norme di legge,
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ll collegio dei revisori ha la responsabilità della vigilanza, nei termini previsti dalla leBge, sul

processo di predlsposÌzlone deJl'informatlva finanziaria della società,

Resnonsabilitù ner la revisione contobile del bilqncio d'esercizio

lnostrl obiettlvi sono l'acquislzione di una ragionevole sicurezza che il bllancio d'esercizlo nel

suo complesso non contenga errori significativi, dovutl a frodi o a comÌJortamentl o eventi non

intenzionalí, e l'emisslone di una relazione di revisfone che includa il nostro giudizio, per

ragionevole slcurezza sl Intende un livello elevato di sicurezza che, tuttavla, non fornisce la

garanzla che una revisione contabile svolta in conformità agli statuiti principi di revlsione

individui sempre un errore signlficativo, qualora esistente, Gli errori possono derivare cla frodi

o da comportamenti o eventi non întenzionali e sono considerati significativl qualora cl sl possa

ragionevolmente attendere che essi, singolarmente o nel loro insleme, slano in grado di

lnfluenzare le decisionieconomiche prese dagli utilizzatorisulla base del bilancio d'esercfzio.

Nell'ambito della revisione contabile svolta in conformità agli statuiti prlncfpi di revlslone,

abbiamo esercltato il giudizio professionale ed abbiamo mantenuto lo scetticismo

professionale per tutta la durata della revisione contabile, lnoltre:

abbiamo ldentificato e vafutato irischi di errori slgnificativi nel bilanclo d'esercizio,

dovuti a frodl o a comportamenti o eventi non lntenzionali; abbiamo clefinito e svolto

procedure dl revisione in risposta a tali rischi; abbiamo acquisito elementi probativi

sttfficienti ed appropriatísu cui basare il nostro giudizio, ll rischio dl non individuare un

errore significativo dovuto a frodíe più elevato rispetto al rischio dl non individuare un

errore significàtivo derivante da comportamentl o eventi non intenzionali, poiché la

frode può impllcare l'esistenza dl collusioni, falsif icazioni, omissioni Intenzionali,

rappresentazioni fuorvjanti o forzature del controllo interno;

abblamo valutato I'appropriatezza dei principl contablli utìlizzatl nonché la

ragionevolezza delle stlme contablll effettuate dagll amminlstratori, inclusa la relativa

informativa;

siarno giunti acJ una conclusione sull'appropriatezza dell'utilizzo da parte {egli

amministratori del presupposto della continuità aziendale e, in base agli elementl

probativi acquisitl, sull'eventuale esistenza di una lncertezza significativa riguardo a

eventi o clrcostanze che possono far sorgere dubbi signlficativi sulla capacità ciella

società di continuare ad operare come un'entità in funzionamento, In presenza di

t-Ès,,
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un'incertezza signlficatìva, siamo tenutl a richÍamare l'attenzlone nella relazione di

revisione sulla relativa informativa dl bllanclo, ovvero, qualora tale informativa sia

inadeguata, a riflettere tale circostanza nella formulazlone del nostro giudizicr, Le nostre

conclusioni sono basate sugli elementi probativi acquisitf fíno alla data della presente

relazione, Tuttavia, eventi o circostanze successlvi possono comportare che la società

cessi di operare come un,entita in funzionamenlo;

' abbiarno valutato la presentazlone, la struttura e il contenuro del bllancio d,eserclzlo nel

suo complesso, inclusa l'informativa, e se il bilancio d'esercizlo rappresenti le oprerazloni

e gli eventi sottostanti ín modo da fornire una corretta rappresentazlone,

Abblamo svolto le statuite procedure al fine di esprirnere un giu<lizio sulla coerenza della

relazione sulla gestione con ll bilancio cl'eserclzio defla Azienda di Servizl alla persona lstitutl
Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzlo al 3t,LZ,Z}L7 e sulla conformità della

stessa alle norme di legge, nonche di rllasciare una dichiarazione su eventuall errorl
slgnlficativl.

A nostro gíudizlo, la relazíone sulla gestione è coerente con il bilanclo d'esercizio dell,Azienda

di Servizi alla Persona lstituti Mllanesl Martlnitt e Stellîne e pto Albergo Trjvutzio al3t,L2,2017
ed è redalta in conformità alle norme dl legge.

con riferimento alla dichiarazione di cul all'art, L4, comma 2, lett. e), del D,Lgs. 39/2o1o,

rilasciata sulla base delfe conoscenze e della comprensione dell'impresa e del relativo contesto

acquisite nel corso dell'attlvita di revisione, non abblamo nulla da rlportare,

B) RELAZTONE SULL'ATT|VITA Dt VtGtLANZA

Attività dl vigilanza

Le attlvità svolte dal coliegio hanno rlguardato, sotto l'aspetto tenrporale, il perlodo successivo

alla propria nomina e nel corso dell'esercizio stesso sono state regolarmente svolte le riunionr

di cui all'art' 2404 c.c. e di tali riunionl sono stati redatti appositl verbali clebitarnente
sottoscritli per approvazîone unanime,

In partlcoJare:
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- durante le verìfiche periodiche, il collegio ha preso conoscenza dell'attivlta svolta dalla

società, ponendo particolare attenzlone alle problematiche di natura contingente e/o

straordinaria al fine di individuarne l'impatto ecclnomíco e finanziario sul risultato di

eserclzio e sulla struttura patrimoniale;

- i rapportì con le persone operanti nella citata struttura - Consiglio dl Indirizzo, Direttore

Generale, Direttore amministrativo e dipendenti - sl sono ispirati alla reciproca

collaborazione nel rispetto dei ruoli a ciascuno affidati, avendo chiarito quelli del

collegio sindacale,

- le lnformazlonl sull'andamento gestionale e sulla struttura organlzzativa.

anrministrativa e contabiie sono state fornlte dal Direttore Generale e Direttore

Amministrativo/ con periodicità trimestraf e In occasione delle riunioni programmate;

In conclusione, per quanto è stato possibile riscontrare durante l'attivlta svolta

nell'esercizio, il collegio sindacale può affermare che:

- ahrbiamo analizzato, con il metodo del campionamento, che le delibere assunte dal

Consigllo di Indìrlzzo e dal['Dlrettore Generale sono state conformi alla legge e allo

statuto sociale e non sono state imprudenti o tali da compromettere definitivamente

l'inte6rità del patrimonio sociale;

- sono state acquisite le informazioni sufflcienti relative a1 generale andamento della

gestione e sulla sua prevedlbile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggior rillevo,

per dimensioni o caratteristiche, effettuate dall'Ente;

- abbiamo vigilato sull'osservanza della ìegge e dello statuto e sul rispetto dei princlpl di

correfta ammin istrazione;

- nel corso deil'attività di vigilanza, come sopra cJescrltta, non sono errlersi ulteriori fatti

significativi tali da richiederne la segnalazione nella presente relazlone;

- abbiamo incontro I'Organismrr di Vigilanza, nominato ai sensl e per gll effetti del D.Lgs,

231/200I, prowedendo al consueto scamblo di informaz.ionl, da cui non sono emersi

elementi di attenzione o critìcità che debbano essere evÌdenziate;

Bilancio d'esercizio

Abbiamo vigilato sull'împostazione generale data al bllancio composto dallo stato

pairimoniale, dal conto econornico, dal rendiconto finanziario e dalla nota Integrativa, alla sua
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generale conformità alla legge per quel che riguarda la formazlone e la strutiura, come altresl

previsto dal Regolanrento di organizzazione e contabllita dell'Azienda e dal Begolamento

Re gionale 4 giugno 2003, n,11.

I risultati della revisione contabile del bilancio da noi svolta sono corìtenLlti nella sezione A della

presente relazione.

ll Bilancio def I'esercizio 20!7 evidenzia un risultato positivo di Euro 7.353,597 e si riassume nei

seguenti dati:

STATO PATRIMONfALE ATTIVO
(Euro)

lmmoblllzzazioni Inrmateriall
2.1"48.294

lmmobilizrazlonl Materiali
166,005.334

Inrnrobilizzazioni Finanzlarle
5,779,685

Attivo clrcolante
14.336.552

Rateí e risconti
98,865

TOTALE ATTIVO
188,3 69,730

618

S]ATO PA'IRIMONIATE
PASSIVO

(Euro)

Patrimonio netto 99.912.427

Fondi per rischi ed oneri 4.886.835

Traltantento di fine rapporto 77,899

Deb tl 82.741.s27

Ratei e risconti 1.3s1,042

TOTALE PA5SIVO 188.369,730

coNTo EcoNoMrco (Eu ro)

/alore della produzlone

losti della produzione

rroventi ed oneri finanziari

104,701,1ss

(9s,33 2,23s)

(s14,60e)
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mposte correnti sul reddlto dell'eserclzio (1,100,714)

JTILE DELL'ESERCIZIO 7.353,s97

Per una rnigliore comprensione del bÌlarrcio dell'Ente chiuso al 3l dicembre 2017, richiamiamo

l'attenzlone sulle informazioni descritte in nota Integratlva, redatta secondo le disposizioni

dell'art, 32 del Regolatìîento Regionale 4 giugno 2003 n.1-1,e nella relazlone sulla geslione,

predisposta secondo l'art, 33 del medesimo Regoiamento, facendo rilevare che;

a. come indicato nella Relazione sulla Gestione che correda il bìlancio, il risultato

d'esercizio è generato, oltre che dalla gestione caratteristjca, anche dalla gestlone del

patrlrnonlo imrnobillare di proprietà dell'Ente e dall'attivila che ha generato plusvalenze

derivanti dalla vendita degli immobili;

b. per quanto concerne icostl, neJ loro complesso, si è regisfrata una dirninuzlone di quasf ll

3% - nonostante l'aeieguamento de[ fondo svalutazione crediti - e una plù accorta

gestione sui costi dl acqulsti e servizi;

c, si riscontra un valore del ricavl derivantì dall'attività caratterlstlca In dimlnuzione rispetto

ai valori defl'anno precedente dovuto alla cessazlone della convenzione per la RSA di Via

Pindaro, avvenuta t 30l06lzOI6, La gestione caratterlstica dell'Ente - nonostante il

costante contenimento dei costl - ha generato anche per il 2017 una perdita di

esercizio al netto della pJusvalenza da vendita di immobÌll di circa 4,5 milioni di euro

(contro i6,6 r'nilioni di euro dell'anno precedente); tali perdite, seppur In costante

nriglioramento rispetti gli e.sercizi precedenti, sono dovute alla negativa rnarginalita

aBgravata dagli oneri finanziarl.

d, il risultato f inanziario evidenza una notevole diminuzione del costo dell'indebitamento;

infattl la dlsmlssione dl "lmnrokrill patrlmonlo'' ha consenlito l'estinzlone di finanzÍamenti

e mutui per circa 14 mifìoni di euro,

Conclusionl

lì Collegio, così corrie indicato dal Direttore Generale nella propria relazione, auspica che le

prestazionì erogate dall'ASP abbiano il loro giusto riconoscitrento economico al fine d

garantlre una sana gestlone secondo ì principi della continuità aziendale,
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Alla luce dell'attività svolta durante le riunlonl collegialle sulla base dei documenti sottoposti

al nostro esame da parte dell'Organo Amministrativo, a nostro gludizio, il bilancio dell'ASp

lstituti lVlartinitt e Stelline e Plo Albergo Trlvulzio chíuso al 31 dlcembre Ze!7, nel suo

complesso, è stato redatto con chiarezza e rappresenta in mocio veritiero e corretto la

sftuazione patrimoniale e finanziarla ed il risultato economico deila stessa, il tutto in
conformltà alle norme che disciplinano il bjlancio di esercizio.

Riteniamo, pertanto, che non sussistano raglonl ostative all'approvazione del bllancio e della

proposta di deslinazlone def risultato medesimo formulata dall'organo Ammlnislralivo,

Mllano, 02 maggio 2018

ll Colleglo dei Revisorl

Carlo De Nittis - presidenre

Francesco Bruno - Cornpo

Paolo Sgreva - Componente
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