Azienda di Servizi alla Persona

IsTiTuTI MILANESI
MARTINITT E STELLINE
e Pio ALBERGO TRIVULZIO

VERBALE AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO Di UN INCARICO

QUINQUENNALE DI DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA PER
LA U.O.C RSA E ONCO-GERIATRIA

Il giorno 22 luglio 2021, alle ore 10:00, presso la “Sala Riunioni” del Pio Albergo Trivulzio, Via Trivulzio 15, 20146
Milano, si é riunita la Commissione Esaminatrice dell’avviso di cui all’'oggetto, nominata con Determinazione n. TAI-
RU/146/2021 del 08/07/2021 e cosi composta:

Dott Plerlu1g| Rossi Dlrettore del Dlpartlmento Socm—Sanitano ASP IMMeS e PAT
Dott. Andrea De Monte : Direttore UOC presso ASST Melegnano e Martesana

Dott. Marco Danova Direttore UOC presso ASST Pavia

Dott. Antonino Maria Cotroneo Direttore UOC presso ASL Citta Torino

Il dott. Alessandro Cattoni, Responsabile dell’Ufficio Giuridico — Servizio Risorse Umane dell’ASP IMMeS e PAT,
interviene in qualita di segretario in sostituzione della dr.ssa Rossana Coladonato, impossibilitata a presenziare alla
selezione.

Come previsto dalle Linee Regionali di Regione Lombardia recanti i criteri e le procedure per il conferimento degli
incarichi di Direzione di Struttura Complessa, la Commissione elegge un Presidente tra i tre componenti sorteggiati.
All'unanimita viene eletto Presidente il dott. Cotroneo.

La Commissione procede all’esame della documentazione esistente in atti ed accerta che con Determinazione n. TAI-
RU/71/2021 del 04/04/2021 é stato indetto un avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un
incarico quinquennale di direttore di struttura complessa per a U.0.C. RSA e Onco- Geriatria presso I'Azienda
prevedendo il possesso dei seguenti requisiti di partecipazione:

1.

cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea o dichiarazione attestante le condizioni di cui all’art. 7 della Legge 97 del 6.08.2013.
Possono partecipare al concorso i cittadini di uno degli Stati membri dell’Unione Europea e i loro famigliari
non aventi la cittadinanza di uno Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di
soggiorno permanente e i cittadini di Paesi terzi che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di
protezione sussidiaria (art.38 del DL.gs n. 165/2001 s.m.i.). | cittadini non italiani devono godere dei diritti civili
e politici negli stati di appartenenza e provenienza (fatta eccezione per i titolari di status di rifugiato o di
protezione sussidiaria), possedere (ad eccezione della cittadinanza) tutti i requisiti previsti dal bando per i
cittadini della Repubblica e una adeguata conoscenza della lingua italiana;

godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere agli impieghi pubblici coloro che sono stati esclusi
dall’elettorato politico attivo;

non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione né dichiarati
decaduti per avere conseguito I'impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da validita
insanabile;

non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle
vigenti disposizioni in materia, la costituzione di rapporti di impiego con la Pubblica Amministrazione;

piena e incondizionata idoneita fisica all'impiego. L'accertamento dell'idoneita fisica all'impiego sara
effettuato dall’ASP IMMeS e PAT prima dell'immissione in servizio;

diploma di laurea in Medicina e Chirurgia e abilitazione all’esercizio della professione;

iscrizione all’albo dell’'ordine dei medici. L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’'Unione europea consente la partecipazione alla selezione, fermo restando I'obbligo dell’iscrizione in Italia
prima dell’assunzione in servizio;

anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina oggetto dell'avviso o in una disciplina

equipollente (ai sensi del D.M.S. 30 gennaio 1998), e specializzazione nella disciplina o in una disciplina
equipollente ovvero anzianita di servizio di dieci anni nella disciplina. L’anzianita di servizio utile per I'accesso
deve essere maturata secondo quanto disposto dall’art. 10 del decreto del Presidente della Repubblica
484/1997;

curriculum ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica 484/199 ui sia documentata una

specifica attivita professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell’art.6;
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10. attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5, comma 1- lett. d) — del D.P.R. n. 484/97. Ai sensi
dell'art.15 comma 8 del D.Lgs.502/92 (testo vigente) l'attestato di formazione manageriale deve essere
conseguito entro un anno dall'inizio dell'incarico; il mancato superamento del primo corso, attivato dalla
regione successivamente al conferimento dell'incarico, determina la decadenza dall'incarico stesso.

La Commissione prende, inoltre, atto che:

v" il bando della selezione & stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana (Serie concorsi ed
Esami) n. 35 del 04/05/2021;

v" le domande di partecipazione dovevano pervenire esclusivamente in forma telematica entro il 03/06/2021;

v’ alla data di scadenza della presentazione delle domande di partecipazione come sopra precisato, risultava
pervenuta la candidatura della dr.ssa Sonia Baruffi (nata il 12/11/1963);

v" con Determinazione n. TAI-RU/146/2021 dell’8/7/2021 si & disposto di ammettere all’avviso pubblico, per
titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico quinquennale di direttore di struttura complessa per a
U.O.C. RSA e Onco presso I’Azienda la dr.ssa Sonia Baruffi in possesso dei requisiti richiesti dal bando.

La Commissione, presa visione del nominativo del candidato, sottoscrive la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita e conflitto di interesse e prende atto, come indicato nel bando, che la selezione & disciplinata dal
D.P.R. n. 487/1994 “Norme sull’accesso agli impieghi nelle Pubbliche Amministrazioni e modalita di svolgimento dei
concorsi” nel testo vigente.

La Commissione prende altresi atto che dispone complessivamente di 100 punti.

Il punteggio massimo di 40 punti per il curriculum é cosi suddiviso:

1) Esperienza professionale: massimo 30 punti In relazione al fabbisogno definito, in tale ambito verranno prese in
considerazione le esperienze professionali del candidato tenuto conto:

- della tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e la
tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime (con riferimento agli ultimi 10 anni);

- della posizione funzionale del candidato nelle strutture e delle sue competenze, con indicazione di eventuali specifici
ambiti di autonomia professionale con funzioni di Direzione, ruoli di responsabilita rivestiti, lo scenario organizzativo
in cui ha operato il dirigente e i particolari risultati ottenuti nelle esperienze professionali precedenti;

- della tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato anche con riguardo
all’attivita/casistica trattata nei precedenti incarichi, misurabile in termini di volumi e complessita (con riferimento agli
ultimi 10 anni);

Il relativo punteggio verra attribuito in relazione a:

- attinenza e rilevanza rispetto al fabbisogno definito;

- caratteristiche dell’Azienda e della struttura in cui il candidato ha maturato le proprie esperienze, in relazione al
fabbisogno oggettivo;

- durata, continuita e rilevanza dell'impegno professionale del candidato.

2) Attivita di formazione, studio, ricerca e pubblicazioni: massimo 10 punti

Tenuto conto del fabbisogno definito, in tale ambito verranno presi in considerazione:

- i soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture
italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini obbligatori;

- I'attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario;

- la partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, in qualita di uditore, docente o
relatore (riferiti agli ultimi 10 anni); -

-l possesso dell’attestato relativo al corso di formazione manageriale per responsabili di struttura complessa;

- la produzione scientifica, valutata in relazione all’attinenza alla disciplina ed in relazione alla pubblicazione su riviste
nazionali e internazionali (con riferimento agli ultimi 10 anni);
- la continuita e la rilevanza dell’attivita pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei precedenti incarichy

Il relativo punteggio verra attribuito in relazione a:
- attinenza e rilevanza rispetto al fabbisogno definito;




- durata, continuita e rilevanza delle esperienze del candidato;
- rilevanza delle strutture nell’ambito delle quali sono state svolte;
- pubblicazioni su riviste nazionali e internazionali.

Punteggio massimo 60 punti per il colloquio

Il punteggio per la valutazione del colloquio sara assegnato valutando, in relazione al fabbisogno determinato
dall’Azienda:

- le capacita professionali nella specifica disciplina con riferimento anche alle esperienze professionali documentate;

- le capacita gestionali, organizzative e di direzione con riferimento alle caratteristiche dell’incarico da svolgere.

La Commissione, nell’ambito dell’attribuzione dei punteggi, terra conto della chiarezza espositiva, della correttezza
delle risposte, dell’'uso di linguaggio appropriato, della capacita di collegamento con altre patologie o discipline o
specialita per la migliore soluzione dei quesiti anche dal punto di vista dell’efficacia e dell’economicita degli interventi.
Il colloquio & altresi diretto a testare la visione e l'originalita delle proposte sull’organizzazione della struttura
complessa, nonché I'attitudine all'innovazione ai fini del miglioramento dell’organizzazione e della soddisfazione degli
stakeholders della struttura stessa. Prima dell’espletamento del colloquio, la Commissione, in particolare attraverso il
Direttore del Dipartimento Socio Sanitario, illustrera nel dettaglio il contenuto, oggettivo e soggettivo, della posizione
da conferire, affinché il candidato possa esporre interventi mirati e innovativi sia dal punto clinico, sia da quello

organizzativo e manageriale.

Con riferimento al colloquio, sara dichiarato idoneo il candidato che raggiungera la soglia minima di valutazione pari a
punti 40 su 60

La Commissione procede a definire i criteri per la valutazione dei titoli e decide, all’'unanimita, che la valutazione sara

effettuata secondo i seguenti criteri:

TIPOLOGIA DELLE ISTITUZIONI E DELLE PRESTAZIONI | max 5,000 punti |

Cod. Regola
100 Tipologia istituzioni in cui sono allocate le strutture e tlpologla delle prestazioni erogate dalle strutture
medesime (con riferimento agli ultimi 10 anni)
POSIZIONE FUNZIONALE DEL CANDIDATO | max 15,000 punti |
Cod. Regola Punti X mesi U.M.
200 Servizio nella disciplina t.pieno - Direttore medico S.C. 1,500 12 mesi
201 Servizio nella disciplina t.pieno - Direzione S.S. a valenza dipartimentale 1,000 12 mesi
202 Servizio nella disciplina t.pieno - Dirigente medico con incarico S.S. 0,800 12 mesi
203 Servizio nella disciplina t.pieno - Dirigente medico con incarico alta specializzazione - ex eccellenza 0,650 12 mesi
204 Servizio nella disciplina t.pieno - Dirigente medico 0,500 12 mesi
210 Servizio nella disciplina t.definito - Direttore medico S.C. 1,200 12 mesi
211 Servizio nella disciplina t.definito - Direzione S.S. a valenza dipartimentale 0,800 12 mesi
212 Servizio nella disciplina t.definito - Dirigente medico con incarico S.S. 0,640 12 mesi
213 Servizio nella disciplina t.definito - Dirigente medico con incarico alta specializzazione - ex eccellenza 0,520 12 mesi
214 Servizio nella disciplina t.definito - Dirigente medico 0,400 12 mesi
220 Servizio in altra disciplina t.pieno - Direttore medico S.C. 0,750 12 mesi
221 Servizio in altra disciplina t.pieno - Direzione S.S. a valenza dipartimentale 0,500 12 mesi
222 Servizio in altra disciplina t.pieno - Dirigente medico con incarico S.S. 0,400 12 mesi
223 Servizio in altra disciplina t.pieno - Dirigente medico con incarico alta specializzazione - ex eccellenza 0,320 12 mesi
224 Servizio in altra disciplina t.pieno - Dirigente medico 0,250 12 mesi
230 Servizio in altra disciplina t.definito - Direttore medico S.C. A 0,600 12 mesi
231 Servizio in altra disciplina t.definito - Direzione S.S. a valenza dipartimentale 0,400 12 mesi
232 Servizio in altra disciplina t.definito - Dirigente medico con incarico S.S. 0,320 12 mesi
233 | Servizio in altra disciplina t.definito - Dirigente medico con incarico alta specializzazione - ex eccellenza 0,256 | 12 T mesi
234 Servizio in altra disciplina t.definito - Dirigente medico 0,200 12 mesi
240 Servizio in regime convenzionale nella disciplina 0,100 12 mesi
TIPOLOGIA E QUALITA' DELLE PRESTAZIONI | max 10,000 punti | sup.a 15 gg=>1 mesi
Cod. Regola
Tipologia e delle prestazioni effettuate dal candidato (casistiche riferite al decennio precedente)



ATTIVITA' DIDATTICA | max 3,000 punti | sup.aO0gg=>0mesi

Cod. Regola Punti X mesi U.M.
400 Attivita didattica attinente 0,002 0 evento
SOGGIORNI DI STUDIO E ATTIVITA' DI FORMAZIONE | max 2,000 punti | con riferimento agli ultimi 10 anni
Cod. Regola Punti X mesi U.M.
500 Soggiorno di studio/addestramento profess. per attivita attinenti la disciplina (almeno 6 mesi) 0,300 0 n
501 Dottorato di ricerca 0,250 0 n
510 Corsi di formazione manageriale 0,300 0 n
511 Master/corso di perfezionamento universitario 0,100 0 n
‘520 Corsi di lunga durata ) ) 0,020 0 n
530 Partecipazione a corsi, congressi, convegni, seminari (anche all'estero) 0,001 0 n
531 Relatore a corsi, congressi, convegni, seminari (anche all'estero) 0,005 0 n
580 Altra specializzazione attinente 0,150 0 n
581 Altre specializzazioni/altri titoli 0,100 0 n
PRODUZIONE SCIENTIFICA | max 5,000 punti | con riferimento agli ultimi 10 anni

Cod. Regola Punti X mesi U.M.
600 Produzione scientifica pertinente alla materia, pubblicata su riviste italiane e straniere 0,000 0 n
610 Pubblicazioni su riviste italiane 0,150 0 n
611 Pubblicazioni su riviste straniere 0,200 0 n
620 Abstract, poster 0,050 0 n
630 Altre attivita inerenti 0,000 0 n

La Commissione, procede, quindi, ad esaminare la documentazione prodotta dalla dr.ssa Baruffi e allega al presente
verbale la scheda riassuntiva del candidato (all. 1).

La Commissione, quindi, all’'unanimita stabilisce che per I'espletamento della prova orale, verra richiesto al candidato
di descrivere I'organizzazione di una Unita Operativa Complessa di Onco Geriatria.

La Commissione alle ore 10:45 procede, quindi, all’appello e all'identificazione del candidato.

La Commissione illustra le modalita di gestione della procedura selettiva e il candidato non solleva obiezioni.

Le risultanze dell’appello vengono sintetizzate nella tabella seguente:

Sonia Baruffi 12/11/1963 C.I.n. AT 8163712 in scadenza || 12/11/2023

Alle ore 11:05 il candidato ha concluso la prova.

Al termine del colloquio la Commissione formula il seguente giudizio del candidato con I'attribuzione del relativo
punteggio, e precisamente:

Punteggio titoli (da 0 a 40) 29,211

Punteggio colloquio (da 0 a 60) 60

Giudizio sintetico colloquio La candidata ha dimostrato un’ottima conoscenza e padronanza dell’'argomento
che ha presentato in maniera eccellente.

Punteggio totale 89,211

Alle ore 11:15 la Commissione ha terminato i lavori e rimette la documentazione al Segretario per gli adempimenti
successivi.

Al termine dei lavori e viste le risultanze della valutazione, la Commissio ette gli atti al Direttore Generale per i

successivi provvedimenti.
/N S




Il presente verbale assume anche il valore di relazione prevista dalla Deliberazione D.G.R. n. X/553 del 2/08/2013.

Letto, confermato e sottoscritto.

Dott. Antonino Maria Cotroneo (Presidente)

Dott. Andrea De Monte (componente)

Dott. Marco Danova (componente)

Dott. Pierluigi Rossi (componente)

Dott. Alessandro Cattoni (segretario)







Azienda di Servizi alla Persona

IsTiTuTi MILANESI
MARTINITT E STELLINE
E Pio ALBERGO TRIVULZIO

SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI — ALLEGATO 1

Candidato: BARUFFI SONIA

Awviso Pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico quinquennale di direttore struttura complessa per UOC RSA e Onco-
Geriatria

nato il 12/11/1963 a TRESIVIO (SO)

Unita % part time
TIPOLOGIA DELLE ISTITUZIONI E DELLE PRESTAZIONI w2 Dal Al mm:gg Numero Punti
. Ore sett.
Tipologia istituzioni in cui sono allocate le strutture e tipologia delle prestazioni erogate
o Istituzione: AZIENDA DI SERVIZI ALLA PERSONA ISTITUTI 4,000
MILANESI MARTINITT E STELLINE e PIO ALBERGO TRIVULZIO
(pec: ufficio.protocollo@pioalbergotrivulzio.legalmail.it) -
Tipologia: ISTITUZIONE PUBBLICA DI ASSISTENZA E
BENEFICIENZA , A PREVALENTE ATTIVITA' SANITARIA (D.G.R.L.
N 24936 del 18/02/1997)
Totale TIPOLOGIA DELLE ISTITUZIONI E DELLE PRESTAZIONI (max 5,000 p.) 4,000
Unita % part time
POSIZIONE FUNZIONALE DEL CANDIDATO s Dal Al mm:gg Numero Punti
7 Ore sett.
Servizio nella disciplina t.pieno - Direttore medico S.C.
e Dirigente medico (disciplina MEDICINA INTERNA/ONCOLOGIA) mesi  25/03/20  27/05/21 014:03 100% 1,763
presso APS IMMeS e PAT (PA) - dipendente a t.indet. a tempo
pieno - 38 ore/sett. - direttore S.C. - Note: INCARICO DI
SOSTITUZIONE DI DIRIGENTE RESPONSABILE DI UOC RSA E
ONCOGERIATRIA
Servizio nella disciplina t.pieno - Direzione S.S. a valenza dipartimentale
o Dirigente medico (disciplina MEDICINA INTERNA/ONCOLOGIA) mesi ~ 01/06/10  09/04/13 034:09 100% 2,858
presso APS IMMeS e PAT (PA) - dipendente a t.indet. a tempo
pieno - 38 ore/sett. - resp. S.S.D.
Servizio nella disciplina t.pieno - Dirigente medico con incarico S.S.
e Dirigente medico (disciplina MEDICINA INTERNA/ONCOLOGIA) mesi ~ 10/04/13  27/05/21 097:18 100%
presso ASP IMMeS e PAT (PA) - dipendente a t.indet. a tempo
pieno - 38 ore/sett. - resp. S.S. - competenze: oncologia-cure
palliative - Note: Responsabile UOS TUROLDO successivamente
denominata, dal 9/2/2018, UOS TUROLDO e HOSPICE e UOS
Riabilitazione Oncologica e Cure Palliative
e Non valutabile in quanto periodo concomitante mesi  25/03/20 27/05/21 014:03 100%
e Periodo valutato mesi 083:15 100% 5,567
Servizio nella disciplina t.pieno - Dirigente medico
e Dirigente medico (disciplina MEDICINA INTERNA) presso PIO  mesi  24/04/98  23/12/98 008:00 100%
ALBERGO TRIVULZIO (PA) - dipendente a t.det. a tempo pieno -
38 ore/sett. - nessun incarico
e Dirigente medico (disciplina MEDICINA INTERNA) presso PIO mesi ~ 19/04/99  16/07/00 014:28 100%
ALBERGO TRIVULZIO (PA) - dipendente a t.det. a tempo pieno -
38 ore/sett. - nessun incarico
e Dirigente medico (disciplina MEDICINA INTERNA/ONCOLOGIA) mesi ~ 17/07/00  27/05/21 250:11 100%
presso ASP IMMeS e PAT (PA) - dipendente a t.indet. a tempo
pieno - 38 ore/sett. - nessun incarico
e Non valutabile in quanto periodo concomitante _mesi_01/06/10 09/04/13  034:09 100% —
e Non valutabile in quanto periodo concomitante mesi  10/04/13  27/05/21 097:18 100%
e Periodo valutato mesi 141:12 100% 5,892
Totale POSIZIONE FUNZIONALE DEL CANDIDATO (max 15,000 p.) 15,000
Unita % part time
TIPOLOGIA E QUALITA' DELLE PRESTAZIONI i Dal Al mm:gg Numero Punti
| ey Ore sett.
[ﬂ ) /) i
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Azienda di Servizi alla Persona

IsTiTUTI MILANESI
MARTINITT E STELLINE
E Plo ALBERGO TRIVULZIO

SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI - ALLEGATO 1

Awviso Pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico quinquennale di direttore struttura complessa per UOC RSA e Onco-
Geriatria

Tipologia e delle prestazioni effettuate dal candidato (casistiche riferite al decennio precedente)

e Casistica presso ASP IMMeS e PAT (pec: 1 10,000
ufficio.protocollo@pioalbergotrivulzio.legalmail.it) - Note:
Attestazione delle prestazioni effettuate

Totale TIPOLOGIA E QUALITA' DELLE PRESTAZIONI (max 10,000 p.) 10,000
Unita % part time
ATTIVITA' DIDATTICA . Dal Al mm:gg Numero Punti
mis. Ore sett.

Attivita didattica attinente
e Docente (8 ore) al corso: FARMACI ANTIBLASTICI: ora 08/02/11  03/05/11 1 0,002
PREPARAZIONE, MANIPOLAZIONE, SOMMINISTRAZIONE,
SMALTIMENTO E GESTIONE DEGLI STRAVASI - organizzatore:
Azienda di Servizi alla Persona Istituti Milanesi Martinitt e
Stelline e Pio Albergo Trivulzio - con esame finale - 0.8 ECM
e Docente (6 ore) al convegno: CONTINUITA' ASSISTENZIALE NEL  ora 06/04/17  06/04/17 1 0,002
PAZIENTE ONCOLOGICO FRAGILE. LA RIABILITAZIONE
ONCOLOGICA AL PIO ALBERGO TRIVULZIO - organizzatore:
Azienda di Servizi alla Persona Istituti Milanesi Martinitt e
Stelline e Pio Albergo Trivulzio - con esame finale - 4 ECM
Docente (12 ore) al corso: APPROPRIATEZZA PRESCRITTIVA DEI ora 18/03/19  17/12/19 1 0,002
FARMACI IN UO RSA - organizzatore: A.S.P. ISTITUTI MILANESI
MARTINITT E STELLINE e PIO ALBERGO TRIVULZIO - con esame
finale - 4 ECM
Docente (4 ore) al corso: FORMAZIONE EQUIPE HOSPICE - ora 15/11/19  19/11/19 1 0,002
organizzatore: A.S.P. ISTITUTI MILANESI MARTINITT E STELLINE
e PIO ALBERGO TRIVULZIO
Docente (5 ore) al corso: L'INTERVENTO DEL VOLONTARIO ora 30/11/19 30/11/19 1 0,002
NELLE REALTA' ONCOLOGICHE E DI CURE PALLIATIVE DEL PIO
ALBERGO TRIVULZIO - organizzatore: A.S.P. ISTITUTI MILANESI
MARTINITT E STELLINE e PIO ALBERGO TRIVULZIO - con esame

finale - 2 ECM
Totale ATTIVITA' DIDATTICA (max 3,000 p.) 0,010
Unita % part time
SOGGIORNI DI STUDIO E ATTIVITA' DI FORMAZIONE = Dal Al mm:gg Numero Punti
e Ore sett.

Partecipazione a corsi, congressi, convegni, seminari (anche all'estero)
e Partecipante al corso: Riunioni di equipe Oncologica n. 13/01/11  06/07/11 1 0,001
Riabilitativa - organizzatore: Azienda di Servizi alla Persona
Istituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio - con
esame finale - 3.6 ECM - Note: RESPONSABILE SCIENTIFICO
e Partecipante al corso: CORSO INTRODUTTIVO ALLA n. 18/04/11  18/04/11 1 0,001
RIABILITAZIONE ONCOLOGICA - organizzatore: FONDAZIONE
DON CARLO GNOCCHI ONLUS - con esame finale - 4 ECM
e Partecipante (6 ore) al corso: GESTIONE DEI CATETERI VENOSI n. 27/05/11  14/06/11 1 0,001
CENTRALI E DELLA NUTRIZIONA PARENTERALE - organizzatore:
Azienda di Servizi alla Persona Istituti Milanesi Martinitt e
Stelline e Pio Albergo Trivulzio - con esame finale - 0.6 ECM
Note: RESPONSABILE SCIEENTIFICO— 7 7
e Partecipante (4 ore) al corso: GESTIONE DELLA NUTRIZIONE n. 19/10/11  19/10/11 1 0,001
ENTERALE - organizzatore: Azienda di Servizi alla Persona Istituti
Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio - con esame
finale - 0.4 ECM - Note: RESPONSABILE SCIENTIFICO
e Partecipante (5 ore) al corso: ASPETTI RIABILITATIVI DELLA n. 09/11/11 09/11/11 1 0,001
STISPI - organizzatore: Azienda di Servizi alla Persona Istituti
Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio - con esame
finale - 5 ECM
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Azienda di Servizi alla Persona

IsTiTUTI MILANESI
MARTINITT E STELLINE
E Plo ALBerGo TRIVULZIO

SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI - ALLEGATO 1

Awviso Pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico quinquennale di direttore struttura complessa per UOC RSA e Onco-
Geriatria

e Partecipante al corso: Riunioni di equipe Oncologica
Riabilitativa - organizzatore: Azienda di Servizi alla Persona
Istituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio - con
esame finale - 1.2 ECM - Note: RESPONSABILE SCIENTIFICO
Partecipante (8 ore) al corso: FARMACI ANTIBLASTICI:
PREPARAZIONE, MANIPOLAZIONE, SOMMINISTRAZIONE,
SMALTIMENTO E GESTIONE DEGLI STRAVASI - organizzatore:
Azienda di Servizi alla Persona Istituti Milanesi Martinitt e
Stelline e Pio Albergo Trivulzio - con esame finale - 0.8 ECM -
Note: RESPONSABILE SCIENTIFICO
e Partecipante al corso: Riunioni di equipe Oncologica
Riabilitativa - organizzatore: Azienda di Servizi alla Persona
Istituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio - con
esame finale - 12 ECM
e Partecipante (7 ore) al convegno: | SANGUINAMENTI NON
VARICOSI DEL TRATTO GASTROINTESTINALE - organizzatore:
Azienda di Servizi alla Persona Istituti Milanesi Martinitt e
Stelline e Pio Albergo Trivulzio - con esame finale - 5.3 ECM
Partecipante al corso: Riunioni di equipe Oncologica
Riabilitativa - organizzatore: Azienda di Servizi alla Persona
Istituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio - con
esame finale - 12 ECM
Partecipante al corso: Riunioni di equipe Oncologica
Riabilitativa - organizzatore: Azienda di Servizi alla Persona
Istituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio - con
esame finale - 12 ECM
Partecipante (11 ore) al convegno: DISFAGIA E DISTURBI DELLA
DEGLUTIZIONE - organizzatore: Azienda di Servizi alla Persona
Istituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio - con
esame finale - 8.3 ECM
Partecipante alla FSC: FORMAZIONE SUL CAMPO DEL FASAS -
organizzatore: Azienda di Servizi alla Persona Istituti Milanesi
Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio - con esame finale -
20 ECM
e Partecipante (22 ore) al corso: Misurare la cura: gestione degli
indicatori utili alla descrizione delle attivita sanitarie -
organizzatore: Azienda di Servizi alla Persona Istituti Milanesi
Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio - con esame finale -
22 ECM
e Partecipante alla FSC: GRUPPO DI MIGLIORAMENTO IIl UOC -
organizzatore: A.S.P. ISTITUTI MILANESI MARTINITT E STELLINE
e PIO ALBERGO TRIVULZIO - con esame finale - 12 ECM
Partecipante alla FAD: FIBRILLAZIONE  ATRIALE E
TROMBOEMBOLISMO VENOSO: IL  VANTAGGIO DI
UN'ANTICOAGULAZIONE SICURA - organizzatore: IRCCS SAN
RAFFAELE PISANA - con esame finale - 15 ECM
Partecipante (8 ore) al corso: PREVENIRE E GESTIRE IL
CONFLITTO IN UN CONTESTO DI CURA AL SOGGETTO DEMENTE.
LIVELLO 1 - organizzatore: A.S.P. ISTITUTI MILANESI MARTINITT

ECM

e Partecipante alla FSC: GRUPPO DI MIGLIORAMENTO Il UOC:
APPROFONDIMENTI - organizzatore: A.S.P. ISTITUTI MILANESI
MARTINITT E STELLINE e PIO ALBERGO TRIVULZIO - con esame
finale - 12 ECM

e Partecipante (6 ore) al convegno: CONVEGNO
INTERDISCIPLINARE SULLA GESTIONE DELL'OSTEOPOROSI IN
AMBITO GERIATRICO - organizzatore: Azienda di Servizi alla

_E STELLINE e PIO ALBERGO TRIVULZIO - con esame finale - 8

n.

16/01/13

26/02/13

03/04/13

18/04/13

10/07/13

09/10/13

04/04/14

25/11/14

12/02/15

04/03/16

21/03/16

12/05/16

20/03/13

25/11/13

12/06/13

18/04/13

25/09/13

18/12/13

07/04/14
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19/02/15

01/07/16

30/12/16

01/07/16

1

22/07/16

16/09/16

16/12/16

16/09/16

0,001

0,001

0,001

0,001

0,001

0,001

0,001

0,001

0,001

0,001

0,001

0,001

0,001

0,001
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IsTiTuTI MILANESI
MARTINITT E STELLINE
E Pio ALBERGO TRIVULZIO

SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI - ALLEGATO 1

Awviso Pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico quinquennale di direttore struttura complessa per UOC RSA e Onco-
Geriatria
Persona Istituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo
Trivulzio - con esame finale - 4.2 ECM
e Partecipante (6 ore) al corso: LA COMPLESSITA' GESTIONALE n. 07/10/16 07/10/16 1 0,001
DEL PAZIENTE ONCOLOGICO AVANZATO - organizzatore: ASST
SANTI PAOLO E CARLO - con esame finale - 4.2 ECM
e Partecipante al convegno: IL PAZIENTE ONCOLOGICO ANZIANO: n. 14/12/16  14/12/16 1 0,001
MODELLI INTEGRATI DI ASSITENZA, CRITICITA' E
ORGANIZZAZIONE - organizzatore: ODIN
" e Partecipante (5 ore) al corso: CURE PALLIATIVE E CURE DI FINE n. 20/04/17  20/04/17 1 0,001
VITA NELL'ANZIANO: COME MIGLIORARE LA QUALITA'
DELL'ASSISTENZA - organizzatore: Azienda di Servizi alla
Persona Istituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo
Trivulzio - con esame finale - 5 ECM
Partecipante (4 ore) al convegno: LE INFEZIONI DA BATTERI n. 19/06/17 19/06/17 1 0,001
MULTIRESISTENTI: PREVENZIONE, SORVEGLIANZA -
organizzatore: Azienda di Servizi alla Persona Istituti Milanesi
Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio - con esame finale -
2.8 ECM
Partecipante (4 ore) al corso: LA TROMBOSI VENOSA n. 27/09/17  27/09/17 1 0,001
PROFONDA E LE POSSIBILI CONSEGUENZE - organizzatore:
A.S.P. ISTITUTI MILANESI MARTINITT E STELLINE e PIO ALBERGO
TRIVULZIO - con esame finale - 4 ECM
Partecipante (4 ore) al convegno: LE GESTIONE PUBBLICA DEI n. 13/10/17  13/10/17 1 0,001
SERVIZI  SOCIO-SANITARI IL RUOLO DELLE ASP
METROPOLITANE NELLE REALTA' REGIONALI: LOMBARDIA,
EMILIA-ROMAGNA, TOSCANA e LIGURIA  STORIA-CRITICITA'-
PROSPETTIVE - organizzatore: A.S.P. ISTITUTI MILANESI
MARTINITT E STELLINE e PIO ALBERGO TRIVULZIO
Partecipante (6 ore) al convegno: 3° CONVEGNO DPS LE CURE n. 10/11/17  10/11/17 1 0,001
COMPLEMENTARI IN AMBITO ASSISTENZIALE: QUALE
INTEGRAZIONE POSSIBILIE - organizzatore: Azienda di Servizi
alla Persona lIstituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo
Trivulzio - con esame finale - 4.2 ECM
Docente (4 ore) al convegno: LE INFEZIONI DA BATTERI n. 11/01/18 11/01/18 1 0,001
MULTIRESISTENTI IN AMBITO GERIATRICO - organizzatore:
A.S.P.ISTITUTI MILANESI MARTINITT E STELLINE e PIO ALBERGO
TRIVULZIO
Partecipante (7 ore) al convegno: CONVEGNO NAZIONALE " | n. 23/02/18 23/02/18 1 0,001
BISOGNI DELLA CITTA' E L'IMPEGNO DEL PIO ALBERGO
TRIVULZIO. 250 ANNI DI ASSITENZA E CURA. - organizzatore:
Azienda di Servizi alla Persona Istituti Milanesi Martinitt e
Stelline e Pio Albergo Trivulzio - con esame finale - 2.1 ECM
Partecipante (48 ore) al convegno: CORSI PERIFERICI DI PRIMO n. 10/04/18 15/06/18 1 0,001
LIVELLO PER PROFESSIONISTI DELLE RETI LOCALI DI CURE
PALLIATIVE - organizzatore: ATS della Citta Metropolitana
Milano - con esame finale - 48 ECM
Partecipante (4 ore) al corso: PREVENZIONE E GESTIONE DELLE n. 28/05/18  28/05/18 1 0,001
INFEZIONI CORRELATE ALL'ASSITENZA - organizzatore: Azienda
di Servizi alla Persona Istituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio
Albergo Trivulzio - con esame finale - 4 ECM

e Partecipante (2.3 ore) al corso: FORMAZIONE INTEMADIPIANO  n. 14/06/18  14/06/18 1 0,001
ANTICORRUZIONE Al SENSI DELLA L. 190/2012 - organizzatore:
A.S.P. ISTITUTI MILANESI MARTINITT E STELLINE e PIO ALBERGO
TRIVULZIO
e Partecipante (4 ore) al corso: L' APPROPRIATEZZA DELLA n. 27/09/18  27/09/18 1 0,001
CONTENZIONE: ASPETTI GIURIDICI - organizzatore: A.S.P.
ISTITUTI MILANESI MARTINITT E STELLINE e PIO ALBERGO
TRIVULZIO - con esame finale - 4 ECM m
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Awviso Pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico quinquennale di direttore struttura complessa per UOC RSA e Onco-
Geriatria
e Partecipante (7 ore) al corso: LEGGE 219/2017: IMPLICAZIONI n. 04/10/18 04/12/18 1 0,001
SUL CONSENSO INFORMATO E SULLE DISPOSIZIONI ANTICIPATE
DI TRATTAMENTO |IN AMBITO SOCIO SANITARIO -
organizzatore: Azienda di Servizi alla Persona Istituti Milanesi
Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio - con esame finale - 7
ECM
e Partecipante (2.3 ore) al corso: PERCORSO DI FORMAZIONE IN n. 05/11/18 05/11/18 1 0,001
MATERIA DI D.LGS. 231/2001 - organizzatore: A.S.P. ISTITUTI
MILANESI MARTINITT E STELLINE e PIO ALBERGO TRIVULZIO
e Partecipante (1 ore) al corso: INCONTRO PER DIRIGENTI E n. 08/11/18 08/11/18 1 0,001
PREPOSTI:POLICY FUMO E OIANO DI EMERGENZA -
organizzatore: A.S.P. ISTITUTI MILANESI MARTINITT E STELLINE
e PIO ALBERGO TRIVULZIO
Partecipante (4 ore) al corso: FORMAZIONE IN TEMA DI PIANO n. 09/05/19  09/05/19 1 0,001
ANTICORRUZIONE Al SENSI DELLA L. 190/12 - organizzatore:
A.S.P. ISTITUTI MILANESI MARTINITT E STELLINE e PIO ALBERGO
TRIVULZIO - con esame finale - 4 ECM
Docente (4 ore) al corso: FORMAZIONE EQUIPE HOSPICE - n. 29/10/19  12/11/19 1 0,001
organizzatore: A.S.P. ISTITUTI MILANESI MARTINITT E STELLINE
e PIO ALBERGO TRIVULZIO - con esame finale - 1 ECM
e Docente (4 ore) al corso: FORMAZIONE EQUIPE HOSPICE - n. 05/11/19 08/11/19 1 0,001
organizzatore: A.S.P. ISTITUTI MILANESI MARTINITT E STELLINE
e PIO ALBERGO TRIVULZIO
e Partecipante (8 ore) al corso: GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO - n. 14/11/19  25/11/19 i | 0,001
organizzatore: A.S.P. ISTITUTI MILANESI MARTINITT E STELLINE
e PIO ALBERGO TRIVULZIO - con esame finale - 8 ECM
e Partecipante (5 ore) alla FAD: PREVENZIONE E CONTROLLO n. 30/03/20 30/11/20 1 0,001
DELLE INFEZIONI NEL CONTESTO DELL'EMERGENZA COVID-19 -
organizzatore: ISS - con esame finale
Partecipante (3 ore) ‘al corso: FORMAZIONE IN TEMA DI n. 29/06/20  29/06/20 1 0,001
ANTICORRUZIONE, TRASPARENZA E PRIVACY. ANNO 2020 -
organizzatore: A.S.P. ISTITUTI MILANESI MARTINITT E STELLINE
e PIO ALBERGO TRIVULZIO
Partecipante (2 ore) al corso: CORSO PER IL CORRETTO UTILIZZO n. 21/09/20 21/09/20 1 0,001
DEL FASCICOLO SOCIO ASSISTENZIALE E SANITARIO (FASAS)
INFORMATIZZATO (PARTE GENERALE) - organizzatore: A.S.P.
ISTITUTI MILANESI MARTINITT E STELLINE e PIO ALBERGO
TRIVULZIO
Partecipante (2 ore) al corso: CORSO PER IL CORRETTO UTILIZZO n. 25/09/20  25/09/20 1 0,001
DEL FASCICOLO SOCIO ASSISTENZIALE E SANITARIO (FASAS)
INFORMATIZZATO (PARTE SANITARIA) - organizzatore: A.S.P.
ISTITUTI MILANESI MARTINITT E STELLINE e PIO ALBERGO
TRIVULZIO
Partecipante (9 ore) alla FAD: Emergenza epidemiologica n. 02/11/20 28/01/21 1 0,001
COVID-19: elementi per il Contact tracing (edizione aggiornata)
- organizzatore: ISS - con esame finale
e Partecipante (16 ore) alla FAD: CAMPAGNA VACCINALE COVID - n. 23/12/20 21/05/21 1 0,001
19: LA SOMMINISTRAZIONE IN SICUREZZA DAL VACCINO ANTI
SARS CoV- 2/COVID -19 - organizzatore: ISS - con esame finale
e Partecipante (1 ore) al corso: SUPPORTO PSICOLOGICO n. 18/01/21  18/01/21 ak 0,001

NELL'EMERGENZA COVID-19 - organizzatore: A.S.P. ISTITUTI
MILANESI MARTINITT E STELLINE e PIO ALBERGO TRIVULZIO

Relatore a a corsi, congressi, convegni, seminari (anche all'estero)
e Relatore al congresso: VIAGGIO NEL MONDO DELLA PATOLOGIA 08/03/18 08/03/18 1 0,005

FEMMINILE - organizzatore: Azienda di Servizi alla Persona
Istituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio X

&

D gt ), T
BARUFFI SONIA - Id: 2444098 /(/ e MV% B 5



Azienda di Servizi alla Persona

I=TU M SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI — ALLEGATO 1

MARTINITT E STELLINE
E Pio ALBERGO TRIVULZIO

Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico quinquennale di direttore struttura complessa per UOC RSA e Onco-
Geriatria
Altra specializzazione attinente
e Specializzazione in CHEMIOTERAPIA conseguita il 14/11/2006 n. 14/11/06 1 0,150
presso UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI MILANO (pec:
unimi@ postecert.it)

Totale SOGGIORNI DI STUDIO E ATTIVITA' DI FORMAZIONE (max 2,000 p.) 0,201
Unita % part time
PRODUZIONE SCIENTIFICA : Dal Al mm:gg Numero Punti
mis- Ore sett.
Totale PRODUZIONE SCIENTIFICA (max 5,000 p.) 0.000
Unita % part time
ALTRI TITOLI : Dal Al mm:gg Numero Punti
i Ore sett.
Totale ALTRI TITOLI (max 0,000 p.) 0.000

Totale punti BARUFFI SONIA: 29,211
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