PROGRAMMA DI FORMAZIONE ANNUALE M_PORGamGO02_10

ANNO 2019 -
Rev. 2 del 04.07.2017

B) CONSUNTIVO - REVISIONE 19

Tipo
attivita Titolo Responsabile Obiettivi
Scientifico
Corso
(1:71(19 Eg;qn;a(;'%?:nlg Fornire aggiornamenti in merito al
. . . - piano anticorruzione approvato ai
zgﬁlé:iogrelljlzlol_ne al M. Meraviglia sensi della L. 190/12 ed al codice di
190/12 comportamento aziendale
Corso
Cod. | Formazione . . o .
2/19 dedicata a soggetti Fornlre_ agglorr_\amentl gl soggettl _
Rt - esposti a rischio corruzione ai sensi
esposti a rischio | M. Meraviglia | 4012 190/12 ed al codice di
corruzione ai sensi )
della L. 190/12 comportamento aziendale
Fornire le informazioni necessarie in
merito ai principi del sistema
HACCP e relativi riferimenti
. normativi; valutazione dei rischi e
Cccz)rjo Eol\l;g\:imggeﬂgﬁgCP dei pericoli correlati; metodologia di
5.1/1'9 alimentpi U. Ammannati |conservazione degli alimenti;
(Corso A) sanificazione delle attrezzature e
dei locali; corretta prassi igienica
per la manipolazione e
somministrazione dei pasti
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Fornire le informazioni necessarie in
merito ai principi del sistema
HACCP e relativi riferimenti

Formazione HACCP . S
normativi; valutazione dei rischi e

- Manipolazione . L . N
Corso Janip dei pericoli correlati; metodologia di
Cod. alimenti personale . - . . -
55/19 | e U. Ammannati | conservazione degli alimenti;
.2/ infermieristico AR
sanificazione delle attrezzature e
neoassunto ) ) T
dei locali; corretta prassi igienica
(Corso B)

per la manipolazione e
somministrazione dei pasti

Formare sul campo e verificare la
Corso Formazione HACCP corretta applicazione delle
Cod. - Manipolazione procedure descritte nel piano di
5.3/19 | alimenti FSC autocontrollo per Vligiene e la
(Corso C) sicurezza degli alimenti.

U. Ammannati

Fornire le informazioni necessarie in
merito ai principi del sistema
HACCP e relativi riferimenti
normativi; valutazione dei rischi e

Corso | Formazione HACCP dei pericoli correlati; metodologia di

Cod. - Manipolazione . - . . -
5.4/19 | alimenti U. Ammannati conservazione degli alimenti;
sanificazione delle attrezzature e

(Corso D)

dei locali; corretta prassi igienica
per la manipolazione e
somministrazione dei pasti
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Corso ) Formare exnovo i neoassunti/neofiti
Cod. Protocollazione e M. Meraviglia in tema di rotocollazione e
6.1/19 | gestione archivi ’ 9 . H P
gestione archivi
base
%orjo Consolidare la formazione gia
0d. Protocollazione e - erogata negli anni passati o formare
6.2/19 - . M. Meraviglia . S -
gestione archivi exnovo i neoassunti in tema di
avanzato protocollazione e gestione archivi
1l prodotto del Obiettivo Deontologlcq _
o I corso affronta i temi della
lavoro sociale: la . -
Corso § s deontologia, delle buone prassi e
centralita del . A
Cod P. Rossi delle competenze specialistiche

9/19 cliente nella

produzione dei dell’assistente sociale nei vari

ambiti di intervento professionale

servizi
Promuovere il miglioramento
3. Bisceglia e continuo  di processi clinico-
Corso & | Appropriatezza . gla assistenziali in tema di
Cod. - . poi P. Rossi . e
prescrittiva dei appropriatezza prescrittiva con
11/19 S L . )
farmaci in UO RSA revisione di processi e/o procedure
sulla base della linee guida
Consvegn Condividere  linee  guida  per
0§ Medicina assicurare i piu appropriati
Cod. J. Bisceglia interventi in materia di terapie non
complementare . .
12/19 convenzionali
Condividere linee guida per
Corso§ |Medicina assicurare i piu appropriati
Cod. complementare: P. Rossi interventi in materia di terapie non
13/19 | approfondimenti convenzionali

Promuovere la cultura della
medicina di genere. Favorire la
corretta informazione rispetto alle
differenze di genere in medicina
fornire evidenze
clinico/scientifiche/morfo-

logiche rispetto alle differenze di
genere in merito a patologie piu o
meno conosciute

Consgegn La medicina della

Cod. differenza: un J. Bisceglia
17/19 |Vviaggio attraverso i
generi e le culture
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Fornire aggiornamenti non solo

c Aggiornamenti in sull'impatto della disbiosi e su

onsvegn | Ag9 o alcune patologie intestinali ma
0§ gastroenterologia: . . )

d 20 ; J. Bisceglia anche sull’emergente ruolo
Cod. il microbiota . ) o
18/19 | intestinale.. e terapeutico svolto dai probiotici nel

. A curarle al fine di preservare o
dintorni P , - .
ripristinare I'omeostasi intestinale e
quindi la salute dell’'organismo
Incontri formativi . .
Consvegn s Esterno Sviluppare una formazione sulla
sulla cronicita delle n AN . -
0§ . . all’Azienda cronicita delle cure primarie
Cod. cure primarie
19/19
Mappare le competenze dei neofiti
addetti attivita amministrative
Mappatura delle ] s
Corso § - recentemente inseriti in alcune
competenze dei AN - h

Cod. . . A. Galbusera unita aziendali per intraprendere
neofiti addetti . L s . .

20/19 attivits e poi B. Caimi attivita formative conseguenti
amministrative finalizzate a completare la

formazione in ambito
amministrativo
Ricerca Implementare le conoscenze e

Corso & | hipliografica e . capacita per la ricerca bibliografica

Cod. o T. Piana : -

21/19 Ie_ttura cn_*|t|ca e f_or_n‘lre s’Frume_ntl per _valutare Ia!
di un articolo solidita dei dati nel rispetto dei
scientifico metodi, procedure e principi etici.

Corso § | Formazione

Cod. formatori secondo |T. Piana Acquisire abilitazione per essere

22.1/19 |il modello caring formatori secondo il modello caring
(Liv. base)
c Formazione
c(’:rosg’é formatori secondo | T. Piana Acquisire abilitazione per essere
22.2/'19 il modello caring formatori secondo il modello caring
(Liv. avanzato)
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Corso | Ccorso base per T. Piana Formare gli operatori dei reparti
Cod. bisogno ludico addetti all’assistenza

24/19

Corso | Progetto didattico Riqualificare gli operatori ASA in
Cod. di riqualifica ASA in T. Piana 0SS secondo il percorso normato
26/19 | 0SS dalla Regione Lombardia

Fornire conoscenze di base per

Corso | Nozioni di base per addetti portineria a personale che

27/19 |addetti alla A. Galbusera S
S ora svolge attivita diverse da quelle
portineria ] .
dei portieri
Corso § f
Cod. Perc;orso di A. Galbusera Mantenimento formazione continua
aggiornamento per . .
29/19 . coordinatori
educatori
Corso § | Percorso di A. Galbusera Mantenimento formazione continua
Cod aggiornamento per

educatori focalizzandosi sul ruolo

30/19 educatori: il ruolo del coordinatore

del coordinatore

Dossier formativo

Corso § | individuale e . Fornire aggiornamenti sul dossier
Cod. . . . | T. Piana . 2
31/19 gestione dei propri formativo individuale alla luce della
crediti tramite normativa nazionale

COGEAPS

Corso § | pAggiornamento sul

Cod. pavimento pelvico |T. Piana
33.1/19
base

Fornire aggiornamenti sul
pavimento pelvico

C(():rsg § | Aggiornamento sul

oc. pavimento pelvico |T. Piana
33.2/19

avanzato

Fornire aggiornamenti sul
pavimento pelvico
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Implementare le conoscenze e le
La comunicazione competenze comunicative del
corso il | le addetto all tineri
Cod. per il personale A. Galbusera personale addetto alla portineria
34/19 addetto alla anche neofiti per assicurare efficace
portineria comunicazione e relazione con
I'utenza interna ed esterna
Conoscere, identificare e saper
affrontare i rischi € un valore
aggiunto che tutti gli operatori ed il
sistema nel suo complesso devono
perseguire in ogni momento della
Corso § |Gestione del P. Rossi propria attivita, specie in tempi in
Cod. rischio clinico ) cui le aspettative di cura e di
35/19 garanzia da parte dei pazienti e
dell'opinione pubblica sono in forte
crescita e influenzano
considerevolmente lo scenario
complessivo
BPSD: approccio e . Fornire aggiornamenti in tema di
Corso§ . . P. ROSSI . . . . .
Cod gestione dei approccio e gestione dei disturbi
36/1'9 disturbi psicocomportamentali alla luce delle
psicocomportamen piu recenti linee guida e
tali raccomandazioni
ya(:i(?algirleel la Condividere conoscenze e strategie
GdM § L di cura, riflettere su aspetti non
Cod. indipendente nel . . .
40/19 tenzial P. Rossi compresi o fortemente stressanti
potenziale dell'operativita in ambulatorio e
riabilitativo - 1
reparto
parte
Il d_olo_re, la Condividere conoscenze e strategie
GdM § | Vvariabile ; ; -
S di cura, riflettere su aspetti non
Cod. indipendente nel . . .
. P. Rossi compresi o fortemente stressanti
41/19 p_ote_r_12|a_le dell'operativita in ambulatorio e
riabilitativo — 2
reparto
parte
Corso § | Elementi di Fornire nozioni tecnico pratiche ai
Cod. riabilitazione nel terapisti della riabilitazione per
45/19 . T. Piana ottimizzare il trattamento e
paziente I‘'outcome riabilitativo
emiplegico
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Corso § o ) .
Cod. Elementi di Approfondire le conoscenze teorico
46/19 Riabilitazione T. Piana pratiche della gestione del paziente

respiratoria con problematiche respiratorie

GdM §

Cod. . . . T. Piana Kinesio taping: a cosa serve, come

47/19 Kinesio taping si usa e dove applicarlo.

Corso § h
Cod. T Fornire conoscenze teoriche e
48/19 Pr|nC|p|.r|ab|I|tat|V| T. Piana cliniche non che competenze sui

nel paziente con T T
1 principi riabilitativi nei pazienti con
esiti di stroke - .
esito di strole
Aggiornare e approfondire le
Corso § conoscenze sulla disfagia per poter

Presa in carico del . - - .
Cod T. Piana proporre un intervento assistenziale

50/19 paziente disfagico corretto  ed appropriato  alle
necessita della persona.

Corso § | Gestione accessi _ Fornire _strun_‘menti sulla v_alutazic?ne
Cod. venosi: PICC- T. Piana del patrimonio venoso. Linee guida
51/19 Midli : di riferimento  Gestione della

dline medicazione e delle complicanze.

C(():rosg 8 |1 ruoli aziendalie |T. Piana e poi Ereﬂnl_zmne_ _di struttura

ganizzativa. Differenza tra ruolo e

53/19 la loro integrazione | L. Obino mansione Job description

Programmi
Gdm § | riabilitaivi in Fornire aggiornamenti sul paziente
Cod. neurologia: focus | A. Maiolo fragile con decadimento cognitivo e
54/19 | sul paziente affetto problematiche riabilitative

da emiplegia
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Programmi
riabilitativi in
ortopedia:
GdM § | PATOLOGIE DELLA Fornire aggiornamenti sulle tecniche
Cod. SPALLA: A. Maiolo riabilitative attraverso lo studio di
55/19 | ANATOMIA, casi clinici selezionati
INQUADRAMENTO
CLINICO E
RIABILITAZIONE

Contrattualistica
nella PA e nuove

modalita di
Cccz)rj.o g?szf;fr:e(;lile ara | A. Galbusera Fornire aggiornamenti in merito
56/19 ﬁ., forma g ) all'utilizzo della piattaforma
telematica

Piattaforma
telematica per I'e-
procurement sintel

Corso §

Cod Gestione

64/1§ A. Galbusera Fornire aggiornamenti in merito alle

previdenziale novita normative

Corso § |Aggiornamento A. Galbusera

Cod. sulla normativa Fornire aggiornamenti in merito alle

65/19 | riferita ai direttori novita normative
lavori

Corso §

Cod.

69/19 | Formazione A. Galbusera Fornire aggiornamento
continua professionale continuo al personale
Ingegneri/Architett tecnico/professionale iscritto ad
i/etc. Ordini (Ingegneri/Architetti/etc.)
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II Convegno, organizzato nel mese
mondiale dell’Alzheimer e inserito
nella programmazione di Milano
Green Week 2019, si pone

Convegno I'obiettivo di sottolineare I'impegno
g Spazi verdi per . speso dal Pio Albergo Trivulzio nella
, . I. Santi b - .
Cod. I’Alzheimer ricerca di cure rivolte alle persone
71/19 con demenza, in grado di
migliorarne la qualita di vita e
capaci di influire positivamente sui
caregiver formali ed informali
Promuovere interventi formativi
Formazione dei per il personale medico e sanitario
Corso § medici, sanitari e delle Cure intermedie, delle RSA,
Cod. coordinatori per la P.Rossi del Pringe e del Poliambulatorio e
72/19 presa in carico del altro personale sulle patologie
paziente cronico croniche del percorso PIC.
Promuovere interventi formativi
per il personale del comparto
sanitario e socio sanitario delle
Formazione dei cure intermedie, delle RSA, del
Corso § medici, sanitari e Pringe e
Cod. coordinatori per la P.Rossi sanitario/sociale/amministrativo
72.1/19 presa in carico del dei servizi sanitari (tra cui UOS
paziente cronico Accesso, CUP, Poliambulatorio) e
dei SI sulle patologie croniche del
percorso PIC.
. . Promuovere interventi formativi
Formazione ai er il personale medico delle Cure
medici specialisti P per .
Corso § . . P Intermedie, delle RSA, del Pringe e
interni per I'utilizzo . . - P
Cod. dello strumento P.Rossi del Poliambulatorio  sull’utilizzo
73/19 . dello strumento operativo per
operativo per
percorso PIC.
percorso PIC
Promuovere interventi formativi
. . per il personale amm.vo, sanitario
Corso § Formazione agli . non medico, tecnico sull'utilizzo
cod. operatori per P.Rossi dello strumento operativo per
74/19 percorso PIC P P

percorso PIC.
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L'intervento del

volontario nelle Promuovere un aggiornamento
Convegno | raajta oncologiche sull'intervento del volontario nelle
(%od. del Pio Albergo P.Rossi realta oncologiche del Pio Albergo
75/19 Trivulzio in Trivulzio focalizzandosi sulla

collaborazione con relazione d’aiuto del volontario
LILT

Corso § Corso di
Cod. formazione equipe S.Baruffi
76/19 hospice

FORMAZIONE AZIENDALE PIANIFICATA

FORMAZIONE EXTRA SEDE AZIENDALE NON PIANIFICATA

FORMAZIONE AZIENDALE PIANIFICATA + FORMAZIONE EXTRA SEDE AZIENDALE NON PIANIFICATA
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EVENTI ANNULLATI SU VALUTAZIONE DEL RESPONSABILE SCIENTIFICO/DIRETTORE STRATEGICO DI RIFERIMENTO

(anche in esito a fabbisogni formativi prioritari intervenuti in corso d’anno e a riorganizzazione Aziendale)

Il D.Igs.
231/2001
Corso e il
g/"fé modello G. Calicchio
organizzati
Vo
dell’ASP
Privacy e
Corso§ trattament
o dei dati
4C/°1% personali A. Galbusera
- GDPR
2016/679
La | G. calicchio
Corso § responsabi
Cod lita
7/19 profession
ale
Accompag
cocrgg 8 namento
8/19 managena | . calicchio
A -
Corso § eEzp‘_ﬂroprlat
1%3?'9 prescrittiv
a dei J. Bisceglia
farmaci in
UO Cure
Intermedi
e
L'equipe
C%r;g § nella UO J. Bisceglia
14/19 g:rst;:cle:
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L'equipe
C%r;g § nella UO |J. Bisceglia
15/1'9 Hospice:
parte 2
c § Informatiz
orso H
Cod. (zjafllone J. Bisceglia
16/19 ela
cartella
clinica
Primary
nursing:
un
approccio
assistenzia
Corso § le centrato
Cod. sul T. Piana
23/19 paziente.
Speriment
alein 2
settori di
RSA
individuat
e
Corso §
Cod. Case T. Piana/
25/19 manager | J. Bisceglia
Riqualifica
C‘ér;g § personale
28/19 educativo | A. Galbusera
senza
laurea
Convegnho
Convegno § DPS:
3%3?9 + T. Piana
Premiazio
ne
Linee
C‘éf‘g § guida/prot | V. Cimino
37 1'9 ocolli sul
/ diabete
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Convegno §
Cod.
38/19

Confronto
tra nuove
metodolog
ie
chirurgich
ee
progressi
nei mezzi
di sintesi
attualment
e usati
nelle
fratture
dell’arto
inferiore in
eta
geriatrica
e
problemati
che
riabilitativ
e

P. Rossi

Corso §
Cod.
39/19

Psicogeriat
ria

J. Bisceglia

Corso §
Cod.
42/19

Le
polineurop
atie
periferiche

inquadram
ento e
trattament
o)

P. Rossi

Corso §
Cod.
43/19

La
relazione
all'interno
dell’equipe
e con
I'ospite

J. Bisceglia

Corso §
Cod.
44/19

Fine vita e
gestione
del lutto e
stress
correlato

J. Bisceglia

Corso §
Cod.
49/19

Gestione
dati per la
raccolta
out come
assistenzia
li/riabilitati
Vi

T. Piana
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Tecniche
assistenzia
li:
Corso §
Cod. Tr_acheoto . Piana
52/19 mia/
sondino
naso
gastrico/P
EG
Corso Corso
Cod. informatiz
57/19 zazione: . Galbusera
excel
Corso
Cod. Budgeting
58/19 . Galbusera
c Formazion
%r;g § e specifica | G. Calicchio/
59/1'9 operatori . Galbusera
dell’'lURP
Contabilita
CCC::SO e gestione
60/1'9 atti . Galbusera
amministr
ativi
Corso § Rapporti
Cod. con utenza | A. Galbusera
61/19 nei Musei
Nuove
Corso tecnologie
Cod. di cotture . Galbusera
62/19 bassa
temperatu
ra
Corso § Gestione
6C3°‘i-9 delle . Coladonato
/ presenze
Aggiornam
ento sulle
C%r;g § procedure |A. Galbusera
66/19 t:ijeimatlch
fatturazion
e
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Formazion
e pratica
C‘érsg § sulle A. Galbusera
67‘}1'9 g;&c_edure
AUTOCAD
Formazion
e del
C‘ggg § personale |A. Galbusera
68/19 Zﬁgetto
rimozione
amianto
Implement
azione uso
Corso § gestione | M. Meraviglia
7%‘}‘:'9 gocumenti
protocollo
digitale
Formazion
e specifica
del
Corso § personale
Cod. afferente R.Coladonato
77/19 all’area
tecnica e
amministr
ativa
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