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CCOONNCCOORRSSOO  PPUUBBBBLLIICCOO  PPEERR  TTIITTOOLLII  EEDD  EESSAAMMII  PPEERR  LLAA  SSTTIIPPUULLAA  DDII  NN..    55  CCOONNTTRRAATTTTII  AA  TTEEMMPPOO  

IINNDDEETTEERRMMIINNAATTOO  EE  TTEEMMPPOO  PPIIEENNOO  DDII  CCOOLLLLAABBOORRAATTOORREE  PPRROOFFEESSSSIIOONNAALLEE  SSAANNIITTAARRIIOO                

AASSSSIISSTTEENNTTEE  SSAANNIITTAARRIIOO  ((CCAATT..DD))  

  
  

In ottemperanza alla Determinazione GeRUA/51/2022 del 17/05/2022 si comunicano i nominativi dei 
candidati ammessi ed ammessi con riserva al concorso in oggetto: 

  
CANDIDATI AMMESSI 
 
           Cognome e nome Data di nascita 

1)  ALESSIO  FRANCESCA MARZIA 09/03/1980 

2)   BAIGUERA  SILVIA 16/08/1993 

3)   BANDINU  GIULIA 23/04/1992 

4)   BASILI  SOPHIA 30/06/1999 

5)   BERTONI  SILVIA 26/11/1995 

6)   CONENNA  GIUSEPPE 14/10/1996 

7)   CORINI  MELISSA 27/12/1981 

8)   DI PIETRO  NOEMI 27/12/1994 

9)   FADELLI  SARA 21/01/1983 

10)   FERRARO  LAURA 06/11/1997 

11)   FERRETTI  ELEONORA 15/12/1994 

12)   GANDAGLIA  LORENZO 02/08/1998 

13)   IORIO  GIULIA 01/02/1999 

14)   LA ROCCA  ALESSIA 18/03/1999 

15)   MAINETTI  CESARE 04/10/1995 

16)   MERANTE  BARBARA 09/02/2000 

17)   MONTICELLI  ALESSANDRO 22/03/1993 

18)   MULAS  GIORGIA 20/05/1995 

19)   NOVOA HIDALGO  GIULIA STEFANY 15/05/1999 

20)   SAVARESE  STEFANIA 07/11/1967 

21)   SCAVELLI  GENOEFFA 19/06/1978 

22)   STRATAN  TUDOR 17/09/1990 

23)   TONONI  MARCO 23/06/1988 

24)   URRU  NAOMI 24/08/1995 

25)   VALISI  CRISTINA 19/10/1966 

 
CANDIDATI AMMESSI CON RISERVA 
 

Cognome e nome Data di 
nascita 

Motivo dell’ammissione con riserva 

TARABORRELLI FRANCESCA 09/02/1994 Il candidato deve autocertificare di essere in possesso dell’idoneità fisica 
all’impiego 

 
I candidati ammessi con riserva dovranno provvedere a sciogliere la riserva entro e non oltre le ore 12:00 del 15 giugno 
2022 in una delle seguenti modalità: 
 

a) integrazioni consegnate a mano: direttamente all'Ufficio Protocollo dell’Azienda di Servizi alla Persona Istituti 
Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio, via Marostica 8 – 20146 Milano.  
L’Ufficio Protocollo dell’Azienda è aperto al pubblico tutti i giorni feriali nei seguenti orari: 

  dal lunedì al giovedì dalle ore 9:00 alle ore 16:30 (orario continuato); 
  venerdì dalle 9:00 alle 12:00. 
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b) integrazioni inviate a mezzo di Posta Elettronica Certificata: la documentazione potrà essere inoltrata a mezzo 
Posta Elettronica Certificata al seguente indirizzo: ufficio.protocollo@pioalbergotrivulzio.legalmail.it  

 
In caso di mancata regolarizzazione della posizione o di tardiva presentazione della documentazione e dichiarazioni 
richieste, i candidati saranno esclusi dalla procedura senza necessità di ulteriore comunicazione in merito.  
 
I candidati non ammessi riceveranno comunicazione via PEC o raccomandata A/R.  
 
I candidati ammessi ed ammessi con riserva (previo scioglimento della riserva stessa entro il termine indicato) sono 
convocati per sostenere le prove secondo i calendari di seguito indicati. 
 
PROVA SCRITTA  
mercoledì 22 giugno 2022 alle ore 9:30 presso l’Aula Beata Gianna del Pio Albergo Trivulzio  
 
L’accesso è consentito dall’ingresso principale di viaTrivulzio,15 - 20146 Milano, per l’effettuazione del triage.  
 
Si raccomanda di presentarsi con un congruo anticipo in modo tale da poter svolgere tutti gli adempimenti preliminari. 
 
I candidati sono invitati a presentarsi già muniti di mascherina FFP2 e di eventuali appositi DPI previsti dalla normativa al 
momento dell’espletamento delle prove. 
 
I candidati dovranno, altresì, presentarsi muniti di un documento di identità in corso di validità. 
 
PROVA PRATICA (subordinatamente al raggiungimento di una valutazione di sufficienza nella prova scritta)  
mercoledì 22 giugno 2022: l’orario della prova pratica verrà comunicato dalla Commissione Esaminatrice 
 
PROVA ORALE (subordinatamente al raggiungimento di una valutazione di sufficienza nella prova pratica)  
mercoledì 22 giugno 2022: l’orario della prova orale verrà comunicato dalla Commissione Esaminatrice 
 
Si raccomanda di visionare con attenzione il sito internet istituzionale www.iltrivulzio.it “sezione lavora con noi- bandi di 
concorso” per eventuali ulteriori comunicazioni. 
 
La mancata presentazione presso la sede, nella data e nell’ora indicate o la presentazione in ritardo, ancorché dovuta a 
cause di forza maggiore, comporteranno l’irrevocabile esclusione dalla procedura.  
 
La presente comunicazione vale come notifica agli interessati. 
 
Per qualsiasi informazione, si invita a contattare il Servizio Risorse Umane ai seguenti numeri: 024029292 – 024029254. 
 
 
Milano, 23 maggio 2022 
       

SERVIZIO RISORSE UMANE 

http://www.iltrivulzio.it/

